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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KETUA SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NEGER| MAJENE

bahwa dalam rangka meningkatkan muty pendidikan tinggl,
diperivkan  pendokumentasian  dalam  implementasi  SPMI
sabagai langkah penting untuk memastikan setiap prozes terkair
mutu pendidikan tinggl terdokumentasi dengan baik dan dapat
diskses kembali ketika diperlukan pada sislem penjaminan muf
intarnal yang terintegrasi, konsisten dan berkesinambungan i
Sekolah Tinggi Agama |slam Negeri Majens;

bahwa diperukan suatu tata cara pendokumentasian dan
implemeantasi SPMI yang mendukung tala kelola  panjaminan
mutu sesuai dengan visl misl dan lwjuan Sekolah Tinggi Agama
Istam Meger Magane,

bahwa berdasarkan perimbangan sebagaimana dimaksed pads
huruf a dan hund b diatas, maka perlu dilelapkan dalam suatu
Keputugan Kelua;

Undang-Undang R.l. Nomor 20 Tahun 2003 temiang Sistem
Pendidikan Mesional {lembaran Megara R.L. tahun 2003 Momor
78, Tambahan Lembaran Megara Momor 4301);
Undang-Undang R.I. Nomer 12 Tahun 2012 fentang Pendidikan
Tinggi;, (Lembaran MNegara R Tahun 2017 Momer 158
Tambahan Lembaran Negara R.l. MNomor S336).

Poraturan Pemerintah BRI Momor 46 Tahun 2018 tenlang
Pendidikan Tinggi Keagamssn (Lembaran Megara RLI. Momor
2018, Tambahan Lembaran Negars Nomor G362}

Peraturan Pemaerintab Nomor 4 Tahun 2022 tentang Perubahan
atas Peraturan Pamerntah Nomor 57 Tahun 2021 tentang
Standard Nasional Pendidikan (Lembaran Negara R Tahun
2022 Nomor 14, Tambahan Lembsran Negama R Nomor B762);
Persturan Manlerl Agama MNomor 38 Tahen 2016 lenlang
Pandirian STAIN Majene (Bernla Negara R.. Tahun 2016 Nomor
1355);

Paraturan Menteri Agama Nomor 8 Tehun 2017 tentang
STATUTA STAIN Majene (Befila Nogara R.), Tahun 2017 Mormor
3oy

Peraturan Menteri Agama FR.I. Nomor Momor 15 Tahun 2018
tentang Lembaga Pendidiken Tenaga Kependidikan
Kesgamasan, yang mengalur tenlang pemantauan, evaluasi,
seria audil muiu Internal dan ekstermnal;

Pearaturan Manter Agama R.| Nomor 61 Tahun 2022 tentang
perubahan Peraturan Menler Agama R.1. Mo 38 Tahun 2016
tentang Organisasi dan Tata Kena STAIN Majene (Berta Negara
.1, Tahun 2022, Nomor 832);

Paraturan Menteri Pendidikan, Kebudayasan, Rmsel dan
Teknologi MNomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaménan Mutu
Pandidikan Tingal,

Keputusan Menteri Agama R.1. Nomor 001284884 KP.OTH/2025
lentang Pengangkatan Ketua Sekolah Tinggi Agama lslam
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KETIGA

Tembusan:

1. Farp Wakd Kefus STAN Myans,
2 Pars Kelua Jurugsn STAIN Majane;

Sural permohonan penarbilan sural Keputusan Kelua STAIN
Majene. Nomor B-014.d750, 030 10T 00 2/03/2026, tertanggal
02 Maret 2026,

MEMUTUSHKAN

KEPUTUSAN KETUA SEKOLAH TINGGI AGAMA [SLAM
NEGERI MAJENE TENTANG TATA CARA PENETAPAN
SIKLUS SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL SEKOLAH
TINGGI AGAMA |SLAM NEGERI MAJENE, TAHUN 2025;

Menclapkan Tata Cara Pendokumentasian Implemamaniasi
Sistern Fenjaminan Mutu Intarnal  (SPMI) STAIN Majiens
sebagail panduan dalam tatakelola penjaminan miulu seluruh unit
kerja di lingkungan STAIN Majens,

Tala cara Pendokumentasian Sistern Penjaminan Mutu Internal
Sekolah Tinggi Agama |siam Neg sebapaimana dimaksud pada
DIKTUM KESATL mealiputi aspek-aspek berkut:

a. |dentifikasi dokumen yang dibutuhkanPengumpulan data
dan pencetatan informasi dala dan/atau informasi yang
telah diidentifikasikan dari berbagal sumber seperti
survel, laoran kegiatan, atsu dokumen resmi kinnya
disusun sesuni format yang telah ditetapkan secara
langkap dan mudah dipghami;

b Pembuatan dan  penyusunan dokumen periu
memparhatikan struktur penulisan |, konsistensi
penggunaan format, referens! dan lampiran pandukung
Jika diperfukan;

Pengesahan dokumen oleh Ketua STAIN Majens;
Pengelotaan dokumean dan pengarsipan

Pemutakhiran dan pemeliharaan; dokumen diperbaharui
sosuai dengan perubahan  kebijakan hasil evaluasi
danfatau perkambangan ban,

Semua unit kera dilingkungan STAIN Majens periu untuk
menarapkan dan mematuhi tata carm  pendokumentasian
impiementasi SPMI STAIN Mejene sebagaimana ditetapkan
dalam lampiran Keputfugan mni;

Keputusan inl mulai berlaku sejak ditstapkan, dengan ketentuan
bahwa akan dirubah sebagaimsna mestinya spabila dikemudian
hari terdapat revisi atau kekelinian dalam penslapannya;
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HALAMAN PENGESAHAN

Proses Pengesahan dan Pengendalian Dokumen
Tanggal
Nama Jabatan Tanda Tangan
Perumusan Rahman Subha, | Ketua Tim 22 Desember
MLILY, Perumus —~.] ) 2025
,‘éf%%\‘}f/
Pemeriksaan Syamsinar, Sekretaris 22 Desember
M.Pd. Lembaga 2025
Penjaminan Mutu
Persetujuan Dr. Usri. M.Pd. | Kepala Pusat 22 Desember
Penjaminan Mutu 2025
Penetapan Prof. Dr. Ketua STAIN 22 Desember

Wasilah, S.T.,
n.T.

Majene

2025

Pengendalian

D, Usri, M.,

Kepala Pusat
Penjaminan Mutu
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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Allah SWT atas segala rahmat dan karunia-Nya, schingga
Dokumen Tata Cara Pendokumentasian Implementasi Sistem Penjaminan Mutw Internal
ISPMI) STAIN Majene dapat disusun dan diselesaikan dengan baik. Dokumen i merupakan
bagian ntegral  dari komitmen institusi  dalam membangun  budaya mutu  yang
berkesinambungan, serta menjadi  pedoman  bagi  seluruh  sivitas  akademika dalam
melaksanakan, mencatat, dan mengevaluasi setiap proses penjaminan mutu secara sistematis.,

Pendokumentasian implementasi SPMI memiliki peran yang sangal penting, Karena
melalui dokumentasi yang baik, setiap kegiatan penjaminan mutu dapat ditelusuri, dievaluasi,
dan ditingkatkan secara berkelanjutan, Dengan adanya tata cars pendokumentasian ini,
STAIN Majene berupaya memastikan  bahwa  seluruh  proses akademik. penelitian,
pengabdian kepada masyvarakat, dan tata kelola kelembagaan berjalan sesuai standar mutu
vang telah ditetapkan, sekaligus mendukung pencapatan visi dan mist mstitusi dengan cin
khas "Ungaul dan Malugbig.”

Kami menyadari bahwa penyvusunan dokumen ini tidak terlepas dan dukungan, masukan,
dan Kerja sama berbagar pihak. Oleh karena itu, kami menyampaikan terima kasih yang
sehesar-besamya kepada semua pihak yang telah berkontribusi dalam proses penyusunan tata
cara pendokumentasian ini. Semoga dokumen imi dapat menjadi pedoman yang jelas dan
praktis bagi seluruh sivitas akademika STAIN Majene dalam mengimplementasikan SPMI,
schingea budaya mutu dapat tumbuh dan berkembang secara konsisten di setiap lini kegiatan
kelembagaan.,

Majene, 22 Desember 2025
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BABI
PENDAHULUAN

A. Visi

STAIN Majene schagai Pusat Kajian dan Pengembangan ilmu-ilmu keislaman dan

kebudayaan yvang unggul dun malagbig di Kawasan Timur Indonesia Tahun 2040,

B. Misi
Misi STAIN Majene:

L

Membuka akses pelayanan pendidikan Islam yang merata;
Menyelenggarakan kajian Islam:
Menyelenggarakan  dan  mengembangkan kajian bahasa asing yang berbasis
Information Technology;
Melestarikan kearifan lokal (local wisdom) yang malagbig melalui kegiatan penelitian:
dan
Melaksanakan  pengabdian masyarakat melalui program  kemitraan  (partnership)
dengan berbagai stakeholders.

Tujuan

Tujuan STAIN Majene :

!J

14

Menghasilkan sarjana  Islam vang berkarakter, profesional, dan mandirt dalam ilmu-
ilmu keislaman dan kebudavaan;

Menghasilkan sarjana Islam yvang erampil berbahasa asing (Arab dan Inggris):
Menghasilkan karya ilmiah vang berkualitas dan kompetitift dan

Mewujudkan  pengabdian  masvarakat vang bermutu. movatif, produktf. dan

bermanfaat,



BAB I
MANFAAT DAN BENTUK PENDOKUMENTASIAN SPMI

A, Manfaar

Manfaar dari pendokumentasian SPMI (Sistem Penjaminan Mutu Internal) sangat penting
bagi keberlangsungan budaya mutu di perguruan tinggi, termasuk di STAIN Majene.
Adapun manfaatnyva sebagai berikut::

[

Sebagai bukti pelaksanaan schingga memastikan setiap kegiatan penjaminan mutu
tercatat secara resmi dan dapat ditelusuri,

Memudahkan evaluasi dan audit. Hal ini  menjadi dasar dalam Audit Mutu Internal
( AMI) maupun akreditasi eksternal,

Mendorong  perbaikan  berkelanjutun karena  dokumentasi menjadi rujukan  untuk
mengidentifikasi kelemahan dan menyusun langkah perbaikan.

Meningkatkan akuntabilitas dan transparansi yang menunjukkan komitmen perguruan
tinggi terhadap mutu kepada pemangku kepentingan.

Menjaga konsistensi tata kelola sehingga memastikan kebijakan dan prosedur yang
ditetapkan benar-benar dilaksanakan sesuai standar,

Mengawal pencapaian visi dan misi yvang mendukung terwujudnya budava mutu khas
STAIN Majene dengan semangal " Ungeul dan Malaghiq. "

Schagai referensi kelembagaan karena merupakan arsip penting untuk pengembungan
kebijakan mutu di masa mendatang,

B. Bentuk Pendokumentasian

Dalam Pendokumentasian SPMI, ada cara yaitu:

I3

Pendokumentasian secara Non-Digital. Bentuknya berupa dokumen fisik seperti buku,
berkas cetak, map, arsip kertas, notulen rapat, laporan tertulis, dan formulir manual,
Dokumen disimpan dalam bentuk hardcopy di ruang arsip atau unit penjaminan
mutu.dokumen Mudah diakses secara langsung tanpa  memerlukan  perangkat
clektronik. pendokumentasian im Cocok digunakan sebagai bukt fisik saat audit atau
akreditasi, namun teknik ini membutuhkan ruang penyimpanan besar, rawan rusak atan
hilang. serta sulit dalam pencarian cepat.

Pendokumentasian Digital (Elektronik). Bentuknya berupa file digital seperti PDF,
Word, Excel, database, sistem informasi mutu. cloud storage, atau aplikasi manajemen
dokumen. Dokumen disimpan dalam format elektromk yang dapat diakses melalw
komputer, server, atau aplikasi berbasis web. Memudahkan pencarian, pengarsipan, dan
distribusi dokumen secara cepat. cara ini lebih efisien dalam penyimpanan karena tidak
membutuhkan ruang fisik besar. Cara ini juga mendukung integrasi dengan sistem
nasional seperti PD-Dikti dan aplikasi internal perguruan tinggi. Namun, hal ini
membutuhkan perangkat. jaringan, serta sistem keamanan data yang baik untuk
mencegah kehilangan atau kebocoran informasi.

[ B



Dengan  menggabungkan  kedua  bentuk pendokumentasian  imi, STAIN Majene  dapat
memastikan bahwa seluruh implementasi SPMI terdokumentasi secara lengkap, tergamin
keabsahannya, dan mudah ditelusuri baik untuk kebutuhan internal maupun eksternal.

Tl



BAB 111
MEDIA PENDOKUMENTASIAN STANDAR SPMI

A. Standar Nasional Pendidikan:

1. Standar luaran Pendidikan; Standar Kompetensi Lulusan

No | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metade Media
Standar Kompetensi Lulusan Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian

Standar Standar

] Ketua menctapkan kompetensi Adanya SK Ketua | Analisis butir | Website STAIN
lulusan yvang merupakan kriteria tentang Standar CPL https:/ /plm.stainmaj
minimal mengenai kesatuan Kompetensi ene.ac.ids
kompetensi sikap. keterampilan, Lulusan
dan pengetahuan yang menunjukkan | Universitas dan
capaian mahasiswa dari hasil Program Studi.
pembelajarannya pada akhir
program pendidikan tingg
( Permendikusaimtek No. 39 Talun
2025 Pasal 6ayar 1)

2 Ketua menetapkan standar Adanya dokumen | Focus Group | Website P2M
kompetensi lulusan untuk standar Dhisscussion WwWw.plin.stainmaje
menviapkan mahasiswa menjadi kompetensi ne.ac.id
anggota masyarakat yang beriman, lulusan.
bertakwi berakhlak mulia,
berkarakter sesuai dengan nilai-nilai
Pancasila, mampu dan mandiri
untuk menerapkan,
mengembangkan, menemukan lmu
pengetahuan dan teknolog: yvang
bermanfaat bagi masyarakat, serfa
secara aktl mengembangkan
potensinya
[ Permmendiktisiintel No. 39 Thinin
2025 Pusal tvayit 2)

i Focus Group | Website P2ZM

Ketua menctapkan capaian
pembelajaran lulusan dan
ketercapaiannya untuk setiap
program studi mencakup
kompetensi yang meliputi:
penguasaan ilmu pengetahuan dan
teknologi, kecakapan/keterampilan
spesifik dan aplikasinva untuk |

Adanya dokumen
standar
kompetensi
fulusan.

Drisscussion

WWW. 2N stainmaje
neac.ad




{satu ) atau sekumpulan bidang
keilmuan tertentu kecakapan umum
yvang dibutuhkan sebagai dasar
untuk penguasaan ilmu pengetahuan
dan teknologi serta bidang kerja
yvang relevam: pengetahuan dan
keterampilan yang dibutubkan untuk
dunia kerja dan/atau melanjutkan
studi pada jenjang yang lebih tinggi
ataupun untuk mendapatkan
sertifikat profest: dan kemampuan
intelektual untuk berpikir secara
mandiri dan kritis sebagai
pembelajar sepanjang hayat,

{ Permmendikiisaintek N, 39 Tahon
2025 Pusal Vavar 1) & (Matriks
LAMSPAK Indikator Nomor 4)

Ketua menetapkan capaian
pembelajaran lulusan disusun oleh
Unit Pengelola Program studi
dengan mehbatkan: Pemangku
kepentingan: dan/atau dunia usaha,
dunia industri, dan dunia kerja.

{ FernnsindIKErsT .'.'.'.’.'.J: ik el .I'r?n'n'ln'l i

2025 . Pasaf 8 nyvat 1)

Tersusunnya
capaian
pembelajaran
lulusan oleh
Program Studi
dengan
mehibatkan
pemangku
kepentingan
dan/atau dunia
usaha, dunia
industri, dan
dunia kerja

Focus Group
Discussion

(FGDY

Kurikulum yang
diakses pada
Website program
stuch

Ketua menctapkan capaian
pembelajaran lulusan dengan
memperhatikan:

visi dan misi perguroan tinggi:
kerangka kualilikasi nasional
Indonesia;

perkembangan ilmu pengetahuan
dan teknologi;

kebutuhan kompetensi kerja dan
dunia kerju:

ranah keilmuan program studi;
kompetenst utama lulusan program
studiz dan

Tersusunnya
capaian
pembelajaran
lulusan yang
selaras dengan
visl dan misi
perguruan tinggi,
KKNI,
perkembangan
IPTEK,
kebutuhan dunia
kerja, ranah
keilmuan,
kompetensi utama
lulusan, serta

Focus Group
Discussion

(FGD)

Kurikulum yang
diakses pada
Website program
studi

h




kurikulum program studi sejenis
{ Perimendiktisamick No, 39 Tahun
225 Pasal ¥ avar J) & (Matriks

LAMSPAK Indikator Nomor 51

kurikulum
program studt
sejenis.

4] Keatua memastikan capaian Tersampaikannva | Sosialisasi dan | Website program
pembelajaran lulusan untuk capaian survel studli
diinformasikan kepada mahasiswa | pembelajaran
pada program studi. lulusan kepada
| Permondiktsaintek No, Y (a3l WI‘""-“_l-l
2025 Pasal 8 avat 3 & (Matriks [llﬂhﬂhm“iﬂ ﬂf_ldﬂ

- program studi
LAMSPAK Indikator Nomor 7) melalui media dan
kegtatan
akademik vang
terstruktur.

7 Ketua memastikan mata kuliah Seluruh mata Focus Group | Kurikulum vang
memiliki capaian pembelajaran mata | kuliah memiliki Discussion dapat diakses di
kuliah yang berkontribusi pada capaian (FGI) Website Program
capaian pembelajaran lulusan pembelajaran Studi
( Permendiktisamtek No, 39 Tahun mata kuliah
2025 Pasal 8 uyar 5) (CPMEK) vang

selaras dan
berkontribusi
terhadap capaian
pembelajaran
lulusan (CPL).
8 Ketua memastikan kompetensi Tersusunnya Focus Group | Website program

utama lulusan program studi
memenuhi ketentuan:

a,  Program Sarjana, minimal:

I} Menguasai Konsep teoretis
bidang pengetahuan dan
keterampilan tertentu secara umum
dan khusus untuk menyelesaikan
masalah secara prosedural sesuai
dengan lingkup pekerjaannya:

2} Mampu beradaptasi terhadap
situasi perubahan yang dihadapi:

b, Program Profesi, minimal:

) Menguasai teori aplikasi bidang
pengetahuan dan keterampilan
tertentu dengan memanfaatkan ilmu
pengetahuan dan teknologi pada
bidang proles tertentu: dan

2y mampu mengelola sumber

kompetensi utama
lulusan pada
selap jenjang
program { Sarjam,
Profesi. Magister)
yang memenuhi
ketentuan
PENELSaEan
pengetahuan,
keterampilan,
adaptasi,
penerapan profesi,
scria
pengembangin
ilmu melalui riset
atau karya
inovatifiorisinal,

Discussion
(FGD)

studi




daya, menerapkan standar profesi,
mengevaluasi. mengembangkan
strategl organisasi;

¢. Program magister, minimal
menguasai teori bidang pengetahuan
tertentu untuk mengembangkan ilmu
pengetahuan dan teknologi melalui
riset atau pencipltaan karva inovatif;
d. Program Doktor, minimal:

1y Menguasai lilosofi keilmuan
bidang tlmu pengetahuan dan
keterampilan tertentu: dan

2)  Mampu melakukan pendalaman
dan perluasan ilmu pengetahuan dan
teknologi melalui riser atau
penciptaan Karya orisinal dan teruji;
( Permcendiknsainiek Noo 39 Tafiun

1”.‘ F l“.-' it ]

Ketua menctapkan kompetensi

Tersusunnya

Focus Group

Website program

utama lulusan program studi vang kompetensi utama | Discussion studi
disusun oleh asosiasi program studi | lulusan program | (FGD)
sejenis bersama pihak vang terkait., studi vang
Jika program studi tersebut belum mengacu pada
disusun maka kompetensi utama ds0sidsi program
lulusan program studi disusun oleh studi sejenis
pergurtin finggel. bersama pihak
( Permendiktisaintek No, 39 Tahun terkait, atau
2025 pasal 10 qvar ! dan 2} & disusun oleh
[ Matriks LAMSPAK Indikntor perguruan tnggi
Nomor 6) apabila belum
tersedia dari
asosiasi.
1| Ketua Program Studi melakukan Tersedianya hasil | Analisis data | Website program
analisis terhadap tren IPK lulusan analisis tren IPK | IPK studi

dan faktor-faktor penyehabnya, serta
memastikan lulusan Program Studi
memiliki rata rata IPK = 3.25 dalam
3 tahun terakhir,

(Matriks LAMDIK Indikator No.440)
& (Matriks LAMSPAK Indikator

Momor )

lulusan beserta
faktor-faktor vang
mempengaruhinya
, serta tercapainya
rata-rata 1PK
lulusan = 3,25
dalam 3 tahun
terakhir.




Il | Ketua Program Studi melakukan Tersedianya hasil | Analisis dats | Dokumen hasil
analisis tren rata-rata masa studi analisis tren rata- | masa studi analisis data masa
lulusan, faktor-faktor penyebab, dan | rata masa studi lulusan studi yang dapat
dampaknya dalam 3 tahun terakhir. | lulusan, faktor- diakses pada website
(Martriks LAMDIK Indikator Nod 1) | faktor penyebab, perguruan tnggi

dan dampaknya https://stainmajene.a
dalam 3 tahun c.id/
terakhir.

' | Ketua Program Studi melakukan Tersusunya Analisis tren Dokumen hasil
Persentase dan analisis terhadap tren | laporan analisis kelulusan analisis data masa
kelulusan tepat wakiu, faktor-faktor | ren kelulusan tepat walktu studi vang dapat
penvebab, dan dampaknya, Rerata tepat waktu diakses pada website
Persentase Kelulusan Tepat Waktu perguruan tinggi
mahasiswa (PTW )= 50% hitps:/stainmajenc.a
| Matriks LAMDIK Indikator No.42) cad/

& [(Matriks LAMSPAK Indikutor
Nomor E3)

13 | Ketua Program Studi melakukan Tersusunnya Analisis Dokumen hasil
persentase dan analisis keberhasilan | laporan keberhasilan | analisis keberhasilan
studt mahasiswa, [aktor-laktor keberhasilan studi | studi studi yang dapat
penvebab, dan dampaknya. diakses pada website
Persentase keberhasilan studi perguruan tinggi
mahasiswa = 85%. (Matriks https://stainmajenc.i
LAMDIK Indikaror No43). c.id!

{ Matriks LAMSPAK Indikiton
Nomor 14)
14 | Ketua prodi melakukan tracer Tersusunnva Survel Laporan fracer studi

study yang mencakup 5 aspek, yvaitu:
(a) rerkoordinasi ditngkat Program
Studi, (b) dilakukan secara regular
setiap tahun dan terdokumentasi, (¢)
menggunakan instrumen yang
mencakup seluruh int pertanyaan
tracer study Pendidikan tnggi, (d)
ditargetkan pada seluruh lulusan TS-
4 s.d TS-2. (e) analisis terhadap
hasil tracer study, dan (1) hasilnya
disosialisasikan dan digunakan
untuk pengembangan kurikulum dan

laporan tracer
studi

yang dapat diakses
prada PZM

ne.ac. id

-}




pembelajaran. ( Mutriks LAMDIK
Indiktor No. )

5| Ketwa Prodi melakukan pendataan = | Tersusunnya Survei Laporan tracer studi
80% parg lulusan yang (1)bekerja di | laporan tracer vang dapat diakses
lembaga pendidikan tertentu atau studi pada . PEM
bidang lainnya vang relevan dengan ::-L:“-::Ii]:l_m-m“mMJLL
profl lulusan, (2) melakukan usaha R
mandiri, (3} melakukan studi lanjut
ke 82, atau (4) mengikut program
pendidikan profesi guru (PPG).

[Mutriks LAMDIK Indikator No.45)

It | Ketua Prodi melakukan pendataan Tersusunnyva Surver Laporan tracer studi
mahasiswa PS mendapatkan laporan tren yang dapat diakses
pekerjaan pertama setelah lulus, wakty tungeu pada . : PZM
WTMP = wakiu tunggu lulusan lulusan WRW. DT SHITHYE

; neae.ad
untuk mendapatkan pekerjaan mendapatkan
pertama dalam 3 tahun, mulai TS-4 | pekerjaan
s.d. TS-20 Waktu tunggu (WT) < 6
bulan, Kemudian melakukan analisis
tren waktu tunggu mendapatkan
pekerjaan pertama, faktor-faktor
penyebab, dan dampaknya,
(Matriks LAMDIK Indilotor No,d6)
& (Matriks LAMSPAK Indikator
Nomor 1 5)
7| Ketua Prodi melakukan pendataan | Tersusunnya Survei Laporan fracer studi
Lulusan PS memperoleh pekerjaan | laporan yang dapat diakses
pertama yang sesuai dengan bidang | memperoleh pada : PEM
keilmuan PS (TS-4 sampai dengan | pekerjaan pertama WAL P L
TS-2). PBS = Kesesuaian bidang yiang sesual niaid
kerja lulusan saat mendapatkan dengan bidang
pekerjaan pertama dalam 3 tahun, ketlmuan PS
mulai TS-4 s.d. TS-2. PBS = 60%.
Serta melakukan analisis terhadap
kesesuaian bidang kerja lulusan,
faktor-faktor penyebab, dan
dampaknya.
(Matriks LAMDIK Indikator No.4T)
& (Matriks LAMSPAK Indikatao
MNomor 16)

|5 | Ketua memastikan efektifitas Penetapan FGD Pedoman

Kinerja program studi mencakup pedoman penyelesaian studi

unsur-unsur sebagai berikut;
AL Penvelesatan studi lulusan dan

penyelesaian studi

dan prestasi




Prestasi Mahasiswa sebagai berikut;
I} Rerata persentase penurunan
lulusan (Sarjana ) dalam 3 tahun
terakhir (Re-PL), LKPS Tabel 2-1.5
Profil Jumlah Lulusan.

2) Kelulusan 1 kali masa tempuh
kurikulum Sarjana yang masuk T5-3
dan lulus sampai TS, (PKMTK)
mengacu data LKPS Tabel 2-1.6a
Profil masa studi lulusan atau

3) Kelulusan 2 kali waktu tempuh
kurikulum yaitu  jumlah lulusan
sampai akhir TS yang masuk saat
T5-6 terhadap jumlah mahasiswa
masuk saat TS-6 mengacu data
LKPS Tabel 2-1.6a Profil masa studi
lulusan.

4) Persentase keterlibatan
mahasiswa aktf dalam memperoleh
prestast mahasiswa tingkat wilayah
atau nasional atau internasional
dengan peringkat 1. 2 dan 3 saat TS
(RPMP). tLampiran 3z PerBANP]
No, 36 tahun 2025 Butie 12a)

dan prestasi
mahasiswa

Ketua Prodi melakukan pengukuran
dan evaluasi menyveluruh terhadap
capatan pembelajaran lulusan (CPL)
dalam tiga tahun terakhir memenuhi
unsur-unsur sebagai berikut:

') Rumusan CPL dinilai dari
kesesuiannya dengan tujuan
progam studi dalam menghasilkan
Profil lulusan yang kempeten dalam
ranah keilmuan Prodi

23 Rumusan CPL dinilai dari
keselarasan dengan KKNI dan
kebutuhan kompetensi kerja dart
DUDIK vang scjalan dengan Profil
lulusan vang ditetapkan.

3) Pengukuran dan pencapian CPL
dilakukan dengan metode yang tepal
untuk menila Ketercapaian
kompetensi yvang meliputi:

a.Sikap sesuai huraf (a) sampad
dengan huruf (1) KKNI

Tersusunya
laporan
ketercapaian CPL

Analisis CPL

Laporan
ketercapatan CPL
dapar diakses pada
website prodi

10




b, penguasaan ilmu pengetahuan dan
teknologi, kecakapan/keterampilan
spesifik dan aplikasinya untuk |
(satu) atau sekumpulan bidang
ketlmuan tertentu

¢. kecakapan umum vang
dibutuhkan sehagai dasar untuk
penguasaan ilmu pengetahuan dan
teknologt serta bidang kerja vang
relevin;

d. pengetahuan dan keterampilan
yang dibutuhkan untuk dunia kerja
dan/atau melanjutkan studi pada
Jenjang vang lebih tinggi ataupun
untuk mendapatkan sertifikat
profesi; dan

¢. kemampuan intelektual untuk
berpikir secara mandiri dan kritis
sebagai pembelajar sepanjang hayat.
4) Hasil pengukuran ketercapian
CPL ditindak lanjuti untuk
perbaikan standar mutu masukan
dan proses vang disesuaikan dengan
pilihan fokus diferensiasi misi PT
dalam bidang Pendidikan atau
Penelitian atau PkM.

5) Hasil Pengukuran CPL dengan
capaian sangat kompeten dalam 3
tahun berturut-turut.

{Matniks LAMDIK Indikator Nao,
10y & (Lampiran 3z PerBANPT No

A tahum 2025 Butir 12b)

Ketua Program Studi melaksanakan
monitoring dan evaluasi pemenuhan
Capaian Pembelajaran Lulusan
dengan menggunakan metode yvang
sesuai dan terdapat bukn tndak
lanjut. (Matriks LAMSPAK
Indikator Namor 8)

Tersusunnya
laporan
monitoring dan
evaluasi
pemenuhan
Capaian
Pembelajaran
Lulusan

Anulisis butir

CPL

Laporan monitoring
dan evaluasi
pemenuhan CPL
dapat diankses pada
website prodi




ctika, 2) keahlian pada bidang ilmu
(kompetenst utama). 3) kemampuan
berbahasa asing, 4) pengzunaan
teknologi informasi, 5) kemampuan
berkomunikasi, 6) Kerja sama. dan
7) pengembangan diri. Rata-rata
tingkat kepuasan pengguna lulusan
sangat baik = 75%. (Matriks
LAMSPAK Indikator Nomor | 8)

Ketua Prodi memastikan prestasi Tersusunnya Survei Laparan prestasi
mahasiswa di bidang akademik laporan prestasi akademik dapat
dalam 3 tahun terakhir dengan akademik diakses pada website
capaian prestasi akademik prodi
internasional = | dan‘atau Jumlah
prestasi akademik Nasional = 10%
dari Jumlah mahasiswa pada saat TS
(Matriks LAMSPAK Indikator
Nomor [
Ketua Prodi memastikan prestasi Tersusunnya Survei Laporan prestasi
mahasiswa di bidang non akademik | laporan prestasi akademik dapat
dalam 3 tahun erakhir dengan akademik dinkses pada website
capaian prestasi non akademik proddi
tingkat internasional = | dan/atau
tingkat Nasional = 10% dari Jumlah
mahasiswa pada saat TS, (Matriks
LANMSPAK Indikator Nomor 11
Ketua menetapkan rerata masa studi | Tersusunnya Survel
antara 3.5 < MS (Rata-rata masa rerata masa studi
studi lulusan) < 4.5 tahun (Matniks
LAMSPAK Indikator Nomor 12)
Ketua Program Studi memastikan Tersusunnya Survei Laporan tracer studi
jumlah lulusan yang bekerja di laporan lulusan vang dapat diakses
badan usaha tingkat multi vang hekerja di pada . PEM
nasional/internasional = 1, (Matriks | badan usaha WWW.DIMLSEInmaje
LAMSPAK Indikator Nomor 17) tingkat multi B
nasional/internasi
onal

25 | Ketua Program Studi memastikan Tersusunnya Survei Laporan  kepuasan
rata-rata tngkat kepuasan pengguna | Laporan kepuasan pengguna  lulusan
lulusan terhadap aspek-aspek: 1) pengguna lulusan dapat diakses  pada

wihsile P2M

WWW._ D2ITLStHInmae
ne.ac.id




Ketua memastikan Sistem
Penjaminan Mutu Internal (SPMT)
Program Studi, minimal mencakup:
A, Standar Pendidikan Tingai yang
melampaut SN Dikt, dan
berorientasi akademik,

B. Tata kelola dalam implementasi
SPMIdi Program Studi. yvang
akuntabel. transparan dan telah
diimplementasikan secara konsisten
minimal selama 3 tahun/atau 2 tahun
untuk Program Studi dengan status
Terakreditas: Pertama, mencakup
minimal:

L. Panduan dan prosedur
implementasi SPM1 di Program
Studi, seperti: panduan penyusunan
kurikulum berbasis KKNI level 6.
panduan pengajaran dan
pembelajaran. panduan penilaan
mahasiswa dan luaran pembelajaran.
2. Panduan. prosedur atau sistem
vang menunjukkan keberfungsian
penjaminan mutu di tingkat program
studi.

C. Sistem Evaluasi Pemenuhan
Standar Pendidikan Tinggi vang
transparan, akuntabel, mapan dan
telah diimplementasikan secara
konsisten mumimal selama 3
tahun/atau 2 tahun untuk Program
Studi dengan status Terakreditasi
Pertama.

D. Sistem Peningkatan Mutu
Program Studi secary berkelanjutan
yang telah diimplementasikan secara
elektil dan efisien minimal sefama 3
tahun/atau 2 tahun untuk Program
Studi dengan status Terakreditasi
Pertama.

(Lampiran 3g PerBANPT Na. 36

tahun 2025 Rutie 1]

Tersedianya
dokumen SPMI

FGD

Dokumen SPMI
dapat diaskes di
sistem SPMI
hitps://spmi.kemdikt

isaintek. go.1d

Ketua memastikan Proses siklus
PPEPP pada implementasi
kurikulum, meliputi minimal pada
kegiatan berikut:

a. Perencanaan kegiatan pendidikan
dan pembelajaran.

b. Pelaksanaan kegiatan pendidikan
dan pembelajaran.

Tersedianya
pedoman
penerapan PPEPP

FGD

PPEPP
dapat  diakses i
wehsite P2M
www. plm.stuinmaje
neac.ad

Pedomian




¢. Evaluasi hasil pembelajaran
mahasiswa,

d. Asesmen CPL dan luaran
program studi

¢. Evaluasi hasil-hasil asesmen
. Analisis dan evaluasi masukan
dari pemangku kepentingan.

Hasil evaluasi gigynakan scbagai
umpin balik dalam pengembangan
matakuliah, kurikulum dan program
studit, (Lampiran 3g PerBANPT No.
36 tahun 2025 Butir 2)

Ketua Program Studi memiliki
laporan implementast SPMI di
Program Studi secara berkala, dan
pengelolaan data dan informasi
terkait implementasi SPMI melalui
PD Dikti, mencakup:

[. Laporan semesteran/tahunan
tentang nmplementast SPMI dan
hasil Audit Mutu Internal secara
berkala dan lengkap, serta kinerja
Program Studi vang menerus
bertambah baik dalam bentuk
digital/sistem/hardcopy paling
sedikit selama 3 ahun/atau 2 wahun
untuk Program Studi dengan status
Terakreditasi Pertama.

2. Keberfungsian sistem pengelolaan
data dan informasi terkait
implementasi SPMI melalui PD
Dikti yvang transparan, akuntabel.
valid dan berintegritas.

(Lampiran 3g PerBANPT No. 36

% i 5
tohun 2025 Butir 3)

Tersusunnya
laporan SPMI

Analisis butir
standar SPMI

Laporan SPMT dapat
diakses pada website
www, p2mostainmage

ne.ac.id




29| Ketua memastikan Program Studi Tersedianya FGD Pedoman PPEPP
memperoleh pengakuan atas pedoman PPEPP dapat  dinkses  di
efektifitas implementasi SPMI di website P2M
program studi, berupa: www.plm.stainmaje
a, Akreditast dam BAN-PT/LAM neacad
b. Tingkat kepuasan dari pemangku
kepentingan terhadap lulusan Prodi.
c. Hasil AMI atau bentuk evaluasi
lainnya
(Lampiran 3z PerBANPT No, 36
tahun 2023 Butir 4)

30 | Ketua Program Studi memiliki Tersusunya Analisis butir | Laporan kinerja

laporan Efekuifitas Kinerja program
studi yang mencakup unsur-unsur
sebagai berikut:

A. Penyelesaian studi lulusan dan
Prestasi Mahasiswa sebagai berikut;
') Rerata persentase penurunan
lulusan (Sarjana ) dalam 3 tahun
terakhir (Re-PL1Y.

2) Kelulusan | kali masa tempuh
kurikulum Sarjana vang masuk TS-3
dan lulus sampai TS, (PKMTK ) atau
3) Kelulusan 2 kali waktu tempuh
kurikulum yaitu  jumlah lulusan
sampai akhir TS vang masuk saat
T5-6 terhadap jumlah mahasiswa
masuk saat TS-6

4) Persentase keterlibatan
mahasiswa aktif dalam memperoleh
prestasi mahasiswa tingkat wilayah
atau nasional atau internasional
dengan peringkat 1. 2 dan 3 saat TS
{RPMP)

(Lampirnn 3g PerBANPT No. 36

tahun 20235 Bunr 1 2b)

pelaporan Kinerja
program Studi

SPMI

program studi dapat
diakses pada website
program studi




Ketua Program Studi yang
diakreditasi menunjukkan praktek
baik melakukan internalisasi
pendidikan anti korupsi dalam
pembelajaran pada program studi
vang diakreditasi berupa sisipan atau
insersi sekurang-kurangnya 10 sks
pada:a.Mata Kuliah Wajib Umum
(MKWL!): atau b, Matakuliah yang
relevan.

(Lampiran 3¢ PerBANPT No. 36
thun 20235 Butir 13)

Ketua memastikan Trend Dava
Tarik Prodi dan Keterserapan
lulusan dalam 3 tahun terakhir vang
mencakup aspek-aspek berikut:

I') Persentase penurunan mahasiswa
baru (Sarjana) dalam 5 tahun
terakhir {RPPM) mengacu pada
LLKPS Tabel 2-1.9 Trend Jumlah

Mahasiswa Baru

2) Persentase lulusan terserap
lapangan kerja/Melanjutkan Jenjang
Pendidikan Berikutnya/
Berwirausaha kurang dari sama
dengan 1 tahun saat tahun lulusan
TS-2(PLLK) mengacu pada LKPS
Tabel 2-1.11 Waktu Tunggu Lulusan
Program Sarjana (Lampiran 3g
PerBANPT No. 36 whun 2025 Butir
13}

Tersedianya
dokumen
kurikulum dan
perangkit
pembelajaran
{struktur
leurikulum dan
RPS) vang
menunjukkan
adanya
internalisasi
pendidikan ann
korupsi
tersedianya
pedoman PMB

Focus Group
Discussion

(FGD)

FGD

Dokumen kurikulum
dan RPS dapat
diakses pada website
STAIN Majene
hitps://stanmajene.a

Pedoman PMB
dapat diakses pada
website STAIN
Majene
hitps://stainmajene.a
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Pengelolaan

Standar Proses Pendidikan: Standar Proses Pembelajaran, Standar Penilaian, Standar

N Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Proses Pencapaian Standar | Pencapaian | Pendokumentasian
Pendidikan Standar

I Ketua menetapkan  standar | Tersedianya dokumen | Review  dan | Website P2M:
minimal proses pembelujaran | standar proses | audit dokumen, | hitps://p2m_stainmaj
unituk mencapai standar | pembelajaran monitoring eneac.id !
kompetensi  lulusan  yang pembelajaran dokumen standar
meliputi percncanaan  proses muty digital,
pembelajaran,  pelaksanaan hardeopy buku
proses  pembelajaran,  dan standur mutu
penilaian proses
pembelajaran,
(| Fermenediltisoimiek A 70
Fahun 225 masal 1 avar
I..'I.... 1|

2 Ketua menctapkan | Tersedianya dokumen | Review dan | RPS, pedoman
perencanaan proses | perencanaan aundit dokumen | gkademik dan
pembelajaran dengan | pembelajaran (RPS) RPS kurikulum prodi
rumusan: 1) Capaian yvang dapat diakses
pembelajaran yang  menjadi di website Prodi
tujuan  belajar: 2)  Cara
mencapal  tujuan belujar

melalu strateg dan metode
pembelajaran; dan 3) Cara
menilai ketercapaian capaian
pembelajaran,

(Permendibnisainiel No Ty

el 2025 pasal 12 avat 1)
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Tad

Ketua  menetapkan  proses
pembelajaran dan
pelaksanaan pembelajaran
sccara  ferstruktur  sesuai

dengan arahan dosen dan/atau
tim dosen pengampu dengan

bentuk, strategi, dan metode
pembelajaran tertentu dengan
memanfaatkan sumber
pembelajaran yvang  tepat.
'..'I Ir N n'l.' NS .lr. .1'\- ). { U

fahmn 2023 pasal 13 avat |

dan 2

Kesesuaian
pelaksanaan
pembelajaran  dengan
rencana (RPS) dalam
setiap mata kulinh

Monitoring
pembelajaran,
auchit RPS dan
bahan ajar

RPS i website
Prodi, Jurnal
perkuliahan,  bahan
ajar, maodul,
presensi di

Siakad/ Edlink

Ketua menctapkan  suasana
belajar yang menyenangkan,
inklusif, kolaboratfl, kreatif,
cfeknf, nvaman dan nyaman.
tidak serta
suasana  akademik  vang
kondusif, dan didukung oleh:

.  Ketersediaan

diskriminasi

dokumen
formal  kebijukan
akademik vang mencakup:
otonomi keilmuan, kebebasan

SLIESETTL

akademik., dan  kebebasan
mimbar akademik.

2. Ketersediaan bukti
keterlaksanaan kegiatan

tridarma di perguruan tinggi
menjunjung  tinggi integritas

dan ectika  akademik yang
mewujudkan sudsana
akademik yang kondusit

untuk mendukung  kebebasan
dkademik, kebebasan mimbar
akademik. dan otonomi
keilmuan yang bertanggung
jawab, serta berjalan secara
konsisten setiap bulan
(Permendiktsaintek  Nomor
39 Taohun 2025 Pasal 14 ayat
1} (Lampiran 3g PerBANP
Mo, 36 thun 2025 Butir 30)

Tersedianva dokumen
kebijaukan suasana
akademik dan  bukti
pelaksanaan  kegiatan
tridarma

Review
dokumen
kebijakan,
audit
monitoring
pelaksanaan
tridarma

dan

Dokumen Kebijakan

suasana  akademik
dan Laporan
kegiatan  tridarma

vang dapat  diakses
di  website  resmi
STAIN Majene:

hitps:/stainmajene. it

i
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5 Keta menjamin keamanan, | Tersedianya Interview, SOP/Pedoman
kenyamanan, dan | kebijakan dan | review PPKS, SK satgas,
kesejahteraan  hidup  sivitas | mekanisme dokumen Arsip laporan &
akademika termasik | pencegahan serta | kebijakan  dan | rindak  lanjut  vang
pencegahan dan penanganan | Penanganan audit dapat  diakses i
kekerasan  terhadap  sivitas | kekerasan, serta bukti | pelaksanaan website P3M:
akademika sesuai  denean | implementasi hitps://p3nstainimaj
ketentuan puran;run ene.ac.id
perundang- undangan.
|'I }ing i .””I'I_-: Hiseriiiii ':.. _"'l.r.l-'.'hlf'

30 Tahun 2125 Pasal 14 ovir

6 Ketua menjumin fleksibilitas | Tersedianya Muonitoring Pedoman akademik.
dalam  proses  pendidikan | kebijakan dan | pembelajaran | SOP Pembelajaran,
diberikan dalam bentuk : implementasi dan  laporan | kebijakan  layanan
a) proses pembelajaran yang | pembelajaran akademik inklusif, modul
dapat dilakukan secara tatap | Neksibel dan | mahasiswa pembelajaran, LMS

muka, jarak jauh termasuk
daring, atau kombinasi tatap
muka dengan jarak jauh:

b) keleluasaan kepada
mahasiswa  umtuk mengikuti
pendidikan  dari berbaga

tahapan kurikulum atau studi

sesuai  dengan  kurikulum
program studi: dan

) keleluasaan kepada
miuhasiswa untuk
menyelesaikan  pendidikan
melalui rekognisi

pembelajaran lampau  sesuai
dengan  ketentuan  peraturan
perundang-undangan.

i Permendiktisaintel "".--_J'Hr”'

T il WS T 'V
O Feadmnn MV2A5 Pavead 14 i

kebebasan mahasiswa
dalam memilih
Jalur/tahapan
pembelajaran
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Ketua menclapkan  bahwa

pelaksanaan proses
pembelajaran wajib
diselenggarakan dengan

sistem kredit semester vang
dilaksanakan  dalam  Masa
Tempuh Kurikulum 2 {dua)

semester untuk § (satu) tahun

akademik dan dapat
menyelenggarakan | (satu)
semester antara SeSUAl

kebutuhan:  dengan  beban
belmar  dinvatakan  dalam
satuan kredit semester sebaga
takaran waktu  kegiatan
belajar mahasiswa per
semester  melalm berbagai

bentuk  pembelajaran  dan
sebagai  pengakuan  atas

keberhasilan mengikuti
kegiatan  kurikuler  pada
program studi: serta

menetapkan bahwa 1 (satu)

satuan kredit semester setara
dengan 45 (empat pulub lima)

jam  kepitan  belujar per

semester, yang diatur dalam
kebijakan — akademik  dan

dievaluasi  secara  berkala
setiap tahun akademik.

.III "R -'I| ": RTIIEAL] 3 ""\“”.‘HI’-’I"

T

:I.l'l .?Iulnllllul-'ul-l L 15 .III I'. Wil .ll ;.l

Tersedianya pedoman
akademik

Review
dokumen
kebijakan,

audit dan
monitoring
peluksanaan
pembelajaran

Pedoman  akadenik
digital i website
P2ZM:

https: /p2m.stainmaj
eneacad/




Ketua menctapkan  bahwa
pemenuhan  beban  belajar
dalam sistem kradit semester
wajib  dilaksanaukan  melalui
berbagai bentuk pembelajaran
yang meliputi kuliah,
responst,  twtoral,  seminar,
praktikum. prakiik., studie,

penelitian, perancangan,
pengembangan, tugas  akhir,
pelatihan bela negara,

pertukaran  pelajar, magang,
wirausahu, pengabdian
kepada masyarakat, dan/atau
bentuk  lam vang  relevan;
wvang  dilaksanakan  melalui
kegiatan  belayar terbimbing,

penugasan terstruktur,
dan‘atau kegiatan mandiri:

|I Il T |'I.' 'Ilu AT "I| .'I e
39 Tulivii 2025 Pasial 16 Avat

Tersedianya pedoman
akademik

Review
kurikulum dan
RPS, audit
pembelajaran
dan monitoring
pelaksanaan

Dokumen
kurikulum, RPS,
Laporan monitoring
pembelajaran di
website Prods




Ketua
penghitungin

menetapkan  bahwa
beban  belajar
dalam sistem  blok, modul,

atau  bentuk  lain  yang
ditetapkan  sesuni kebutuhan
untuk  memenuhi  capaian
pembelajaran; serta
memungkinkan  pemenuhuan
beban  belajar  di dalam

maupun di luar program studi,
termasuk pada program studi
Luin di perguruan tinggl yang
sama, pada perguruan linggi
lain, atau pada lembaga i
luar perguruan tinggi melalui
program yang ditetapkan oleh
Kementerian dan/atau
pmpinan tingei,
dengan
dosen  dan/atau

milra serta

perguruan

vang dilaksanakan
bimbingan
pembimbing

didukung kebijukan,
perjanjian kerja  sama, dan

sistem
terdokumentasi

akademik
yang

dievaluasi  secara  berkala

setiap tahun akademik.

(Permendihitisaiintek N

YYD ' i
fa ot HUENEHD EF ATV

Tersedianya pedoman
akademik

Review

dokumen
kebijakan  dan
Mol., audit
mutu  internal
(AMI),  serta
monitoring dan
evaluasi
pelaksanaan
program  serta
analisis

ketercapaian
pembelajaran

Pedoman akademik,
dokumen
kurikulum,
Mol /MoA.
Laporan AMI yang
dapat  diakses i
website Prodi

RPS.

17




Ketua  menctapkan  bahwa
beban  pelajar  dan  Masa
Tempuh  Kurikulum  pada
program sarjana atau sarjana
terapan wajib paling sedikit
144 (seratus  empat  puluh
cmpit) satuan Kredit semester
yang dirancang untuk
diselesaikan dalam 8
(delapan)  semester,  dengan
distnibust beban belajar pada
semester satu dan semester
dua paling banyak 20 (dua
puluh) satuan kredit semester
per semester, pada semester
tiga dan  scterusnya  paling
banyak 24 (dua puluh empart)
satuan  kredit semester per
semester, serta pada semester

antara  paling  banyak 9
(sembilan)  satuan  Kkredit
semester,  yang  dituangkan

alam | dokumEn ]{L}EHUJUIII
dan  sistem  akademik  serta
dievaluasi berkula

setiap tahun akademik.

secara

|.J Ir" "=.'|'-'.:l|'l.';: 3 l'-'-'-'--'.':. ".'r.l.l.'.‘n_.'j'

Kesesuaian  struktur
kurikulum dan
distribusi SKS
dengan ketentuan
serta terdokumentasi

dalam sistem
akademik dan
kurikulum

Review
dokumen
kurikulum
sistem
akademik

dan

Dokumen
kurikulum

wehbsite Prodi

di




Ketua menctapkan  bahwa
muhasiswa  pada  program
surjana  dan  sarjana  terapan
dapat  memenuhi  sebagian
beban belajar di luar program
studi, serta bagi mahasiswa
program sarjana terapan wajib
melaksanakan kegiatan
magang  pada  dumia  usaha,
dumia  industrr, atauw dunia
kerja yang relevan: dengan
durasi  dan  besaran  beban
belyjar untuk  pemenuhan
beban belajar di luar program
studi dan  kegiatan magang
ditetapkan  oleh  perguruan

linggi; serta perguruan linggi

Wi iiE memftasilitasi
pelaksanaannya melalu
kebijakan, mekanisme

operasional,  kerja  sama
dengan  mitra,  penclapan
pembimbing,  dun  sistem

akademik terdokumentasi
vang dievaluasi secarn
berkala setiap tahun
akadermik.
fPermendikifsainfek N
v T i ‘I.'_".l .i-'_l..l_.l- [ 4 I.”.-

]

Adanya
MBKM

pedoman

Magang

Dokumen Pedoman
MBEKM

Website P3M:
https://'p3m.stainmaj
Ene.i h--i!i;




12 | Ketua  menetapkan  bahwa | Tersedianya Review Dokumen
program studi pada program | mekanisme tugas | dokumen kurikulum,
sarjang atau sarjana terapan | akhir atau | kurikulum dan | pedoman tugas
wajib memastikan | pembelajaran berbasis | pedoman tugas | akhir  yang  dapat
ketercapaian kompetensi | proyek dengan | akhir, audil | diakses di website
lulusan melalui : asesmen autentik | hasil  belajar, Prodi
a) pemberian tugas akhir vang | yang  menunjukkan | garta evaluasi
dapat  berbentuk  skripsi, | ketercapaian CPL asesmen
prototipe, proyvek, atau bentuk
lain yang sejenis baik secara
mdividu maupun
herkelompok, atau
h) melalui penerapan
kurikulum  berbasis  proyek
atuu bentuk  pembelajaran
sejenis vang disertal asesmen
autentik yang mampu
menunjukkan  ketercapaian
kompetensi lulusan.

(Permendihtfsainted Newai
39 Toliwn 2025 Pasal 138 Aval
g

I3 | Ketus  menctapkan  beban | Kesesuaian  strukiur Review Dokumen
belajar dgan Masa  Tempuh | kurikulum dan beban | dokumen kurikulum di
Kurikulum  pada  program | §g§ program | kurikulum dan | website Prodi
magister atau magister | magisier dengan sistem
terapan paling sedikit 36 (tiga | ketentwan serta | akademik, serta
puluh enam) satuan  kredit | terdokumentasi dalam | audit  beban
semester  yang  dirancang | sistem akademik helajar
paling sedikit selama 3 (tiga)
semester.

{ Perinendibiividlnred Mo 1)
Fabin 2025 Pirsal Yinvaal 1)

14 | Ketua menetapkan  bahwa | Tersedianya Tesis, hitps:// repository.sta
mahasiswa pada  program | kebijakan dan | prototipe. inmajene.ac.id/
magister  atau magister | pelaksanaan  tugas | proyek,  atau
terapan wajib diberikan tugas | akhir benuk  tugas
akhir dalam  bentuk  tesis, akhir lainnya
prototipe, provek. atau bentuk
tugas  akhir  lainnya  yang
sejenis.
|'.Il-|. -".:_:.'l'_i.'."llll_.'l'. LUK -'-,.'. 14
| ."..'.'.".' )5 II Ill'.-ln'.'l ! Voertinl -'_l




15 | Ketua menclapkan  Masa | Kesesuaian masa | Review Dokumen
Tempuh  Kurikulum  pada tempuh kurikulum | dokumen kurikulum di
program  Joktor atau doktor | Progrim doktor | kurikulum dan | website Prodi
terapan dirancang sclama 6 dengan ketentuan | sistem
{enam) semester. | serta  terdokumemtasi | akademik
|'.J Ir'-"n'.".'r"'.'r."l':'l.'."l"- RN JI: i ¥y du]ﬂ“] klll’i[\ulum l.].j['l
Fovhoen 2025 Pasad 20 Avae 1) | sistem akademik

16 | Ketua menectapkan  bahwa | Tersedianya Review Pedoman tugas
mahasiswa  pada  program | kebijakan pedoman tugas | akhir  dan  tugas
doktor atau doktor terapan | pelaksanaan tugas | akhir dan audit | gkhir yang
wajib diberikan tugas akhir [ akhir  dan bukti | hasil studi | gipublikasikan  di
dalam  bemuk  disertasi, | penyelesaian  tugas | mahasiswa website:
prototipe, proyek. atau bentuk | akhir mahasiswa https:/frepository.sta
tugas akhir lamnya vang inmajene.ac.id/
sejenis, =
i Permondiftisaintek No 10
a'ln'-'-'-'.'-'.' _1|. '_" v el _'I‘l I‘-I (11 _‘|




Ketua  memastikan  bahwa
Unit pengelola program studi
dapat menyelenggarakan
pendidikun - khusus  melalui
program percepatan
pembelajaran bagi mahasiswa
yang memiliki  Kemampuan
luar  biasa  untuk  dapat
mengikuti pembelajaran mata
kuhah  sebagar  kegintan
pemerolchan kredit  pada
program:

i magisier atau magister
terapan dalam bidang
vang  sama  seteluh
mengikuti program
sarjand  atau  sarjana

terapan sckurang-
Kurangnya 6 (cnam)
semester:

b. pendidikan profesi
guru setelah mengikut
Program sarjana atau
sarjana Lerapan
sekurang-kurangnya 6
fenam) sCImester;
dansatau

¢. dJdoktor atau  doktor

terapan dalam bidang

YAE  cama  sctelah
mengikuti program
magister atau magister
terapan sekurang-
kurangnya 2 (dua)
sgmester,

Pryemmanmte ik 1i et d v feed Aoy 1

Ttliin 2025 pii S dind

Adanya
RPL

pedoman

Review
dokumen  dan
audit akademik

Dokumen Pedoman
RPL di  website
P2M:

https:/p2mLstainmaj

eneacad




Ketua memastikan  program
studi  asal {ujuan
mahasiswa program
percepatan pembelajaran yang
memiliki - kemampuan  uar

dan

biasa diselenggarakan pada
perguruan tinggi yang sama
melalul program  studi asal
dan tujuan mahasiswa
memenuhi sehagai berikut.

a. memiliki status
terakreditasi unggul:

b, memiliki status
terakreditas: secarn
internasional; atau

¢. ditetapkan
Menten
kebutuhan mendesak.

oleh
berdasarkan

mendikiisalniek Np iy

2y ||'I!'||".II _.

Adanya
RPL

pedoman

RPL

Dokumen Pedoman
RPL i
P2M:

https: /p2m.stainmaj
eneacads

website

Ketua menctapkan  beban
belajar  dan Masa Tempuh
Kurikulum  pada program
profesi. spesialis, atau  sub
spesialis disusun dan
ditctapkan  oleh  perguruan
tinggi  bersama  organisasi
profesi,  kementernian  lain,
dan/atau lembaga pemerintah
kementerian yang
bertangeung jawab atas mutu

non

layanan profesi sesuai dengan
Ketentuan peraturan
perundang-undangan

Tersedianya
kurikulum
kebijakan
disusun

organisasi

dan
yang
bersama

profesi/lembaga

terkait
kesesuaian
ketentuan
hertaku

serta
dengan

yang

Review
dokumen
kurikulum,
MOLU dan audi
akademik

Dokumen
kurikulum i
website Prodi




20 | Ketua menctapkan  rentang | Kesesuaian kebijakan | Monitorimg SK/Pedoman
Masa Studi mahasiswa penuh | masa  studi  dengan | akademik akademik, dokumen
waktu  dan  paruh  waktu | ketentuan seria kurikulum, Drata
dengan memperhatikan Masa implementasi  masa masa studi
Tempuh  Kurikulum,  total | studi mahasiswa tidak mahasiswia di
beban  belajar,  efektivitas | melebihi batas SIAKAD,  laporan
pembelajaran bagi mahasiswa | maksimal AML, serta Rencana
yang bersangkutan, Tindak Lanjut
Meksibilitas — dalam  proses (RTL) website Prodi
pembelajaran,  ketersediaan
dukungan  pendanaan,  dan
efisiensi pemanfaatan sumber
dava perguruan tnggi. Masa
Studi sebagaimana dimaksud
tidak melebihi 2 (dua) kali
Masa Tempubh  Kurikulum
bagi mahasiswa penuh waktu
|:.'I I-_ T l.'.'l_'.'.'|'|'l.'.'.| FENEL T .l- Vi _'1'-"

Tahun 2025 Pusal 23 Avar
felan 2 .

21 | Ketua memastikan penilaian | Tersedianya Survel, Pedoman akademik,
proses pembelajaran | mekanisme dan | monitoring dan | laporan hasil
merupakan kegiatan asesmen | pelaksanaan penilaian | evaluasi evaluasi
terhadap  perencanaan  dan | proses  pembelajaran | (money) pembelajaran  yang
pelaksanaan proses | oleh dosen/tim dosen dapat  diakses di
pembelajaran yang bertujuan | serta  adanya  tindak website prodi
untuk  memperbaiki  proses | lanjut perbaikan
pembelajaran, Penilaian | pembelajaran

proses dilakukan oleh dosen
dan/atau tm dosen pengampu

dalam koordinasi unit
pengelola  program  studi.
: .'I Il. PN ik '.-'. il -'..I.'."-. k Vi) 3 [}
Falhun 2023 Pasal 24)




I3
]

Ketua mencltapkan  evaluasi
terhadap proses pembelajaran
untuk  memperbaiki  dan
meningkatkan proscs

pembelajaran seeara

berkelanjutan, Evaluasi

tersebut  dilakukan terhadap
dua  aspek  dari aspek:
Aktivitas pembelajaran pada
setimp  angkatun;  jumlah
mahasiswa aktit pada setiap
angkatan:  masa  tempuh
Kurikulum: masa penyelesaian
studi mahasiswa dan; tingkat
serapan lulusan mahasiswa di
dunia kerja

(Pe |'.i.'-_".".i.'.'||':..'|\.n'.'.'.ll'l"l. i 14

Fathun 2025 Paxal 25)

Tersedianya  laporan
evaluasi pembelajaran

Review
laporan

evaluasi, tracer
study dan audit
akademik

Laporan

IONney

pembelajaran di
website Prodi

-
tad

Ketua memastikan  UPPS
melaksanakan program
magang kependidikan dengan
lama  waktu tertentu.  yang
terecermin darl adanya:  (a)
kena  sama antara  UPPS
dengan  lembaga mitra; (b
panduan pelaksanaan
magang:; (c) unit pelaksana
laporan
pelaksansan magang:  (e)
laporan  monitoring  dan
evaluasi pelaksanaan magang:
(0 laporan tndak Tanjut hasil
monmitoring  dan

magang; ()

evaluasi
pelaksanaan magang: dan (g)
anahsis terhadap  keefektifan
program magang
kependidikan.

(Matriks LAMDIK Indikator
N, 36)

Tersedianya dokumen
lengkup  pelaksanaan
magang (Mal,
panduan, lapaoran,
monev, RTL) serta
bukti  implementasi
dan analisis
efektivitas program

Review

dokumen, audit
pelaksanaan
magang,
monitoring
kegiatan

e Boentw/publikasi

kerjasama
(MolU/'MoA) di
website

https:// stainmajen

L]

gac.id

Panduan magang
dan laporan
evaluasi magang
di website:
htips.//p3m.stain

majene.ac.id/




Ketua dan UPPS menjamin
buhwa Dosen pembimbing
melaksanakan pembimbingan
magang kependidikan dengan
frekuensi  tertentu  secara
intensif dan berkualitas yang
tercermin dari: (a) kemudiahan
pembimbing  untuk  diakses
oleh mahasiswa; (b)) rekuens:
pembimbingan yang
memadai: (¢} pemberian
wmpan balik vang
konstrukstify (d) pelaksanaun
refleksi setiap kah mahasiswa
selesai praktik mengajar; (e)

pendokumentasian kegiatan

pembimbingan vang lengkap,
dan () analisis terhadap
keefektitan pembimbingan
magang kependidikan.
iMumks LANDIK
Mo 37)

Ik ation

Tersedianya pedoman
magang

Magang

Dokumen pedoman
magang i website
https:/fpdm.stainmaj

Ketua  Prodi  meningkatkan

suasana akademik melalui
kebebasan nmumbar akademik

dan otonomi keilmuan dengan
menyelenggarnkan  kegiatan
akademik di luar kelas yang:
(a) beragam, (b) intensit dan
berkelanjutan, (c)  relevan
dengan visi ketllmuan PS,dan
(d) didokumentasikan secara
lengkap dan terstruktur,
iMarriks LAMDIE Indikaon
N, 3R

Adanya

kebebasan
akademik

pedoman
mimbar

[Mskusi

Berita
kegiatan
kuliah
workshop)

publikasi
(seminar,
L.
yang
dpaat  diakses i
wibsite
hitps:/stainmajene.a

memastikan
oleh DTPS

Ketua

pembimbingan
telah  memenuhi  aspek (a)
ketersediaan  panduan  dan
sistem mformasi tgas akhir,

(h) kecukupin jumlith
pembimbing  utama  tugas
akhir, (c) lrekuens

Tersedianya  panduan
dan sistem informasi
akhir,

rasio

Lugas
kecukupan
pembimbing-
mahasiswa, Irekuens
pembimbingan, serta

laporan analisis

Monitoring
tugas akhir

Website
Prodi/portal
alkhir Prodi

lugas

3l




pembimbingan.  dan (d)
analisis tlerhadap keefektifan
tugas akhir

(Matriks LAMDIK Indikator
No. 19)

elfektivitas
pembimbingan

Dasen penanggungjawab
milla kuliah memiliki
dokumen RPS mencakup: 1)
capaian  pembelajaran  yang

menjadi tujuan  belajar: 2)
cara mencapai tujuan belajar
melalui strategi dan metode
pembelajaran;  dan 3)
menilai ketercapaian capaian
pembelajaran; dan 4) RPS
ditinjau dan  disesuaikan

cara

secara  berkala serta  dapat
dinkses oleh mahasiswa, dan
dilaksanakan secara konsisten

dibawah koordinasi UPPS. 3)

Kedalaman  dan  keluasan
Rencana Pembelajaran
Semester  (RPS) sesum
dengan capaian pembelajaran
Iulusan.

{Matriks LAMSPAK

indikator 19 dan 20}

Ketersediaan dan
kualitas RPS vang
lengkap.  mutakhir,
terakses  mahasiswa,
serta kesosuaian
dengan  CPL  dan

implementasinya
dalam pembelajaran

Review  dan
audit
dokumen
RP5,
monitoring
pembelajara
1 dun survel

RPS &
pembelajaran
dapat  diakses
website Prodi

peranghkat

ving
i




Penjamman  Mutu

Ciugus
melaksanakan perumusan,

monitoring,  dan  evaluasi
Rencana Pembelajaran
Semester (RPS) vang
dilaksanakan secara periodik
untuk  menjamin
RPS dan penggunaan sumber
pembelajaran yang tepat baik
daring dan luring
dalam rangka menjaga mutu
pembelajaran,  Hasil
monitoring  dan  cvaluasi
terdokumentast dengan  baik
dan digunakan untuk
meningkatkan  mutu  proses
pembelajaran, (Matriks
LAMSPAK indikawor 21 &

22)

kesesudian

sSCCarm

proses

Tersedianya dokumen
Pedoman Monev RPS

Anulisis
RPS,
mutu
internal
MONorin
pembelaj:
n

isi

audit

dan
g
ira

Pedoman standear
RPS,

money
dokumentasi

mstrumen
RPS.

review
wehsite

kegiatan
RPS i
Prodi

29

Jalur penerimaan

Ketua menjamin pelaksanaan
belajar  menunjang

belajar yang
menyenangkan, inklusif.
kolaboratif, dan
efekuif, seria menjamin
kesempatan  belajar  yang
sama tanpa membedakan latar
belakang  pendidikan, sosial,
budaya.

proses
suasana

kreauf,

ckonomi, bahasa,

mahasiswa,

ca _ kebutuban khusus
muhasiswa,
{ Matriks

a4

indikator 23)

LAMSPAK

Tersedianya
kebijakan dan
implementasi

pembelajaran mklusit

Review
kebijukan
dan surve

Kebijakan
implementasi

dan

pembelajaran
inklusif di website
prodi

30

Ketua menjamin pelaksanaan
pembelajaran berlangsung
dalam bentuk interaksi antara
dasen,

mahasiswit, dan

sumber dalam

lingkungan

belajar
helajar
seccara  tatap
pembelajaran jarak jauh, atau
keduanya.

lertentu

sCcar muka,

kombinasi

Ketersediaan dan
pelaksanaan
pembelajaran
interakuf

berbaga

dalam
mada

pembelajaran

Maonitoring

pembelajara

n,

dan

review RPS

Website Prodi




untuk  memperoleh  Capaian
Pembelajaran  Lulusan  vang
dilaksanakan secara konsisten
dan ditindak lanjuti (Muatriks
LAMSPAK indikator 27)

{Mitriks LAMSPAK
indikator 24)
Kotug Program Studi | Adanya laporan | Survel Website Prodi:
menjamin  bukti sahih yang | kesesuaian  metode ringkasan  matriks
menunjukkan kesesuaian | pembelajaran vang pemetaan CPL-mata
metode  pembelajaran yang | dilaksanakan dengan kuliah, conteh RPS.
dilaksanakan dengan Capatan | Capaian persentase
Pembelajaran  Lulusan  yang | Pembelajiaran Lulusan ketercapaian
direncanakan  minimal  75% yang direncanakan
mata kuliah. (Matriks
LAMSPAK indikator 25)
Ketua memastikan | Tersedianya Raoview Wehsite Prodi
terpenuhinya beban  belajar | kebijakan, kerja | dokumen
mahasiswd  dalam  bentuk | sama. dan | kebijakan
pembelajaran yang dilakukan | implementasi dan  MOLU,
di luar program studi, berupa : | pembelajaran  lintas | monitoring
1) dalam program studi yang | program  studi serta | pelaksanaan
berbeda  pada  perguruan | pengakuan beban | program
tinggi yang sama; 2) dalam | belajar mahasiswa
P]’i]gl’ﬂl'ﬂ .‘LTLILH _"_A-'l'll'l!“__'l sama At
program studi vang berbeda
pada perguruan tinggi  laing
dan 3) pada lembaga di luar
perguruan  tinggi  (Matriks
LAMSPAK indikator 26)
33 | Ketua memastikan monitoring Adanya dokumen | Review Website:
dan  evaluasi  pelaksanaan laporan money | laporan Ittps: U p2m, stvinmaj
[roses pembelajaran | pembelajaran money. gneacid!
mencakup karakteristik, Survei
perencanaan, pelaksanaan,
proses  pembelajaran,  dan
beban belajar  mahasiswa




Ketua Program Studi | Tersedianya bukti | Audit Berita/publikasi

menunjukkan bukti | pembelajaran aktif | kegiatan kegiatan
implementasi kurikulum | dan kolaborauf | akademik pembelajaran
mampu memfasilitasi | berbasis  kemitraan kolaboratif  (kuliah
keterlibatan  akuf mahasiswa | serta  evaluasi  dan tamu. proyek.
dalam proses pembelajaran. | tindak  lanjut  kerja MBKM) di website
interaksi  produktil’  antara | sama yang Prodi

mahasiswa, dosen, praktisi, | mendukung
dan masvarakat umum untuk | pencapaian tujuan

mencapai tujuan pembelajaran
pembelajaran, dengan
mieman Faatkan kerjasama

dengan mitra yang dievaluasi
dan  ditindaklanjut secara
berkala agar selaras denguan
misi, visi. tujuan, dan sasaran,
serta strategn UPPS dan visi
ketlmuan PS,

Punduan  Penilainn Unggul
LAMEMBAJAL DI (19
Eortterin 6. Kurikoalugm No; 2

35 | Ketua Program Studi | Tersedianya bukti | Review RPS Wehsite Prodi:
menunjukkan bukti | penggunaan materi | dan  bahan RPS/bahan ajar,
penggunaan matern dan | dan metode | #jar,  auwdit | publikasi  kegratan
metode  pembelajaran  yung | pembelajaran terkini, | pembelajara akademik  (kuliah
mutakhir dan relevan dengan | relevan, dan | . serta tamu, praktisi,
kebutuhan EMBA saat im dan | berperspektif  global | benchmarkin webinar/seminar)
di masa depan, memiliki | Yang mendukung | g/itracer
perspektif  gjobal,  selaras | pencapaian CPL study

dengan misi, visi, tujuan dan
sasaran, serta strategi untuk
mencapai kompetensi (CPL)
yang ditetapkan

Panduan  Pemilamn  Tngoul
LAMEMBA/I AL B 0a
koriteria 6. Kurikulum No, 3




suku,ras, agama, golongan,
asal wilayah dan disabilitas)
serta adanya upaya
memperluas  akses  calon
mahasiswa dengan cara: 1)

Pembelajaran jarak jauh (PJ))

dalam bentuk mata kuliah
atau - program  studi; 2)
Sharing sumberdaya
pembelajaran:  3) Beasiswa:
afirmasi, 3T,  mahasiswa

berprestasi tapi tidak mampu.
berdasarkan minat dan bakat,
berprestasi tnggi: 4)
Kebijukan rekrutmen melalw
RPL.

(Lampiran 3g PerBANPT No.
36 tahun 2025 Butir 31)

36 | Ketua Program Studi | Adanya laporan | FGD Website prodi:
menunjukkan bukti evaluasi, | evaluasi dan publikasi  kegiatan
perbaikan, dan | perbaikan kurikulum (FGD,  workshop
pengembangan kurikulum kurikulum, berita &
agar  sesuar dan  relevan dokumentasi),
dengan  perkembangan  ilmu roadmap.peta
pengetahuan, priktik pengembangan
profesional, dan tantangan di kurikulum
masa  vang akan  datang
dengan melibatkan pemangku
kepentingan
Panduan  Penibuan Unggul
LAMEMBATAL 31 04,

Kriteria 6. Kurnikulum No.o 4

37 | Ketua menetapkan  kebijakan | Adanya pedoman | Review Website resnii
dan  pedoman  pencrimaan | PMB dokumen STAIN Majene:
mahasiswa baru yang kebijakan, hitps://stainmajenc.a
afirmatif,  inklusif® dan  adil laporan e
{memperhatikan - mahasiswa PMB dan
yvang kurang mampu secara audit
ekonomi, tidak membedakan pelaksanaan




Ketua menetapkan pedoman
sistem pengelolaan
mahasiswa. layanan
mahasiswab  dan pemenuhan
terhadap  standar  mimimum
pendidikan. Penviapan
mahasiswa minimal meliputi
4 aspek:

a) Penjelasan umum
perguruan tinggi:

by  cara  belajar  yang
menjunjung prinsip integritas

akademik

¢} cara mewujudkan kampus
yang bebas  dart kekerasan
seksual,  perundungan,  dan
intoleransi: dan

dy cara  beradaptasi  pada
kehidupan di perguruan tinggi
yvang aman, sehat, dan ramah
lingkungan.

Lavanan mahasiswa diberikan
oleh  unit  khusus  ataw
terintegrasi dalam
pengelolaan perguruan tingg
minimal  meliputi  layanan
dalam § aspek :

a) Administrasi akademik;

b) Bimbingan konseling;

¢) Kesehatan:

d) Keperluan  dasar  untuk
mahasiswa berkebutuhan

khusus;

¢) Pemenuban beban belajar

ang : :
yang dapat dilakukan di luar
program studi husus

program stuch diploma
3/Sarjana/Sarjana Terapan.
(Lampiran 3z PerBANPT No,
36 twhun 2025 Bunr 32)

Tersedianya pedoman
standar  pengelolaan
dan implementasi
layanan mahasiswa

Audit
lavanan
mahasiswa
dan angket
kepuasan
mahasiswa

Website resmi
STAIN Majene:
hitps://stainmajenc.a

37




39| STAIN Majene melaksanakan | Tersedianya Survei Website P2M
pengukuran kepuasan | instrumen  kepuasan httpsy//p2o.stammayg
pemangku kepentingan  yang | yang valid  dan ——
mencakup 4 aspek | rehiabel, data
diantaranya kepuasan
1) menggunakan instrumen | terdokumentasi, hasil
kepuasan yang sahih, andal, | analisis  digunakan
mudah digunakan, dalam  pengambilan
2y dilaksanakan  sccara keputusan, serta
berkala, serta datanya terekam | yqanyy tindak lanjut
secara komprehensif, perbaikan
3) dianalisis dengan metode
yang tepat serta bermanfaat
untuk pengambilan
keputusan, dan
4)  tingkat  kepuasan  dan
umpan  balik  ditindaklanjuti
untuk perbaikan dan
pengkatan mutu luaran secara
berkala dan tersistem.
{(Lampiran 3g PerBANPT No.
3 thun 2025 Bunr 34)
40 | Ketua  menunjukkan  bukt | Tersedianya bukti | Survei Website P2M
berjalannya lavanan | pelaksanaan  layanan hitps:/p2m.stamma
berinegritas secara konsisten | berintegnitas  serta ene.c.id/

disertai bukti sahih
pendukungnya termasuk
Surver  Kepuasan  layanan
berintegritas dari stakecholder
internal dan eksternal

(Lampiran 3o PerBANPT No

36 tetdin 2025 Burir 35)

hasil surver kepuasun
stakecholder yang
terdokumentasi

38
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Keatua program studi
melaksanakan program
pendidikan dan pembelajaran
yang.

1) sesuai  dengan  rencana
strategis/rencana  operasional
dan peta jalan pengembangan
program studi yang
diakreditas,

2y mendukung  diferensiasi
misi yang ditetapkan  yang

ditunjukkan dengan
pelaksanaan dan
pengembangan berbagar mata
kuliah/kegiatan dosen-
mahasiswa dengan
pendekatan:

a. project-based learming,
case method. atau
pendekatan  lain - yang
relevan dengan
pencapaian  kompetensi
(fokus misi pendidikan);

b. research-based
learning, untuk
mengembangkan

pengetahuan dan
mengasah miathasiswa
menjadi scorang

intelektual  (fokus  misi
penelitian),

C.  community  Service-
based  learming  melalui

peman faatan

pengetahuan dan
teknglog untuk
menyelesaikan  berbaga
permasalahan di
masyarakat (fokus misi
pengabdian kepada
masyarakat),

{Lampiran 3¢ PerBANPT Nuo

36 ferfan 2025 Brtir 37)

Adanya RIP, Renstra
dan RK'

Review
dokumen
RIP,
Renstra,
dan RKT,
monitoring
kegiatian
dosen-
mahasiswa

Website Prodi

349




Ketua menctapkan  standar
PCIl[lEiiﬂl\ yvang |11ur[|p;|k;|_[]
kriteria  minimal muugunui
penilaian hasil belajar
mahasiswa  untuk  mencapai
standar  kompetensi  lulusan
dan  penilaian  hasil  belajar
mahasiswa  dilakukan secara
valid, rehabel,  transparun,
akuntabel. berkeadilan,
objektif, dan edukatif.
fPermenelibiisainiel  Ne T4
Pehon. 2023 Pasal 26 avat
dan 20 & (Lampiran 1!
PerBANPT  No. 36 tahun
2025 Burir 11

Tersedianyn pedoman
penilaian
pembelajaran

Survei

dan

maonitoring

pembelajaran

Wehsite Prodi

8 )

Ketua  menctapkan  standar
penilaian hasil belajar
mahasiswa berbentuk
penilaian  formatif  untuk
pengukuran ketercapaian CPL
dan penilaian sumatif untuk

kelulusan matakuliah,
program studi serta
disosialisasikan kepada
muahasiswa, Kelulusan

matakuliah dan program studi
dengan mengactt pada
pemenuhan capaian
pembelajaran lulusan  dan
dilakukan dalam bentuk ujian
tertulis, ujian lisan, penilaim
provek, penilaian tigas, uji
kompetensi, dan/atau bentuk
penilaian lam yang sejenis.

{Permendihiisainieh Yl 14
Tahion 20025 Paxal 27 v
12345 dam &) & Panduan
Penilain Unggul
LAMEMBAS 1AL DL 0w
K. riteria B larmnan

Pemboelagaran Na. 1)

Adanya pedoman
penilaian
ketercapaian CPL

Analisis

CPL

butir

Website Prodi

349




Tad

Ketua  menctapkan  standar
penilaian hasil belajar
mahasiswa dalam suatu mata
kuliah  dinvatakan  dalam:
a. indeks prestasi;  ataw
b. keterangan lulus atau tidak
lulus.

Penilaian  indeks  prestasi
dinyatakan  dalam  Kisaran:
a. huruf A sctara dengan
angka - (empat);
bh. huruf B sctarn  dengan
angka 3 (tiga);
c. huruf ¢ setara dengan
angka 2 (dua):

d. huruf D serara dengan

angka 1 {=atu): ata
g. hurul E sctara dengan
angka 0 (nol). Sedangkan

keterangan  lulus atau  tidak
lulus dapat digunakan pada
mata kuliah vang:
a. berbentuk kegiatan di luar
kelas: dan/atau
b. menggunakan penilaian
sumatif herupa uji
kompetensi.

[T

Adanya standar
penilaian hasil belajar
mahasiswa dalam
bentuk indeks prestasi

{ AL setara 4-0} atau

lulus/tidak lulus
SCSUT karalteristik
mata  kuliah., seria

terdokumentasi dalam
sistem akademik.

Audit dokumen
akademik,
monitoring

SIAKAD

Website Prodi

Ketua Indeks
Prestasi Semester dan Indeks

menetapkan

Prestusi Kumulaul  hanya
dibitung  dar rata-rata  nilai
mita kuliah yang
menggunakan penilaian
indeks prestasi. Hasil
penilatan  sumatl dilaporkan
perzuruan tinggt ke PD Diku

3.5
i Vil 1 1

| 4 'n'ul-"nlll'lﬂ.'l'. soldniii

. a2
fiid

i 2025 Pasal 28 aviar A

ik

Adanya
Indeks
kumulatit mahasiswa

laporan
Prestasi

setiap angkatan

Analisis [PK

Website Prodi

41




Ketua menetapkan penilaian | Adanya pedoman | FGD Website Prodi
tugas akhir program doctor | tugas akhir/disertasi

dilakukan oleh penguji yang

melibatkan penguji dari luar

perguruan  tnggr Penguji

yvang  berasal  dan luar

perguruan  tinggi adalah: a)

independen dani pelaksanaan

penelitian  tugas akhir yang

sedang dinilai; dan b).bebas

dari potensi konflik

kepentingan  baik  dengan

mahasiswa  maupun  um

promotor,

Tahiun 2025 Pasal 20 .

’r :-; S Vel

Ketua menctapkan  bahwa Tersedianya  dan | FGD Websiie resmi
mahasiswa program  diploma diterapkannya S5TAln Majene:
dan program sarjana atmu | ketentuan  kelulusan https:/fstainmajen.a
sarjana - terapan dinyatakan | pahasiswa diploma Caidl/

lulus  jika telah menempub | goan sarjana/sarjana

scluruh beban belajar yang | rerapan yang

ditetapkan  dan  memilikl | mensvaratkan

capatan pembelajaran lulusan p::n'l-.:;mhun seluruh

yang ditargetkan oleh | pyahan belajar,

program studi dengan Indeks
Prestast Kumulatf lebih besar

atau sama dengan 2.0 (dua
koana nol)

(Permendikiisainiel Noo 39

{ 0 avar [)

kerercapaian C'PL,
dan IPK = 2.0, serta
terdokumentusi dalam

sistem akademik,




Ketua  menctapkan  bahwa
mahasiswa  program  profesi,
program magister, program
magister  terapan,  program
spesialis,  program  doktor,
program doktor terapan. dan
Program sub spesialis,
dinyatakan Julus jika telah
menempuh seluruh  beban
belajar yang ditetapkan  dan
memiliki capaian
pembelajaran lulusan yang
ditargetkan — oleh  program
studi dengan Indeks Prestasi
Kumulatit' lebih besar atau
sama dengan 3.0 (tiga koma
nol},

(Fermondiitesainges Yi) Y

a'ln"nl.'.'.'.'.' .!"'I 4 II.‘.lI'|||I|' "|I LY 1-'

Adanya
Pendidilan

pedoman

FGD

Website
STAIN

resmi
Majene

hitps://stainmajensg.a

c.id/

untuk
evaluasi  dan
refleksi  serta tindak  lanjut
terhadap  kriteria  keuangan
dan sarpras pendidikan
dengan ketentuan (a) Evaluasi

Ketua  memastikan

melakukan

dan rellcksi. Dilakukan
terhadap clemen-clemen
keuangan dan sarpras
pendidikan  dengan cara

mengidentifikasi minimal
kelebihan dan kelemahannya,

dilakukan berdasarkan  pada

parameter  tertentu secara
kuantitatit/kualitatif,

dilakukan secara
komprehensif berbasis
kondisi nyata dengan

mengeunakan  metode  yang
SesU, didokumentasikan
sccara lengkap dan sahih. (b)
tindak lanjut, didasarkan pada
hasil evaluasi, dirumuskan

secara spesifik terukur

Adanya
evaluasi dan
tindaklanjut  terhadap

lporan

kriteria keuangan dan
sarpras pendidikan

Survei

Website
STAIn

resmi
Majenz

https:/staimmajenz.a

cad




realistis dan  berbasis waktu,
dimonitor untuk memastikan
tndak lanjut  benar benar
ditmplementasikan, didukung
buku  pelaksanaan  vang
lengkap  dan saluh - serta
digunakan  sebagai  dasar
pengembangan program
berkelanjutan

(Mamks LAMDIK Indikator

LY

Wi} 11I]

Ketua  memastikan DTPS

melaksanakan penilaian
pembelajaran yang  sesual
dengan tujuan khusus
pembelajaran/Sub-CPMEK,

menggunakan teknik
penilaian  vang  bervariasi,
memiliki — tingkat  kesulitan
yang proporsional,
memberikan  umpan  balik
yang konstruktf, dan
memberikan kesempatan
kepada  mahasiswa untuk
melakukan banding  terhadap
hasil penilaian. (Matriks
LAMDIK Indikator No. 34)

Adanya laporan
ketercapaian CPL

Analisis
CPL

butir

Website Prodi

10

Ketua program studi
memastikan telah melakukan
evaluasi  tingkat  kepuasan
pengguna  lulusan  terhadap
kompetensi - yang  dimiliki
oleh lulusan vang mencakup
aspek  etika, keahlian pada
bidang  ilmu  (kompetensi
utamal, kemampuan
berbahasa asing, penggunaan
teknologi informast,
kemampuan  berkomunikasi.
kenasama, pengembiangan
diri,  berpikir kritls,  dan
kreativitas.

[(Mutriks LAMBDIK Indikatos

Adanya laporan
kepuasan  pengguna
setiap program studi

Survei

Website Prodi




No. 48)

Ketua Program Studi
melakukan evaluasi
kurikulum  dengan aspek-
aspek sebagai berikut:

(a) evaluast mikro dilakukan
paling lama | tahun sckali

(b) evaluasi makro dilakukan
paling lama 5 tahun sckali;

{e) evaluasi merujuk  pada
kebijakan  pemerintah;  vis
keilmuan: perkembangan
IPTEKS (termasuk  literasi
digital),  twntutan  industri,
dunia usaha, dan dunia keria
(IDUKA) kebutubhan
masyarakat, dan keterampilan
abad 21: kreativitas, bernalar
kritis, komunikasi, kolaborasi,
kemampuan adaptif, karakter,
dan kesadaran
berkewarganegaraan

(d)  evaluasi  melibatkan
stukcholder  internal  dan

cksternal; (c) evaluasi
didokumentasikan secara
lengkap.

(Muorriks LAMDIK Indikaro
No. $0)

Adanya laporan
evaluasi kurikulum

FGD

Website prodi




Ketua Program Studi
melakukan  evaluasi  dan
refleksi  serta tindak  lanjut
terhadap pendidikan, dengan
ketentuan:  (a) Evaluasi (1)
dilakukan  terhadap  elemen-
elemen pendidikan, (2
dilakukan berdasarkan pada

parameter  lertentu secara

kuantitatif/kualitatif, (3}
dilakukan seCar
komprehensil berbasis
kondisi nyata dengan

mengegunakan  metode  yang
sesuai, (4) didokumentasikan
secara lengkap dan sahih,

{b) Tindak lanjut

(1) didasarkan pada hasil
evaluasi, (2}  dirumuskan
secara  spesifik,  terukur,
realistis, dan berbasis waktu,
(3 dimonitor untuk
memastikan  tindak  lanjut
benar-benar
diimplementasikan, i)
didukung  bukti pelaksanaan
yvang lengkap dan sahih, dan
(5) digunakan scbagai dasar
pengembangan program
berkelanjutan.

(Matriks LAMDIK Indikator
Mo ST

Adanyu laporan
evaluast dan
tindaklanjut terhadap
Pendidikan

Survel

Website Prodi

46




13| Ketua Program Studi | Adanya laporan g | Survel Website Prodi
memastikan terdapat  bukyj | kuliah yang  telah
suhih lebih dari 75% mata | melaksanakan
kuliah yang telah | penilaian hasil belajar
melaksanakan penilaian hasil | mahasiswa oleh
belajar mahasiswa olch dosen | dosen  secara  valid,
secara valid, reliabel, | reliabel,  transparan,
transparan, akuntabel. | akuntabel.
berkeadilan,  objektif,  dan | berkeadilan, objektif,
edukatit, dan edukatif.
(Mutriks LAMSPAK
indikator 28)
14 | Ketua Program Studi | Adanya laporan | Survel Website Prodi
memastikan  bukti  sahih | penilaian formatif dan
mekanisme  penilaian  hasil | penilaian sumatif,
belajar mahasiswa berbentuk vang ditetapkan oleh
penilaian formatil’ dan | perguruan tinggi dan
penilaian sumatif.  yang | disosialisasikan
ditetapkan  oleh  perguruan | kepada  mahasiswa
tmggr  dan  disosialisasikan | serta
kepada  mahasiswa  serta | dilmplementasikan
diimplementasikan pada lebih | pada mata kuliah
dari 80% mata kuliah
(Matriks LAMSPAK
indikator 27)
15 | Ketua  prodi  melakukan | Adanya laporan tracer | Survel Website Prodi

pengukuran  tidak  langsung
atas ketercapaian Kompetensi
(CPL) mahasiswa, antara lain

melalun - Surver  pengguna
maupun  studi - pelacakan
lulusan  (tracer  panduan

Penilatan Akreditas: Unggul
Instrumen Akreditasi Unggul
study) dan
mempertimbangkan  masukan
dari hasil pengukuran tersebut
ke dalam intervensi perbaikan
kualitas pembelajaran.

i Panduian

Lamemba/ 1Al 1 {1

Llngegul

Pentlaian

koriterra 0 Famiman

Pembelaparon No. 2

study

46




16 | Ketua Prodi  menunjukkan | Adanya laporan | Survel Website Prodi
bukti  intervensi  sebagair | tindaklanjut
tindak lanjut hasil pengukuran | ketercapaian CPL
ketercapaian kompetensi | untuk perbaikan
(CPL)  mahasiswa, — untuk | kyalitas pembelajaran
perbaikan kualitas | jan tinekat
pembelajaran dan  tngkat | pemenuhan CPL )
pemenuhan CPL
(Panduan  Pemilatan  Uingeul
Lamemba'TAL Bl 4,
Kriterin fi Jarmmnan
Pembelojuran No. 3)
17 | Ketua memastikan | Adanya laporan | Survei Website P2M
pengukuran  dan  evaluasi | pengukuran dan hittps:/ p2nstainm

ketercapaian tujuan program

studi yang telah ditetapkan
yang mencakup:
[} Evaluasi

keterlaksanaan dan

pencapaian  program
pendidikan dan
pembelajaran  sesuai
diferensiasi  misinya

setiap tahun,

2) Benchmarking
capaian dengan pihak
cksternal

3) Identifikasi
perkembangan
kebutuhan
masvarakat/DUDIEA
untuk perbaikan  dan
pengembangan
program stud:

4) Pelaporan

ketercapaian  tujuan
program studi kepada
stakeholders

(Lampivan 3 PerBBANPT No
13 tahun 2025 Biie 38)

evaluasi ketercapaian
tujuan program studi

cne.ac.id’

46




Ketua memastikan  untuk
mendapatkan pengakuan dan
apresiasi dari
masyarakat/ DUDIK A
terhadap keunggulan
penvelengearaan program
studi vang diakreditasi sesuai
dengan  visi
dalam bentuk:
1) Fokus misi pendidikan,
antara  lain: Permintaan

kethmuannya,

kerja sama  berkelanjutan
terkait peningkatan
kualitas pendidikan  dar
Masyarakat/ DUDIKA

Rekrutmen kKhusus lulusan

program  studi  yang

unggul  dalam  literasi
pedagogik dan
pemanfaatan . TIK  dalam
pembelajaran
2) Lulusan memiliki
sertifikasi profesional
vang  terbukti  diakwi
industri
a. Penghargaan dari mitra
atas inovasi
pembelajaran yang
dilakukan program

studi.  Pengakuan  lain

vang relevan  dengan
rekognisi bidang
pendidikan

3} Fokus misi  penclition,

antara lain:

a. Kolaborasi riset bersama
DUDIKA atau pemerintah
dalam bidang vang selaras
dengan keunggulan
program studi

b. Pemanfaatan produk riset
dari program studi oleh
industri/masvarakat

Adanya laporan
pengakuan dan
apresiasi dari

masyarakat/ DUDIKA
terhadap  keunggulan
penyelengearaan

program  studi yang

diakreditasi Sesul
dengan visi
ketlmuannyu

Survel

Website Prodi

49




-

4)

Permohonan pihak
eksternal untuk
mielakukan penelitian/
kapian  dalam  bidang
sesuai keunggulan prodi
Penghargaan atas kinerja
riset dari pihak eksternal
Pengakuan  lain - yang
relevan dengan rekognisi
bidang penelitian

Fokus misi  pengabdian

kepada  masyarakat, antara

lain:

il.

L&)

d.

Terwujudnya peningkatan
atau  perubahan  positf
pada masyarakat/mitra
PkM

Kolaborasi PkM bersama
masyvarakat atau
pemerintah vang terbukti
berdampak

Pengakuan  dari pemda
atau  masyarakat  atas
kinerja PkM

Model  PkM  menjadi
rujukan  bagi  organisasi
lain  vang  ditunjukkan
adanya  permintaan  dari
pihak cksternal
Pengakuan  lain yang
relevan dengan rekognisi
bidang PKM.

(Lampivan 3g PerBANPT No.
36 fahen 20235 Buiir 38)

S0
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Ketua memastuikan dalam 5
tahun terakhir, UPPS
mendapatkan pengakuan dun
apresiasi dari
masyarakat/DUDIK terhadap
kKeunggulan penyelenggaraan
program studi vang
diakreditasi sesuai dengan
vist ketlmuannya, dalam
bentuk:

I') Fokus misi pendidikan,
antara lain:

a. Permintaan kerjasama
berkelanjuan terkait
peningkatan kualitas
pendidikan dari
Masyarakat/DUDIK

b. Rekrutmen khusus lulusan
program studi vang unggul
dalam literasi pedagogik dan
pemaniaatan TIK dalam
pembelajaran

¢, Lulusan memiliki
sertifikasi profesional yang
terbukti diakui industri

d. Penghargaan dari mitra atas
inovasi pembelajaran vang
dilakukan program studi

e. Pengakuan lain yang
relevan dengan rekognisi
bidang pendidikan

2) Fokus misi penelitian,
antara lain;

a. Kolaborasi riset bersama
DUDIK atau pemerintih
dalam bidang yang selaras
dengan keunggulan program
studi

h. Pemanfaatan produk riset
dari program studi oleh
industri/masyarakat

¢. Permohonan pihak
cksternal untuk melakukan

Tersedianya pedoman
rekognisi program
studi

FGD

Website prodi




penelitian/ kajian dalam
bidang sesuai keunggulan
prodi

d. Penghargaan atas kinerja
riset dari pihak cksternal

e. Pengakuan lain vang
relevan dengan rekognisi
bidang penelitian

3} Fokus nusi pengabdian
kepada masyarakat, antara
lain:

a. Terwujudnya peningkatan
atau perubahan positit pada
masvarakat/mitra PkM

b. Kolaborasi PkM bersama
masyariakat atau pemerintah
vang terbukt berdampak

¢. Pengakuan dan pemda atau
masyarakal atas kinerja PkM
d. Model PkM menjadi
rujukan bagi organisasi lain
vang ditumjukkan adanya
permintaan dari pihak
cksternal

¢, Pengakuan lain vang
relevan dengan rekognisi
bidang PkM

{Lampiran 3g PerBANPT N,

A6 terhuer 2023 Butir 35)

N
Fod




Ketua
memastikan

menctapkan  dan
pelaksanaan

standar  pengelolaan  vang
kriteria ~ minimal

perencan:aan,

meliputi

mengenal
pelaksanaan, serta
pengawasan dan pengendalian
pendidikan
mencapai standar kompetensi
lulusan  vang  dilakukan
dengan  menerapkan  prinsip
tata kelola perguruan tinggi
yang baik untuk
miclaksanakan misi perguruan
tinggi

(Mirmernedik i amied i 117

kegiatan untuk

¥ 1 ¥ I %
Larfieeh 20 Fosal i

¢lern 2)

Tersedianya dan

terlaksananya standar
pengelolaan

Survei

Website P2MN:
Iittps: p2 mstainmaj

o B .y

(]

Ketua menjamin

perencanaan kegiatan
pendidikan untuk peningkatan
proses dan hasil belajar secara
berkelanjurtan dituangkan
dalam pengembangan jangka

panjang,  menengah  dan
pendek persuruan tingai,
tPermendikiisainres No. 49
Falpm 20258 Pasal 32 avar g
ilan 2

Adanya laporan

perencanaan kegiatan
untuk
Proses
belajar
berkelanjutan
didalam RIP. Renstra
dan RKT

pendidikan
peningkatan
dan  hasil

SeCird

Survei

Website resmi
STAIN Majena
littps:/stammajena.a

c.ad/




3 Ketua menjamun | Tersedianya dan | Survei Website resii
pelaksanaan kegiatan terlaksananya STAIN Majene
pendidikan minimal | kegiatan  pendidikan hitps://stainmajens.a
dilakukan: (1) dengan | yang menjunjung e.id/
menjunjung tingei integritas | tingei integritas dan
dan etika akademik; dan (2) | etika akademik scrta
dalam kerangka kebebasan | dilaksanakan  dalam
akademik. kebebasan mimbar | kerangka  kebebasan
akademik,  dan  otonomi | akademik, kebebasan
keilmuan  vang  bertanggung | mimbar akademik,

Jjawab. Sedangkan | dan atonomi
pelaksanaanya kegiatan | keilmuan yang
pendidikan minimal meliputi: | bertanggung jawab
() pengelolaan dan

pelayanan kepada mahasiswa,

(2) pengelolaan sumber daya:

dan (3) pengelolaan data dan

informasi dengan

memantaatkan teknologi

informasi dan komunikasi,

i .'r'r F'.';.'J'||'I. kirs HRICA Vi) i

Fahn 2028 Posal 33 avat

elein 2}

-+ Ketua memastikan | Adanva laporan | Survei Website resimi
pengawasan dan pengendalian | sepoawasan dan STAIN Majene
kegintan pendidikan | pengendalian hitps://stainmajenc.i
dilakukan  dalam  bidang | kegtatan  pendidikan cd
akademik dan nonakademik | dilakukan dalam
berdasarkan  misi perguruan | bidang akademik dan
tingui. Pengawasan  dan | non akademik
pengendalian kewiatan | berdasarkan misi

Pendidikan minimal meliputi:
a. pemantavan dan evaluasi
pelaksanaan kegiatan
pendidikan  serta  efektivitas
kebijukan akademik;

b. pemantauan potensi risiko;
¢. penjaminan kepatuhan pada
pengaturan otoritas akademik
dan etika akademik;
d.penerimaan,
pendokumentasian,
pemrosesan dan penyelesatan

pergurian tinggi,




keluhan, laporan ati
pengaduan  terhadap  dugaan

pelanggaran etika akademik,

pelanggaran peraturan
perguruan tingei, dan
pelanggaran peraturan

perundang-undangan; dan e
pelaporan  dan  akuntabilitas
terhadap pemanfaatan
bantuan pendanaan  dan/atau
sumber dava dari mitra.

I _Irl. T .'.'.'.'I.' h '.'--.._.".'.l_'.; K "..n {4

fahon 2025 Pasal 34 avar

dun 2 ) & Matok pemlman

I AXA A o =
LAMSPAK nn.35)

v

Ketua menetapkan
penerimaan mahasiswa  baru
dilakukan berdasarkan potensi
serta  prestasi  mahasiswa
bidang  akademik
dan atau nonakademik.

dalam

{ Fermendikt '..1.'.'.'.'-'I'I. vl 1Y

."I |'-'I.".'-'.' .1"" 28 ."I'-'nn'.' _';"l fedr f )

Adanva laporan PMB

berdasarkan  potensi
serta prestasi
mahasiswa dalam
bidang akademik
dan/atau

nonakademik

Survei

Website resmi
STAIN Majene
hups:statnmajenc.a

eid/

535




6

Ketua menetapkan
penerimaan mahasiswa  baru
bersifat: a. afirmatf dengan
menunjukkan  kebempihakan
kepada  mahasiswa  vang
kurang mampu secara
ckonomiz b, imklusif dengan
memperhatikan kebutuhan
khusus mahasiswa: dan ¢, adil

dengan memberi yocemnatan

terbuka tanpa  membedakan
suku, agama. ras, duan

antargolongan,  dinumumkan
secara terbuka di laman resmi
pergurnan tinggi dan dapat
diakses oleh masyarakat: dan
dilakukan melalui mekanisme
seleksi yang transparan dan
akuntabel.

(Permendifilsaniel No, 39
Fehpn 2025 Pasal 36 qvar 2

& T & Mambk Penilaran
LAMSPAK N, 36),

Adanya laporan PMB
berdasarkan 3 aspek

Survel

Website
STAIN

resmi
Majene

hitps://stainmajens.a

£ "I'f

Ketua menctapkan
penerimaan muhasiswa baru
dapat melakukan  rekognisi
pembelajaran  lampau  sesual
dengan  ketentuan  peraturan
perundang-undangan.

(Permendikiisaimek  No. 39

Ferhwin 2025 - Pasal 30 avar )

Adanva pedoman
PMB RPL

FGD

Website
STAIN

resmi
Majene

hitps:/stainmajene.a

et/




Ketua  menctapkan layanan
mahasiswa  dibenikan  olch
unit khusus atau termtegris
dalam pengelolaan perguruan
tnggl yang meliputi layanan:
a. administrasi akademik: b.
bimbingan  konseling: ¢,
kesehatan; dan d. keperluan
dusar untuk miahusiswa
berkebutuhan khusus, ¢, ada
kemudahan akses dan mutu
layanan  yang baik untuk
semua layanan

5

e '.-.':".'n'l.'.": s |'.'-|.:.-|'f:. il '|I""

N
Tithuinn 2028 Pusal 38 vl J
dan ) & (Mammk Peoilaion
LAMSPAK s 3K &

(LAMEMBA 1AL DLO9

kriterna 1 Keseluhterann
midhasiswy indilkator 2)

Adanya
pelaksanaan
mahasiswa

laporan
layanan

Survel

Website prodi

Ketua memastikan tata
pamong di UPPS memiliki 5
aspek: (1) struktur organisasi,
(2) job deseription tiap
organ,
(3) stalfing,
{4) rata hubungan antar
organ,
(5}  mekanisme  dan
sistem kontrol:
(b) memenuhi prinsip
eood governance:
(1) kredibel,
(2) transparan,
{3) akuntabel,
(4) bertanggung jawab,
dan
(3) adil.
(Muatriks LAMDIK Indikator

Mo, 5), (Matnks Penthvan
LAMSPAK Indikator Nomom

0. 3 & (LAMEMBA AL
DL.09 Kriteria 2 tata Pamong

Adanya
pelaksanaan

pamong

laporan
Lata

Website resmi
STAIN Majene:
hitps://stainmajene.a

c.ad/




dan Tata Kelolay, (Lampivan
g PerBANPT No

2025 Butin 243

26 rahun

10

UPPS
lata
yang

Ketna  memastikan

menjalankan  proses
kelola sccara elekul
mencakup aspek:

(&) perencanaan,
{b)pengorganisasian,

{¢) penempatan personel,
(d) pelaksanaan,

{e) pengendalian
pengawasan, dan

(0 pelaporan vang menjadi
dasar tindak lanjut.

(Muarriks LAMDIK  ITndikato
Na, 61 & (LAMEMBA TAD
DL-0%  Kriterin 2 Tata
Eelola). (Lampiran Ju
PerBANPT A 35
2025 Butir 25)

dan

Tefiin

laporan

proses tata  kelola
LIPPS secara etektl

Adanva

Survei

Webhsite resmi
STAIN Majene:
https:/stainmajeng.a

cad!

Ketua  memastikan  UPPS
menjalin - kerjasama  dalam
bidang pendidikan. penelitian,
dan PkM dengan pihak lain di
tingkat wilayah/lokal,
nasional dan internasional =1
dalam 3 tahun
=Jumlah  Dosen
Rasio  yang
schapgal  pengampu
kuliah dengan
keahlian yang sesual dengan
kompetensi intl program studi

terakhir
Pembagi
ditugaskan
mita
bidung

vang diakreditasi.  (Matniks
Penilaian LAMSPAK
Indikator Nomer 32 &
Varriks LAMOIK  Tndinaron
A, R

Adanya laporan
pelaksanaan
kerjasama

Pendidikan.
penelitian dan PKM

bidang

Audit dokumen
Mal/MoANA
kerjasama,
monitoring
implementasi
kegiatan
kerjasama

Website P3M:

https:/p3mLstainmig

sne.ac.id/




Ketua memastikin  Analisis
keefektifan  kerjasama  yang
diyalin PS dalam memberikan
kontribusi nyata,
berkelanjutan,  dan  terukur
bagi  pemngkatan  mutu
tridharma  serta peningkatan
reputasi PS di tingkat lokal,

nasional, aupLn
internasional,

(Mateiis LAMIDMK  Incfihaten
Na Foodmenf b, Mairdl

Penilaion LAMSPARK No.34)

Adanya laporan
kebermanfuatan
pelaksanaan
kerjasama

Survel

Laporan

kebermanfaatan
pelaksanaan
kerjasama di
website resmi

STAIN Majene:
https:/fstainmajensg, i

cad/

59




Ketua  memastikan — UPPS
melakukan  evaluasi dun
refleksi terhadap kriteria Tata
Pamong dan  Tata Kelola
serta tindak lanjut, dengan
ketentuan sebagai berikut; (a)
Evaluasi (1 ditakukan
terhadap elemen-elemen 4,
kelola dengan cara
mengidentifikasi minimal
kelebihan dan kelemahannya,
{2y dilakukan berdasarkan

[‘r:id:l parameter lerentu
secarn kuantitatifkualitauf,

i3 dilakukan SECar
komprehensif berbasis
kondisi nyati dengan

mengeunakan metode vang
sesuai. (4) didokumentasikan
secara lengkap dan sahih:(b)
Tindak lanjut (1) didasarkan
pada hasil evaluast, (2)
dirumuskan secarn spesifik,
terukur, realists, dan berbasis
waktu, (3) dimonitor untuk
memastikan tindak lanjut
henar-benar
ditmplementasikan, i4)
didukung bukti pelaksanaan
yang lengkap dan sahih, dan
(5) digunakan sebagai dasar
pengembangan progrim
berkelanjutan,

Matriky  LAMDIK  Indikater

Il.Jl .“

Adanyu laporan
evaluas dan
tindaklanjut terhadap
tata pamong dan tata
kelola

Survel

laporan evaluasi dan
tindak lamut  vang
dapat  diakses di
wihsite resmi
STAIN Majene:

hitps://stainmajenc.i

e

i)




14 | Ketua memastikan  UPPS | Adanya laporan | Survel Laporan seleksi
melaksanakan  seleksi ealon | seleksi calon calon  mahasiswa
mahasiswa baru  yang | mahasiswa baru baru vang dapat
mencerminkan  prinsip (1) diakses di  website
kualitas, (2)  keadilan, (3) STAIN Majene
inklusivitas, (4) transparansi, hitps://stainmajene.a
(5) akuntabilitas, dan (6) g/

Meksibilitas.
Watriks  EAMDIK  Indikaror
AT

15 Kema memastikan PS Adanya laporan hasil | Survei Website resmi

memperoleh mahasiswa baru | seleksi PMB STAIN Majene

dengan kualitas imput yang
baik, yang memenuhi aspek
aspek sebagai berikut:

(1) memiliki kriteria seleksi
yang tinggi. (2) memiliki
mekanisme seleksi yang ketat,
(3) rusio pendaftar dan yang
diterima minmimal 1:1, dan (4)

jumlah pendaftar memenuhi

dava tampung dalam 5 tahun
terakhir.

(Materks LAMPIK Indikator
No. 10 huref @) &
(LAMEMBA TAL LML UM,
Kriteria 3, Penerimani
Meahasiswa )

Sedangkan Program
Magister Jumlah pendaftar
memenuhi dava tampung
dalam 3 tahun terakhir. b,
Kriteria seleksi: IPK = 3.25
TPA = 450 (skala | - 80},
Skor TOEFL = 450 (skala 1 _
700) atau Tes bahasa Inggns
vang sctara, dan prestasi
akademik/non akademik.

LAMDIK No 10 Magister

hitps:/stamnmajenc.i

cad

il




16

Ketua memastikan s
memperelech  mahasiswa baru
dengan  kualitas input vang
baik, yang memenuhi aspek

berikut: (1)
memiliki kritena seleksi vang
tinggi. (2)
mekanisme seleksi vang ketat,
{3) rasio pendafiar dan vang
diterima mununal 1:1. dan (4)

aspek  sebaga

memiliki

Jumiah  pendaftar memenuli
daya tampung dalam § tahun

terakhir,
(Ncrtedhs L AMIME
fruf ) T

I-"'.L[ D1 LM,

Penerinsann

Inidikaaton
Wi il
(L AMENMBA

Koriterin 3

Mahasiswi )

Adanya laporan hasil
selekst PMB

Survel

Website resmi
STAIN Majene
https:/stainmajene.a

Ketua memastikan PS
melakukan analisis terhadap
(1} rasio pendaftar dan yang
diterima, (2) jumlah pendaftar
terhadap dava tampung, dan
{3) kualitas input berdasarkan
mekanisme dan hasil scleksi.
Viatwiks  LAMEIK I

Vi TVt !

LRl

Adanva laporan hasil
selekst PMB

Analisis Rasio

Website
STAIN:

hitps: /staimmajene.i

resmi

e

62




Ketua Program Studh
memastikan mahasiswa
memiliki karva inowvatit
dan/atau  publikasi  ilmiah
mahasiswa: (a) dalam 5 1ahun
terakhir. mahasiswa  dalam
Jumlah tertentu menghasilkan
karya  inovatif,  publikasi
ilmiah  yang scsuai  dengan
bidang keilmuan PS, dan/atau
karyva sem yang dipamerkan/
dipagelarkan.

iby PS melakukan analisis
kontribusi produktivitas karya
inovatif  dan/atau  publikasi
ilmigh  mahasiswa terhadap
(1) penguatan budayva
akademik, {(2) peningkatan
daya samg lulusan, serta (3)
reputasi program  studi i
Tingkat  nasional  maupun
internasion:l.

{Mateiiy LAMIMNEK  Taddiketon

Yol £

Adanya
produktivitas

mahasiswa

laporan

Survel

Laporan
produktivitas
mahasiswa dapat
diakses di website

prod
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Ketua Program Studh
menjamin pelaksanaan
pengukuran kepuasan

mahasiswa  terhadap  (a)
performa  mengajar  dosen,
Lavanan administrasi
gkademik, dan  kuoantitas
kualitas  fasilitas  pendidikan
yvang  memenuhi 6 aspek
sebuagai berikut: i1
menggunakan instrumen
kepuasan  yang valid dan
mudah  digunakan,  (2)
dilaksanakan di setiap akhir
semester dan datanya terekam
Secara lengkap, (3) hasilny:
dianalisis  dengan  metode
vang tepat dan bermantaat
untuk pengambilan
Keputusan. 4y gilakukan
review terhadap hasil
pelaksanaan pengukuran
kepuasan, (5) ditindaklanjuti
untuk perbaikan dan
peningkatan mutu pengajaran,

dan (6} hasilnya
dipublikastkan  dan mudah
diakses,

'. l."':.'u'. .'..". y dn' ; 1 Ir;.' ‘I.'I "'. .|I|'.'-JII'.|I|-r 1)

I'|J|_ f1)

Adanya
Edom

laporan

Angket

Laporan Edom
dapat diakses pada
website P2ZM

hups://p2nstainimaj

cneac.id/




20

Studi

pelaksanaan

Ketua Program
memastikan
evaluasi dan refleksi terhadap
kriteria
tindak lanjut,
ketentuan sebagai berikut. (a)
Evaluasi dan reficksi (1)
dilakukan terhadap elemen-

mahasiswa  sertp

dengan

elemen pada kriteria
mahasiswa  dengan  cara
mengidentifikasi minimal
kelebihan dan kelemahannya,
(2) dilakukan berdasarkan
pada parmmeter lertentu

secara  kuantitatif/kualitatif,
(3) dilakukan secara
komprehensif berbasis
kondisi nyata dengan

l'IIUIlggllllilkélll metode }'ilf'lg
sestal, (4) didokumentasikan
secarn lengkap dan sahih, (b)
Tindak lanjur (1) didasarkan
pada  hasil  evaluasi, (2)
dirumuskan secara  spesifik,
terukur, realistis. dan berbasis
waktu. (3) dimonitor untuk

memastikan  tindak  lanjut
benar-benar
ditmplementasikan, (4

didukung bukt  pelaksanaan
yvang lengkap dan sahih, dan
(5) digunakan scbagai dasar

pengembangan program
berkelanjutan.

(Matriks LAMDIK Tndiviton
Ve, 1 7)

Adanyu
evaluast dan refleks
kriteria

laporan

mahasiswa

vang  komprehensit

sertd rencana  tindak
lanjut  yang terukur
dan dimonitor

Survel

Laporan  evaluasi
dan reflcksi kriteria
mahasiswa dapat
diakses pada

website prodi




Ketua memastikan Perguruan
Tinggi  melakukan  upaya
untuk  meningkatkan  animo
calon mahasiswi vang
ditunjukkan  dengan  adanya
tren  peningkatan  jumlah
pendafiar secara signifikan (>
10%) dalam 3 tahun terakhir.
(Mamrik  Pemlian Lamspak

1. 37)

peningkatan
calon mahasiswa

wibsiie STAIN
https://staimnmajene.a
cad

Ketua memastikan Perguruan
Tinggr melaksanakan SPMI
berbasis Teknologi Informasi
melalu siklus sebagai
berikut: a. menetapkan
standar pendidikan tinggi; b.
melaksanakan standar
pendidikan tinggi: ¢.
mengeviluasi pemenuhan
standar pendidikan tinggi; d.
mengendalikan pelaksanaan
standar pendidikan tinggi: dan
e. meningkatkan standar
pendidikan tinggi.secara
konsisten, efektif, dan efisien,
serta melaporkan hasil
penjaminan mutu secara
berkala untuk tindak lanjut
peningkatan mutu fakultas
dan program studi dalam
menjalankan Tridharma
(LAMEMBA [AU DL-09
Kriteria 2 Tatn Kelola),
LAMDIK nomor 64

pelaksanaan SPMI

Website P2M:

hitps:/ p2m.stainmag

ene.aead




Ketua  memastikan  sistem | Adanya laporan | Survei Website resmi

penjaminan  mutu internal | pelaksanaan SPMI SPMLUP2M:
yang diimplementasilan hitps:/p2m.stainmaj
secara konsisten, cfekuf, dan cne.ac.d’

efisien, serta melaporkan hasil
penjaminan  mutu  secara
berkala untuk tindak lanjut
peningkatan - mutu fakultas
dan  program  studi  dalam
menjalunkan Tridharma
(LAMEMBA 1AL DL-09
Kriteria 2 Tata Kelola)

Ketua Prodi  menunjukkan | A dan v laporan Survet Laporan layanan
bukti  tingkat  penggunaan | fyvanan akademik akademik

{ partisipasi pengguna) muhasiswa mahasiswa  dapat
modalitas  dan  pedagogi diakses pada
(tangible  and  intangible website prodi
resources)  yang SCsLal

dengan kompetensi/CPL

mahasiswa  (tangible  and
intangible  resaurces,  serta
penggunaan  teknologi  dan

Al

(LAMEMBA IAU DL (9
krileri 3 Lty
\kademik Mahasiswa No. 1)

25 | Ketua prodi menunjukkan Adanva laporan Survel Laparin layanan
bukti tingkat penggunaan layanan akademik akademik
(partisipasi mahasiswa mahasiswa  dapat
penggunayfasilitas/dukungan diakses pada
pada kegiatan unit mahasiswa website prodi

yang selaras  dengan  misi,
visi, tujuan dan sasaran, serta
strategi UPPS/PS.
(LAMEMBA 1AL DL 09,
kriteria 3 Lavanan
Shademik Mahasiswa No, 2




Ketua dan Ketua Program
Studi  menunjukkan  buku
memiliki rencana dan
melaksanakan program yang
mendukung  pengembangan
karir mahasiswa. vang antara
lain, dapat berupa
pembekualan bagt mahasiswa
untuk memasuki dunia kerja,
pelaksanaan bursa kerja. dan
penyaluran lulusan,
(LAMEMBA J4U DL- 09
A.ado)

Adanya
kegiatan CDC

laporan

Survel

Laporan  Kkegiatan
CDC dapat diakses
pada website P2M
https:/p 2o stainmij

eneae.id/
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Ketua menjamin
ketersediaan sistem
pengelolaan data dan
informasi berbasis Teknologi
Informast  dan  Komunikasi
(TIK) dalam  mendukung
kegiatan pendidikan dan

pembelajaran pada  Program
Studi yvang diakreditasi.

Sistem pengelolaan data dan
informasi berbasis Teknologi
Informasi  dan  Komunikasi
(TIK) harus diuraikan dengan
lengkap dan disertakan bukti-
bukti  sahih  keberfungsian
pengelolaan dan keteraksesan
data  dan  informasi  agar

terpenuhi aspek-aspek
berikut;

ay  memastikan  keamanan,
kebenaran., akurasi,
kelengkapun din

kemutakhiran data akademik:
by mendukung perencanaan,
pelaksanaan, pengawasan,
dan pengambilan  keputusan
dalam pengelolaan
pendidikan dan pembelajaran:
¢) melaporkan data profil dan
kinerja  prodi yang
diakreditasi  pada PD Diku
sesuai dengan  ketentuan

peraturin perundang-
undangan melalui perguruan
tinggi;

d) menyvediakan  data dan
informasi prodi yang
diakreditasi vang dapat

diakses publik: dan

ey  menjamin  keteraksesan
publik. (Lampiran i
PerBANPT  No. 36 tabum
2025 Butir-26)

Adanva pedoman
pengelolaan TIK

FGD

Sistem informnsi
akademik
(SIAKADLMS),

69




Ketua menjamin
pengembangan  Prodi yang
diakreditasi

Ketersediaan bukti vang sahih
tentang afektivitas
kepemimpinan di UPPS dan
program stuch vang
diakreditusi, vang mencakup
3 aspek berikut:

1) Kepemimpinan operasional.
ditunjukkan melalui
kemampuan  menggerakkan
seluruh sumber daya internal
secara optimal dalam
melaksanakan tridharma
menuju pencapatan visi,
2)Kepemimpinan
organisasional,  ditunjukkan
melalui kemampuan dalam
mengeerakkan organisasi dan
mengharmonisasikan suasana
kena vang  kondusil untuk
menjamin tercapainya VMTS,
3)  Kepemimpinan  publik,
ditunjukkan melalui
kemampuan  dalam menjalin
kerjasama vang menjadikan
program  studi menjadi
rujukan bagi masyarakat di
bidang keilmuannya.
(Lampiran 3g PerBANPT No

36 tahun 2025 Butir 27)

Adanya laporan
kepemimpinan prodi

Survel

Laporan
kepemimpinan
prodt dapat diakses
pada website prodi
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Standar Masukan Pendidikan; Standar si, Standar Dosen Dan Tenaga Kependidikan,

Standar Sarana Dan Prasarana, Standar Pembiayvaan

pembelajaran bagi setiap
program studi memiliki
tingkat kedalaman dan
keluasan sesuai jenis,
program. dan standar
kompetensi lulusan, dengan
memperhatikan
perkembangan: a, ilmu
pengetahuan dan ieknolog
vang menjadi dasar
keilmuan program studi; b,
ilmu pengetahuan dan
teknologi mutakhir yang
relevan dengan program
studiz ¢ konsep baru yang
dihasilkan dan penelitian
terkini; dan d. dunia kerja
yang relevan dengan
profesi lulusan program
studi

| .rJI_';' |'I|l_'|'|l|'|'.::-.|:|"\..' ||'|'I','|':|' Nin, 4
lr:ll'.ln'l'-'-' _.I"l 2 |'II..I sl 41 avat
f dan 2) & (Momk

Penilaan LAMSPAK No

-:I|||

kedulaman dan
keluasan materi
pembelajaran
dengan CPL serta
perkembangan
IPTEK dan
kebutuhan dunin
kerja pada dokumen
kurikulum

validasi
kurikulum

No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
| Standar Isi 1
I Ketua  menctapkan standar | Tersedianya FGD Website Prodi
isi merupakan kriteria dokumen standar isi
minimal yang mencakup vang memual ruang
ruang lingkup materi lingkup materi
pembelajaran untuk pembelajaran
mencapai standar berbasis CPL
kompetenst lulusan.,
( Pormendiktisanel No, 3@
.|'-.'|' ftermn .=l"|.__‘ 5 |'”,.' sl | <
2 Ketua menetapkan materi | Tingkat kesesuaian | Review dan | Website Prodi

71




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
3 | Ketua menjamin materi Tingkat kesesuaian | Review dan | Website Prodi
pembelajaran pada materi pembelajaran | validasi
pendidikan akademik dengan orientasi kurikulum
divtamakan untuk jenis pendidikan serta RPS

menyiapkan lulusan agar
manpu Il'.lL‘i'l‘_!-:',l.lil:"!ili+
mengembangkan, dan/atau
menerapkan

cabang ilmu pengetahuan
dan teknologi dan materi
pembelajaran pada
pendidikan profesi
dintamakan untuk
menyiapkan lulusan agar
mampu

melakukan pekerjaan vang
memerlukan persyaratan

keahlian khusus.
( Perimendiktsa ek No, 39

.|I|I|I.|I|I]III _"l I_--; .I'-J..J "..I .I 'F_I al \ o I

(akademik/profesi)
dalam dokumen
kurikulum dan RPS




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
4 | Ketua menetapkan Tingkat kelengkapan | Penyusunan, | Website Prodi
Kurikulum program studi komponen review, dan
minimal mencakup: kurikulum sesuai audit
a. capaian pembelajaran ketentuan dalam dokumen
lulusan; dokumen kurikulum | kurikulum
b. Masa Tempuh program studi
Kurikulum:
¢. metode pembelajaran:
d. modalitas pembelajaran:
¢ syarat kompetensi
dan/atau kualifikasi calon
mahasiswa;
f. penilaian hasil belajar;
o. materi pembelajaran
vang harus ditempuh; dan
h. tata cara penerimaan
mahasiswa pada berbagai
tahapan kurikulum.
| .Irll I TSR \\ll ). i
Fiihn 2025 Pasal 44 ava
1y & (Marrik Péenilamn
LAMSPAK No. 40)
5 Ketua menetapkan Adanya laporan Workshop Website Prodi

kurikulum herbasis luaran
(OBLE) yang: (a) disusun
secara sistematis dengan 6
tahapan sebagai berikut: (1)
evaluasi kurikulum
berjalan, (2) penyusunan
dokumen kurikulum, (3}
review dan perbaikan. (4)
pelaksanaan, dan (5)
eviluasi dan tindak lanjut,
() melibatkan stakeholders
internal dan eksternal
dalam proses penyusunan
kurikulum: dan (b)
memenuhi 7 karaklensik
kurikulum vang baik
sehagai berikut: (1)

penyusunan
kurikulum OBE




No

Pernyataan Isi Standar
pada Standar Masukan

Indikator
Pencapaian
Standar

Metode
Pencapaian
Standar

Media
Pendokumenta

lengkap, (2) sesuai dengan
level KKNI, (3) koheren
(ketepatan struktur
kurikulum dalam
pencapaian CPL), (4)
mutakhir, (5)
memperlihatkan cin khusus
PS. (6) memiliki
fleksibilitas(keleluasaan
untuk mengikuts
pendidikan dari berbagai
tahapan kurikulum dan
keleluasaan untuk
menyelesaikan pendidikan
melalui rekognisi
pembelajaran lampau
sesual dengan ketentuan
peraturan perundang-
undangan), dan (7)
memberi kesempatan
mahasiswa belajar di luar
program studi termasuk
microcredential.

(Mtriks LANIDIK

|II_I|'_|'-|:'|“'_-:',I|' 1"n':' _1. |||

T4




No

Pernyataan Isi Standar
pada Standar Masukan

Indikator
Pencapaian
Standar

Metode
Pencapaian
Standar

Media
Pendokumenta
sian

DTPS menyusun dan
melaksanakan

pembelujaran yang (a)
sesuai dengan RPS yang
telah disusun, (b)
menciptakan suasana
belajar vang
menyenangkan, inklusif,
kolaboratif, kreatit, dan
efektif serta berpusat pada
mahasiswi, (¢)
mercabisasikan CPL
melalui

sub-CPMEK, (d) fleksibel:
luring. daring, atau bauran
(hybrid). (¢) melaksanakan
assessment for learning, ()
mengintegrasikan hasil
penelitian/PKM. (g)
memanfaatkan Teknolog
Informasi yang relevan,
dan

(h) melakukan refleksi
terhadap pelaksuanaan
pembelajaran,

( Matriks EAMEMNEA
Indikator No, 32)

Tingkat kesesuaian
pelaksanaan
pembelajaran
dengan RPS dan
prinsip pembelajaran
berbasis OBE

Monitoring
perkuliahan,
evaluasi
dosen oleh
mahasiswa,

Website Prodi

Ketua Program Studi
memastikan integrasi
penelitian dan/atau PkM
dalam pembelajaran vang
memenuhi aspek berikut:
(1) hasil penelitian/PkM
relevan dengan mata
kuliah;

(2) hasil penelitian menjadi
bagian dari materi mata
kuliah; (3) pengintegrasian
disertai bukti. seperti
materi

Tingkat
keterpenuhan
integrasi
penelitian/PkM
dalam maten
pembelajurun yang
dibuktikan dalam
dokumen
pembelajaran

Review RPS
dan bahan
ajar

Website Prodi

P




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
presentast. handout, atau
madul;
(Matriks LANMDIK
Tielikartenr No, 3.3)
& | Ketua Program Studi Tingkat Penvusunan | Website Prodi
memastikan struktur keterpenuban dan validasi
kurikulum memuat keterkaitan CPL peta
keterkaitan antara mata dengan mata kuliah | kurikulum
kuliah dengan Capaian dalam peta
Pembelajaran Lulusan yang | kurikulum yang
digambarkan dalam peta valid dan selaras
kurikulum yang jelas, dengan VMTS
capaian pembelajaran
lulusan dipenuhi oleh
seluruh capaian
pembelajaran mata kuliah
dan selaras dengan misi,
vish, tujuan dan sasaran,
serta strategr, ( Mk
I'I-L'I'I'-'JI.J'nl.].I.l .Ir ||"I..f'\|” 1”,\‘ \1|
J1) Panduan Penilnian
Unggul LAMEMBAS 1AL
BL 09, Krileria 6
Kurikalum No. ]
v Ketua memastikan masa Website Prodi

tempuh kurikulum
memenuhi beban belajar
sesuai program pendidikan
dengan berbageai bentuk
pembelajaran., dengan tidak
melebihn masa studi
maksimal (2 kali masa
tempuh korikulum) Mok
Peniling iy LAMSP AR Mo

=
a7

Tingkat kesesuaian
masa tempuh
kurikulum dan masa
studi mahasiswa
dengan ketentuan
vang berlaku

Momitoring
beban studi
dan masa
studi

76




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
10 | Ketua program studi Persentase kegiatan | Analisis Website Prodi
memastikan pembelajaran | pembelajaran kurikulum
vang dilaksanakan dalam berbasis
bentuk responsi. tutorial, praktik/cksperiensial
seminar, praktikum, dalam kurikulum
praktik, studio, penelitian,
perancangan,
pengembangan, tugas
akhir, pelatihan bela
negara, pertukaran pelajar,
magang, wirausaha,
pengabdian kepada
masvarakat = 20% Mtk
enrian i LANMSPAR No
i3]
L1 | Program Stadi memiliki Tingkat kelengkapan | Audit Wehsite Prodi
dokumen kurikulum vang dokumen kurikulum | dokumen
lengkap mencakup: program studi sesuai | kurikulum
1) Keunikan program studi, [ komponen yang
2) Profil lulusan, dipersyaratkan
3) Capaian pembelajaran
lulusan (kesesuaian dengan
KKNI)
4} Struktur kurikulum
5) Silabus mata kuliah dan
6) Rencana pembelajaran
semester
(Lampiran 3g PerBANP
M. |3 tabun 2025 Butir 5)
| Ketua menctapkan pada Tingkat pemenuhan | Verifikasi Website STAIN
saat TS program Studi kompetensi, dokumen hitps:/stainmaje
memiliki bukti sahih kualifikasi dosen ne.ac.id!
kompetensi dan kualifikasi | akademik,

Dosen dengan
memperhatikan aspek-
aspek

1) Dosen memiliki
kompetensi pedagogik,

kesesuaian bidang,
dan luaran dosen
dalam dokumen
kepegawaian dan PD
Dikti

76




No

Pernyataan Isi Standar
pada Standar Masukan

Indikator
Pencapaian
Standar

Metode
Pencapaian
Standar

Media
Pendokumenta
sian

kepribadian, sosial, dan
professional;

2) Kualifikasi dosen
minimal lulusan magister
dengan bidang keahlian
vang sesual dengan
matakuliah yang diampu.
3) UPPS wajib menetapkan
sasaran strategis tentang
Profesi. dan Karir Dosen
4) Kesesuatan bidang
keahlian dosen dan
pengalaman akademiknya
dengan matakuliah yang
diampu pada program studi
vang dinkreditasi.

5) Luaran dosen adalah
pengalaman profesional
baik dalam bidang
pendidikan, penelitian
maupun PkM yang
mendukung diferensiasi
misi UPPS.

Khusus poimt No.2)
Kualifikasi Pendidikan
Doktor minimal mencapai
25% dart totul DPR di PD
Dikt.

[(Permendiktispntck No, 34
Tuhun 2023 Pasal 46 ayvat
[&2) & (LAMEMBA
(Matrk 1AL DL- 08

K.4.1 1) ( Lampiran 3g
PerBANPT No, 36 tibhun
2025 Butir 6)

76




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
2 Ketua menetapkan standar | Tingkat pemenuhan | Verilikasi Website STAIN
tenaga kependidikan yang | kompetensi, dokumen https://stainmaie
memenuhi unsur-unsur Kualifikasi kepegawaian | e ac.id/
1) Memiliki kompetensi pendidikan, dan dan evaluasi
vang mendukung tugas status kepegawaian | kinerja
pokok dan fungsi dalam tenaga kependidikan | tenaga
melaksanakan layanan kependidikan
administrasi, pengelolaan,
pengembangan,
pengawasan, dan pelayanan
teknis IT untuk menunjang
proses Pendidikan;
2y Kualilikasi pendidikan
minimal berijazah diploma
liga;
3} bekerja penub wakitu
selama 37,5 (tiga puluh
tujuh koma lima) jam per
minggu.
(Permendiktisamek No, 39
Tahun 2025 Posal 46 aval
47y & (Lampiran 3g
PerBANPT No, 36 tnhun
2025 Butir 71
3 Ketua melaksanakan Tingkat Evaluasi Website P2M
seleksi calon dosen dan keterlaksanaan Pelaksanaan | https://pZm.stai
tenaga kependidikan yang proses scleksi sesuai | rekrutmen

memenuhi aspek-aspek
shh:

a) melakukan analisis
kebutuhan, (b)
pengumuman yang
transparan. (¢) seleksi
berbasisi kompetensi, (d)
metode seleksi yang
beragam, (¢) pengumuman
hasil, dan () memberi
kesempatan banding,

( Mutriks LAMIMA

prinsip transparansi,
kompetensi, dan
akuntabilitas

nmajena.ac.id/

76




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media

pada Standar Masukan Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian

Indikator No. 18) &

(LAMEMBA Matrik 1Al

DL- 09, K 4. Pengelolaan

Dosen Nowl)

4 Ketua memastikan pada Tersedianya laporan | Survey Website STAIN
saat TS, DTPS memiliki (a) | SDM https://stainmaje
kualifikasi akademik. (b) ne.ac.id’
jabatan akademik vang
dipersyaratkan.

( Martriks T AMIMNK
fnchkator Mo, 1Y)

s Ketua menganalisis dan Tingkat Analisis data | Website STAIN
memastikan keterpenuban | keterpenuhan dosen https://stainmaje
kualifikasi akademik DTPS | kualifikasi akademik | mekalur PD neac.id’
SIPDS3, PGBLKL, dan jabatan Dikti dan

ketercapaian jabatan
akademik, dan dampaknya.
(Matriks LAMDIR
Tnddikaror No. 19)

akademik dosen
serta dampaknya
terhadap Kinerja
tridharma

ovaluasi
kinerja

80




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
6 | Ketua melakukan analisis | Tingkat kescsuaian | Analisis Website P2M

dan menetapkan Beban
kerja DTPS vang meliputi
(a) beban Kerja dalam satu
tahun terakhir
memungkimkan DTPS
bekerja seeara maksimal
(12<BKD< 14).

(b) analisis distribusi beban
kerja DTPS dalam
mendukung (1) tercapainya
kualitas tridarma yang
seimbang (pendidikan,
penelitian, PkM). (2)
menjaga kesejahteraan
dosen dan (3) keberlanjutan
mutu program studi.
(Mutriks LAMDIK
Indikator No. 20) &
(Matnk pemlaan
LAMSPAR MNao, 50}
(LAMEMBA Matnik LAl
DL- 09, K.4.1.3)

beban kerja dosen
(BKD) dan
distribusinya dalam
mendukung
tridharma

laporan BKD

hitps:// p2m.stai
nmajene.a. id/

Bl




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
7 Ketua Program Studi Rata-rata jumlah Pendataan Website STAIN

membangun dan
mendokumentasikan

pengakuan kepakaran atau
prestasi dosen meliputi:

a) menjadi visiting lecturer
atau visiting scholar

b) menjadi keynote
speaker/invited speaker
pada pertemuan ilmiah

¢) menjadi editor atau mitra
hestari pada jurnal nasional
terakreditasi/jurnal
internasional bereputasi

d) menjadi staf’
ahli/narasumber di lembagn
Tingkat
wilayah/nasional/inter
nasional atau menjadi
tenaga ahli’konsultan di
lembaga/industri tingkat
wilayah/nasional/inter
nasional.

¢) mendapat penghargaan
atas prestasi dan kinerja di
tingkat wilayah /nasional/
imtemasional. = 0.5
(Muatriks LAMDIK
Inchikator ™o, 20.4) &

( Matrik Penibnan
LAMSPAK MNo.32) &
(LAMEMBA Matrik 1A
DL- 09, K4, Pengelolaan
Dosen No.l2

pengakuan
kepakaran/prestasi
dosen per tahun
vang terdokumentasi

dan verifikasi
bukti capaian
dosen

hiips://stainmaje

ne.ac.id/




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
bt Ketua Program Studi Ketersediaan analisis | Analisis data | Wesite STAIN
membuktikan reputasi komprehensif capaian https://stainmaje
kepakaran dan prestast tentang tren, faktor, | dosen ne.ac.id/
kerja di tingkat wilayah, dan dampak reputasi i
nasional, maupun dosen terhadap
internasional yang peningkatan mutu
divalidasi melalui analisis akademik
mendalam terhadap tren
pengakuan, faktor
penyebab
keberhasilan/hambatan,
serta dampak nyata bag
pengembangin mutu
akademik secara
berkelanjutan
(Muatriks LAMDIK
Indikator No. 21.h)
9 Dosen Tetap Program Studi | Tingkat partisipasi Monitoring Website STAIN
secara konsisten mengikuti | dan implementasi kegiatan https:/stainmaje

dan mengimplementasikan
program pengembangan
kompelensi (seperti posi-
docroral, ARP, sertifikasi
BNSP/ Internasional,
workshop mimmal 32 jam,
serta seminar/kontferensi)
vang divalidasi melalui
analisis kontribusi PS
terhadap peningkatan
kualitas tridharma,
penguatan jejaring
akademik, dan pencapaian
visi keilmuan program
studi dalam siklus 3 tahun
terakhir

(Matriks LAMDIK

Indikntor MNo. 22)

program
pengembangan
kompetensi dosen
serta kontribusinva
terhadap
peningkatan mutu
tridharma

I] ¥ -! v 'II."




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
10 | Ketua menctapkan standar | Tingkat partisipasi Monitoring Website STAIN

pengembangan kompetens
tenaga kependidikan yang
meliputi: (a) Tenaga
kependidikan mengikun
kegiatan pengembangan
kompetensi (studi lanjut,
sertifikasi kompetensi dari
BNSP atau lembaga
sertifikasi intermasional,
workshop/pelatihan
minimal 16 jam yang
relevin) vang mendukung
pengembangan tenaga
kependidikan dalam 3
tahun terakhir. (b) PS
melakukan analisis
kontribusi kecukupan,
kompetenst, duan partisipus
tenaga kependidikan dalam
program pengembangan
pada: (1) peningkatan
kualitas layanan
administrasi, (2)
keefektifan tata kelola, dan
(3) pencapaian mutu
akademik dan non-
akademik di UPPS/PS.
(Matriks LAMBDIK

||I-.!E-..|||II _- :."

tenaga kependidikan
dalam program
pengembangan
kompetensi dan
kontribusmya
terhadap
peningkatan layanan
dan tata kelola

https://stainmaje

ne.ac ]ll'




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
11 | Ketua menjamin Keterpenuhan aspek | evaluasi Website P2M

keterlaksanaan standar
evaluasi dan refleks:
terhadap kriteria dosen dan
tenaga kependidikan serta
tindak lanjut. dengan
ketentuan sebagai berikut,
(a) Evaluasi (1) dilakukan
terhadap elemen-elemen
dosen dan tendik dengan
cara mengidentifikasi
minimal kelebihan dan
kelemahannya. (2)
dilakukan berdasarkan pada
parameter ferientu secari
kuantitatit/kualitati. (3)
dilakukan sccara
komprehensif berbasis
kondisi nyvatn dengan
menggunakan metode yang
sesual, (4) didokumenta-
sikan secara lengkap dan
sahih. (h) Tindak lanjut (1)
didasarkan pada hasil
evaluasi, (2) dirumuskan
secara spesifik, terukur,
realistis, dan berbasis
waktu, (3) dimonitor untuk
memastikan tindak lanjut
benar-benar
diimplementasikan, (4)
didukung bukti
pelaksanaan yang lengkap
dan sahih. dan (3)
digunakan scbagai dasar
pengembangan program
berkelanjutan.

(Matriks LAMDIK
Indikator 24)

evaluasi dan refleksi
terhadap kriteria
dosen dan tenaga
kependidikan

kinerja dosen
din rendik

https:// p2m.stai
nmajene.ac. id/




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
12| Ketua menetapkan Jumlah DPRPS vang | Analisis data | Website Prodi
kecukupan jumlah DPRPS | memenuhi dosen
(Dosen Pembagi Rasio kesesuaian bidang
yang ditugaskan sebagai keahlian dengan
pengampu mata kuliah kompetensi inti
dengan bidang keahlian program studi
vang sesuai dengan
kompetensi inti program
studi vang diakreditasi) =
12 {Matrik Pemlain
LAMSPAK No.44d)
13 | Ketua menetapkan Persentase DPRPS Analisis data | Website Prodi
kualiftkasi akademik yang memiliki
DPRPS (Dosen Pembagi kualifikasi akademik
Rasio yvang ditugaskan sesuai ketentuan
sebagai pengampu mata
kuliah dengan bidang
keahlian vang sesum
dengan kompetensi inti
program studi yang
diakreditasi) = 15%
(Mutrik Penilaian
LAMSPAK No.45)
14 | Ketua menetapkan Jabatan | Persentase DPRPS | Sarvel Website Prodi

Akademik DPRPS (Dosen
Pembagi Rasio yang
ditugaskan sebagai
pengampu mata kuliah
dengan bidang keahlian
vang sesuai dengan
kompetensi inti program
studi vang diakreditasi) =
20% (Matnk Pentlaian
LAMSPAK No.46)

yvang memiliki
jabatan akademik




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media

pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian

15 | Ketua memastikan Persentase DPRPS Verifikasi Website STAIN
persentase DPRPS (Dosen | vang memiliki duata https:/stainmaje
Pembagi Rasio vang sertifikat pendidik neac.d’
ditugaskan sebagai atau sertifikusi
pengampu mata kuliah kompetensi yang
dengun bidang keahlhan diakui
yvang sesual dengan
kompetensi inti program
studi yang diakredirasi)
yvang memiliki sertifikasi
dosen atau sertifikasi
kompetensi == 50%
(Matrik Pentlaian
LAMSPAK NoAdT)

16 | Ketua memastikan jumlah | Nilai rasio dosen Analisis data | Siakad
Dosen Pembagi Rasio terhadap mahasiswa | dosen dan httpy://siakad.st
Program Studi (DPRPS) (RMD) pada mahasiswa ainmajene.ac.id/
terhadap mahasiswa akuf | program studi aktif gatelogin
dalam 3 tahun terakhir 25 <
RMD < 35 (Matmik
Penitlman LAMSPAK
o)

17 | Ketua memastikan rata-rata | Rata-rata jumlah Analisis data | Stakad
Jumlah mahasiswa tugas mahasiswa bimbingan https://siakad.st
akhir yang dibimbing bimbingan tugas tugas akhir ainmajene.ac.id/
schagai pembimbing utama | akhir per dosen gatz/login
dalam 3 tahun terakhir <6 | sebagai pembimbing
(Matrik Penilaian ulami
LAMSPAK No.dy)

18 | Ketua memastikan Rasio Persentase dosen Analisis data | Website Prodi

Dosen Tidak Tetap dalam 3
tahun terakhir < 10%,

{ Matrk Penilonmn
LAMSPAK No.51)

tidak tetap
dibandingkan total
dosen pada program
studi

dosen




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media

pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian

19 | Ketua memastikan jumlah | Rata-rata jumlah Analisis data | Website P3M
Penclitian & PKM DPRPS | sepelitian dan PKM | penelitian https://p3m.stai
dengan pembiayaan per dosen dalam 3 din PkM nmajene.ac.id/
internal dan/atau institust di | tahun erakhir
luar PT dan/atau institusi
internasional vang relevan
dengan bidang program
studi dalam 3 tahun
terakhir = 1 (Mutnk
Penilaan LAMSPAK
No.53 & 54)

20 | Ketua memastikan Persentase dosen Analisis data | Website PAM
publikasi ilmiah pada DPRPS yang publikasi https://p3m.sta
jurnal internasional dengan | menghasilkan dosen mnajene.ac.id/
tema vang relevan dengan | publikasi pada jurnal
bidang program studi yang | internasional
dihasilkan dosen
penghitung rasio program
stuchi dalam 3 tahun
terakhir= 50% ( Matrik
Pemilmon LANMSPAK
Na,55)

21 | Ketua Program Studi Persentuse dosen Verifikasi Wehsite STAIN
memastikan persentase DPRPS yang dokumen hitps:/stainmaje
DPRPS yang menjadi memiliki keanggotaan | ne.ac.id’
anggota asosiasi keilmuan | keanggotaan akuf asosiasi

vang masih berlaku = 50%
(Miatnk Penttazan
LAMSPAK Nu.56)

dalam asosiasi
keilmuan




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media

pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian

22 | Ketwa memasukan UPPS Tingkat kecukupan | Analisis Website STAIN
memiliki tenag dan kualifikasi kebutuhan hitps://stainmaje
kependidikan yang tendik serta tendik, ne.ac.id/
memenuhi tingkat ketersediaan sistem | verifikasi
kecukupan dan kualifikasi | informasi dan kualifikasi,
berdasarkan kebutuhan software pendukung | serta evaluasi
layanan program studi dan | akademik sistem
proses administrasi informasi
menggunakan sistem
informasi yang terhubung
dengan jaringan
luas/internet, software yang
berlisensi dengan jumlah
vang memadai mendukung
pelaksanaan akademik,
fungsi unit pengelola, serta
pengembangan program
studi ( Marrik Penilaian
LAMSPAK No.537)

23 | Ketua memastikan Ketersediaan dan Review Website P2M
Perguruan tingei memiliki | implementasi dokumen hitps://p2im.stai
bukti sahih kebijakan kebijakan Renstra dan | nimajene.acid/
dalam merencanakan dan pengembangan kebijakan
mengembangkan DPRPS DPRPS vang selaras | SDM serta
mengikuti rencani dengan Renstra PT evaluasi

pengembangan SDM di
perguruan tinggi ( Rencana
Strategi) PT) secara
konsisten ( Matrik Penilaian
LAMSPAK No.58)

implementasi
nya




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
Prasarana
I | Ketua menetapkan sarana | Tingkat pemenuban | Audit sarana | Websate STAIN

pembelajaran vang
memenuhi aspek
keselamatan, kesehatan,
kenvamanan, aksesibilitas,
dan keberlanjutan
lingkungan sesual dengan
kebutuhan pembelajaran
untuk mencapan standar
kompetensi lulusan,
(Permendiktisaintek
Nomor 39 Tahun 2025
Pasal 48 Ayat 1)

standar kelayakan
sarana pembelajaran
berdasarkan aspek
keselamatan,
keschatan,
kenyamanan,
aksesihilitas, dan
keberlanjutan

prasarana dan
cvaluasi
kesesuatan
dengan
kebutuhan
pembelajaran

hitps:// stmnmage

ne.ac.id’

i)




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
2 Ketua menyediakan akses | Tingkat ketersediaan | Evaluasi Website STAIN
terhadap sarana dan dan aksesibilitas ketersediaan | https://stainmaje
prasarana yang: SATANA prasarana dan akses ne.ac.id/
a. mengakomodasi yvang mendukung sarpras

kebutuhan pendidikan
mahasiswa;

b, mengakomaodasi
pelaksanaan tgas dosen,
tutor,

instruktur, asisten, dan
pembimbing sesuai
dengan bidang keahlian
dan tenaga kependidikan:
c¢. ramah terhadap
mahasiswa, dosen. dan
lenaga

kependidikan vang
berkebutuhan khusus: dan
d. memadai untuk
menyelenggarakan
pendidikan

dan manajemen pendidikan
tinggi sesuai

Kebutuhan
penyelenggaraan dan
rencand

pengembangan Pendidikan.
(Permendiktisaintek
Nomor 39 Tahun 2025
Pasal 48 Ayat 2} &
{Maitrik Penilaian
LAMSPAK no. 59)&
(Lampiran 3g PerBANPI
Mo, 36 tahun 2025 Butir
BA1)

proses pembelajaran
dan layanan
pendidikan

i




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
3 | Ketua menetapkan Tingkat ketersedinan | Audit sarana | Website STAIN

ketersediaan sarana dan
prasarana mencakup:

a. Teknologi informasi dan
komunikasi yang andul
untuk mendukung
penvelengearaan
pendidikan: menerapkan
tata kelola teknolog
informasi dan komunikasi
vang efekufll transparan.
andal, dan akuntabel untuk
mengelola dan
memaniaatkan data dan
informasi serta menjamin
privisi dan keamanan data
sesual dengan ketentuan
peraturan perundang-
undangan.

b. Sumber pembelajaran.
3) Saruna dan Prasarana
yvang dimiliki mendukung
fokus diferensiasi misi
Perguruan Tinggi dalam
bidanyg Pendidikan, atau
peneliitan atau PkM

( Permendikusaimiek Nomor
W Lahun 202> Pasal 449
Avat 1&2) Lampiran Jg
PerBANPT No. 36 tahun

2025 Butir 8A2)

dan pemanfaatan
TIK, sumber
pembelajaran, seria
kesesualan sarpras
dengan misi

TIK dan
sumber
belajar,
evaluasi tala
kelola data

https:/stainmige




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
4 | Ketua menyvediakan Ketersediaan dan monitoring Website STAIN
sumber pembelajaran tingkat aksesibilitas | akses hitps:/stainmaje
terbuka yang dapat diakses | sumber pengguna, ne.ac.id/
mahasiswa, dosen, tutor, pembelujaran dan evaluasi
instruktur, asisten, dan terbuka (open pemantaatan
pembimbing sesunai dengan | learning resources) | OER
bidang keahlian, serta dapat | vang digunakan
digunakan secara bersama | bersama
oleh beberapa perguruan
tinggl.
{Permendikiisaintek
Nomor 39 Tahun 2025
Pasal 50 Ayat 2) & Matrik
Penilaran LAMSPAK No.
61)
5 Ketua menetapkan standar | Tingkat pemenuhan | Audit sarana | Website Prodi

sarana dan prasarana utama
untuk mendukung kegiatan
akademik dan administrosi
vang memenuhi aspek (a)
kelengkapan, (b) kualitas,
ic) aksesibilitas, (d)
keterawatan, (e)
kemutakhiran, (1)
kemanfaatan, dan (g)
analisis dampaknya
terhadap kegiatan
akademik dan admimistras.

(Mutniks LAMDIK

Indikator 27)

standar kelayakan
sarpras utama dan
hasil analisis
dampaknva terhadap
kegiatan akademik
dan administrasi

prasarana,
sUTVed
pengguna,
serta evaluasi
dampak
sarpras




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
6 | Ketua menjamin lngkat ketersediaan | Audit sistem | Website Prodi

ketersediaan infrastruktur
dan teknologi informasi
(T1) dan mengembangkan
platform digital untuk
mendukung kegiatan
akademik dan administras
yang memenuhi aspek (a)
kelengkapan, (b) kualitas,
(¢) kemutakhiran, (d)
keterintegrasian, (¢)
keterawatan, ()
aksesibilitas, dan (g)
analisis dampaknya
terhadap kegiatan

akademk doan admimisirasi.,

(Matriks LAMDIK
[ndikator 28) & (Lampirn
g PerBANDPT No. 36

tahun 2025 Bunr 8A3)

dan kualitas
infrastruktur T1 serta
platform digital yang
terintearasi dan
terdokumentasi
dampaknya terhadap
layanan akademik
dan administrasi

Tl. evaluasi
kinerja
platform
digital, seria
analisis
dampak
pengounaan
sistem
informasi

04




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
7 Ketua menjamin Tingkat kepatuhan Audit K3, Website STAIN
pemenuhan standar K3 terhadap standar K3, | inspeksi hitps://stwinmaje
(Keamanan. Kesclumatan | ketersediaan fasilitas | sarana ne.ac.id/
din keschatan) L dalam keselamatan, serta keselamatan,

pembelajaran/bekerja vang
memenuhi aspek

a) keamanan, keselamatan,
dan kesehatan;

b) kelengkapan pencegahan
dan pemadam kebakaran
serta penangeulangan
kondisi darurat akibat
bencana alam lainnva;

¢) pengelolaan sampah
serta limbah bahan
berbahaya dan beracun.

d) penyediaan fasilitas
vang memenuhi standar
keschatan kerja dan
menjamin lingkungan kerja
vang schat.

¢) mengamankan seluruh
fasilitas kampus dan
pengaruh negant

NAPZA khususnya Setiap
Tempat Belajar Mengajar
diwajibkan menjadi
Kawasan Tanpa Rokok
(Matriks LAMDIK
Indikator 29 &
(LAMEMBA [ALN DL 04,
Knteria 5. SARPRAS No
2. (Lampiran g
PerBANPT No
2025 Bunr =B3)

Oy LN

implementasi

kawasan bebas
rokok dan NAPZA

dan evaluasi
lingkungan
kampus
seCara

berkala

04




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
it DTPS melaksanakan (1) Ketersediaan Observasi Website STAIN
microteaching atau nama laboratorium sarana https:/stainmaje
lain yang sejenis bagi PS microteaching yang | laboratorium. | peac.id/
kependidikan nonmengajar | lengkap, terawat, MONItoring

dengun dengan memenuhi
aspek:a, Memulika
laboratorium microteaching
dan sarana prasarana
pendukung vang lengkap,
terawat dan berfungsi.

b. Frekuensi prakuk untuk
sctiap mahasiswa = 3 kali
selama semester praktikum
di laboratorium.

¢. Pembelajaran melatihkan
8§ keternmpilan mengajar
atau keterampilan sejenis
untuk PS kependidikan
nONmengajar.

d. Mahasiswa melakukan
refleksi dirt atas
keterampilan mengajar
vang telah dipraktikkan
pada perkuliahan
microteaching atau nama
lain yang sejenis

(Matriks LAMDIK
Indikator 35)

dan berfungsi

(2) Frekuens: praktik
mahasiswa =3 kah
per semester

{3) Keterlaksanaan
pelatihun 8
keterampilan
mengajar

(4) Tersedianya
refleksi diri
miahasiswa

pelaksanaan
microteachin
g, review
RPS/praktiku
m, dan
evaluasi
laporan
refleksi
miahasiswi

96




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
9 Ketua memastikan UPPS (1) Tersedianya SK | Audit Website STAIN
memfasilitas sumber Pengelola https://stainmaje
pembelajaran berupa laboratorium neacad’
laboratorium yang (2) Tersedianva
mendukung kompetensi inti | standar pengelolaan
program studi, yang laboratorium
memenuhi kriteria; 1. (3) Ketersediaan
Terdapat kebijakan formal | modul/instrumen
kelembagaan laboratorium: | praktikum
2. Standar Pengelolaan (4) Bukti sahih
laboratorium; 3. Tersedia penggunaan
instrumen/modul laboratorium untuk
praktikum: 4. Terdapat pembelajaran
bukti sahih penggunaan (5) Kualitas sarana
untuk pembelajaran: dan 5. | dan prasarana
Tersedia sarana dan laboratorium
prasarana laboratorium
vang bermutu baik ( Matrik
Penilaian LAMSPAK
No. 6l
10 | Ketua menunjukkan bukt | Tersedianya Review Website STAIN
penyediaan dan dokumen bukt dokumen hitps:/stainmaje
pengelofaan serta rencana penyediaan, perencanaan | neac.id/
pengembangan sarana dan | pengelolaan, dan dan
prasarang vang dapat rencana pengelolaan
dimantaatkan oleh pengembangan sarpras, audit
mahasiswa dan dosen sarpras serta tingkat | pemanfaatan

untuk kegiatan pendidikan,
penelitian, pengabdian
kepada masyarakat dan
oleh tenaga kependidikan
untuk mendukung kegiatan
pendidikan, penelitian, dan
pengabdian kepada
masyarakat, (LAMEMBA
[AL DL 09, Krtera 5.
SARPRAS No. 1)

pemanfaatannya
oleh sivitas
akademika

fusilitas, serta
evaluas
rencana
pengembang
an

96




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media

pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian

11 | Ketua menjamin Perguruan | (1) Ketersediaan Audit sistem | Website STAIN
Tinggi memiliki sistem sistem TIK informasi, hitps:/stainmaje
TIK vang andal untuk terintegrasi untuk evaluasi ne.ac.id/
mendukung pembelajuran, ujian, | keamanan
penyelenggaraan dan administrasi data,

pendidikan dan
pembelajaran dengan
tujuan untuk: a)mendukung
pengembangan maten
pembelajaran dan
pelaksanaan pembelajaran
dan Ujian: b) memastikan
keamanan, kebenaran,
akurasi, kelengkapan dan
kemutakhiran data
akademik: ¢mendukung
perencanaan, pelaksanaan,
pengawasan, dan
pengambilan keputusan
dalam pengelolaan
perguruan tinggi:
dymelaporkan data profil
dan Kinerja Program Studh
pada PD Dikti sesuai
dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan; ¢)
menyediakan data dan
mformasi perguruan tingyi
vang dapat diakses untuk
kebutuhan belajar
mahasiswa; ) menjamin
keternksesan publik.g)
Sistem TIK yung
menunjang fokus
dilerensiasi misi dalam
bidang Pendidikan atau
Penelitian atau PkM
(Lampiran 3g PerBANPT

Mo, 36 tthon 2023 Butir 9)

(2) Kecamanan,
akurasi, dan
kemutakhiran data
akademik

(3) Dukungan TIK
terhadap
perencanaan,
pelaksanaan, dun
pengambilan
keputusan

{4) Kesesuaian
pelaporan PD Diku
(5) Ketersediaan
akses data untuk
mahasiswa dan
publik

{6) Keterpaduan TIK
dengan fokus
diferensiasi misi

verifikasi
pelaporan PD
Diku, dan
monitoring
pemantuatan
sistem TIK

96




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media
pada Standar Masukan | Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian
1 Ketua menetapkan standar | Tersedianya Penyusunan | Website STAIN
pembiayaan yang dokumen standar dan https: ! staimmaie
merupakan kriteria minimal | pembiayaan yang penetapan ne.ae.id/
komponen pembiayaan mencakup biaya standar
pendidikan untuk mencapai | investasi dan biava | pembiayaan,
standar kompetensi lulusan. | operasional serta review
meliputi biaya investasi kesesuainnnya anggaran,
dan biaya operasional dengan kebutuhan serta evaluasi
selama 3 tahun terakhir pencapaian CPL kesesuaian
(Permendiktisaintek penggunaan
Nomor 39 Tahun 2025 dana
Pasal 5] Ayat & 2)&
(Lampiran 3¢ PecBANP]
No. 36 tahun 2025 Butir
b |
2 Perguruan tinggi memiliki | (1) Ketersediaan Analisis Website STAIN
sumber pendanaan yang sumber pendanaan laporan https://stainmaye
memadal untuk membiayar | yvang memadai dan keuangan ng.ac.id/
penyelenggaraan berkelunjutan tahunan,
pendidikan sesuai SN (2) Tersedianya review
Dikti, menyusun rencana Renstra keuangan Renstra
strategis keuangan untuk institusi keuangan,
memastikan ketersediaan (3) Implementasi audit tata
pendanaan secara sistem pengelolaan | kelola
berkelanjutan, mencrapkan | kenangan berbasis keuangan,

sistemn pengelolaan
keuangan berdasarkan
prinsip tata kelola
perguruan tinggi vang baik
sesual dengan ketentuan
peraturan perundang-
undangan dan menerapkan
kebijakan bantuan biaya
pendidikan bagi mahasiswa
yvang memiliki keterbatasan
kemampuan ekonomi
sestan kemampuin
perguruan tinggi yang
dilaksanakan sesuai dengzan

good governance
(4) Adanyva
kebijukan dan
realisasi bantuan
biayva pendidikan
bagi mahasiswa
kurang mampu

serta evaluasi
program
bantuan
biaya
pendidikan

96




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media

pada Standar Masukan Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian

ketentuan peraturan

perundang-undangan

(Permendiktisaintek

Nomor 39 Tahun 2025

Pasal 51 Ayat 3,4,5,&6) &

(LAMEMBA Matrik 1AL

DL-09. K.5.L1)

3 | Ketwa menjalankan prinsip | Tingkat penerapan Audit Website STAIN
keuangan vang transparan | transparansi keuangan https:/stainmaje
tercermin dari aspek (a) pengelolaan internal, ne.ac.id!
perencanaan, (h) keuangan pada review
pelaksanaan, (c) evaluasi, seluruh siklus dokumen
(<) tindak lanjut, (¢) (planning- perencanaan
berbasis sistem informasi rmplementation.. dan laporan
seeani konsisten evafuation--folfow keuangan,

(Matriks LAMDIK up) berbasis sistem serta evaluasi

Indikator 25) informasi sistem
informasi
keuangan

4 Ketua menjamin i 1) Besaran biava Analisis Website STAIN
pengelolaan anggaran operasional laporan https:/'stainmaje
dengan ketentuan pendidikan =18 keuangan ne.ac.id’
a.Biaya operasional Jutarmahasiswataho | tahunan,

pendidikan PS senilai = 18
Juta'mahasiswa’ tahun,
b.Dana penelitian 'S
senilai = 10 juta/dosen’
tahun. ¢. Dana PkM PS
senilat = 5 juta/dosen/tahun
J.PS melakukan analisis
terhadap pengelolaan
anggaran pada 2 aspek (a)
pengeunaan anggaran
unfuk menjamin
terlaksananya kegiatan
tridharma secara efekuf,
dan (b) dampak
penggunaan anggaran
terhadap kinerja PS
(Mutriks LAMDIK

n

(2) Dana penelitian
=10 juta/dosen/tahun
(3) Dana PkM =5

Juta/dosen/tahun

(4) Tersedianya
analisis penggunaan
anggaran dan
dampaknya terhadap
kinerja tridharma

audit internal
anggaran,
serta evaluasi
kinerja
tridharma
berbasis
outpul
kegiatan

100




No | Pernyataan Isi Standar Indikator Metode Media

pada Standar Masukan Pencapaian Pencapaian | Pendokumenta
Standar Standar sian

Indikotor 26Y& ( Matrik

penilaign LAMSPAK No

62, 63, 64)

3 Ketua memastikan (1) Tersedianya Audit Website STAIN
Perguruan Tinggi memiliki | kebijakan dan SOP | dokumen hitps://stainmaje
kebijakan, SOP, dan K3 serta mitigasi SOP K3. ne.ac.id/
mekanisme. sarani- bencana inspeksi
prasarana mitigasi bencana | (2) Ketersediaan sariana
vang jelas dan SArand-prasarana keselamatan,

disosialisasikan secara
berkala, berkesinambungan
untuk menjamin (a)
keamanan, kesclamatan,
dan keschatan (b)
pencegahan dan pemadam
kehakaran serta
penanggulangan kondisi
darurat akibat bencana
alam lainnyu: (¢) dan
pengelolaan sampah serta
limbah bahan berbahaya

dan beracun. [ Matrik
penilaian LAMSPAK No

keselamatan dan
pemadam kebakaran
(3) Tersedianya
sistem pengelolaan
sampah dan limbah
B3

(4) Frekuensi
sosialisasi K3 dan
mitigasi bencana
secara berkala

evaluasi
program
mitigasi
bencana,
serta
monitoring
pengelolaan
limbah

101




B. Standar Penelitian

NO | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media

Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar

I Keetua menetapkan Standar luaran Tersedianya Waorkshop Website P3M
penelitian merupakan kriteria dokumen standar hitps://'p3m.staimmaj
minimal mengenai mutu, refevansi, | luaran penclitian ene.ac.ids
dan kemanfaatan yang memuat
hasil penelitian yang mendukung kriteria mutu,
pelaksanaan misi dan pencapaian visi | relevansi, dan
serta targel kemunfaatan
dampak perguruan tinggi,

[ Permendihtisainiek No, 39 Thlwn
2025 Pasal 33 pasal 1.2.3.4)

2 Ketua memastikan Dalam 3 tahun (11 Persentuse Analisis data | Websie P3M
terakhir.= 20% DTPS dosen DTPS dengan publikasi https://pIm.stainmaj
memiliki publikasi di jurnal nasional | publikasi sebagai | DTPS cng.ac.id/
dan/atau jurnal penulis
internasional schagan utirma/correspon
penulis pertama atau corresponding | ding author
author. serta melakukan analisis (2) Tersedianya
terhadap tren produktivitas dan analisis tren
relevansi publikasi produktivitas
ilmiah DTPS, foktor-faktor publikasi
penyebab, dan dampaknya (3) Tersedianya
fMatriks LAMDIK Indikator 35 ) analisis relevansi

publikasi dengan
bidang ilmu
(4) Tersedianya
analisis faktor
pendukung dan
penghambat serta
dampak publikasi
3 Ketua memastikan dalam tiga tahun | (1) PPDTPS Analisis data | Akun sister

terakhir, (a) DTPS memiliki
publikasi di jurnal nasional dan/atau

Jurnal mternasional sebagai penulis

pertama atau corresponding author.
PPDTPS = Persentase jumlah DTPS
memiliki publikasi pada jurnal
nasional terakreditast minimal Sinta
4 dan‘atau internasional sebagag
penulis pertama atau corresponding

( persentase
YTPS dengan
publikasi sebagai
penulis

UM COrrespon
ding author di
Jurnal nasional
terakreditasi =
Sinta 4 dan/atau

publikasi
DTPS

https://sister. kemdikt

isaintek.go.id’herand

a

102




ilmiah hasil penelitian mendapatkan
sitasi dan melakukan analisis atas
rekaman sitasi tersebut dengan
mencapai rasio jumlah sitasi per
artikel vang menunjukkan
kebermanfaatan dan pengakuan
akademik di tingkat nasional maupun
mternasional secara konsisten dalam
kurun waktu tiga tahun terakhir
Matriks LAMDIK Indikator 57

=20% (DTPS
dengan publikasi
sebagai penulis
Perlamiy COrrespo
nding author
pada jurnal
nasional
terakreditasi =
Sinta 4 dan/atau
internasional)
{2) Rasio sitasi
per artikel DTPS
dalam 3 tahun
terakhir
menunjukkan
kebermanfaatan
akademik

(3) Tersedianya
analisis tren
publikasi dan
sitast DTPS

(4} Tersedianva
peta jalan
{roadmap)

NO | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
authors dalam 3 tahun terakhir. internasional )
() PS melakukan analisis terhadap (2) Tersedianya
tren jumlah DTPS vang melakukan analisis tren
publikasi ilmiah, faktor-faktor publikasi ilmiah
penyebab, dan dampaknya. DTPS
Mairiks LAMDIK Indikator 56 (3) Tersedianya
analisis faktor
penvebab
peningkatan/penu
runan publikasi
(4) Tersedianya
analisis dampak
publikasi
terhadap kinerja
program studi
4 DTPS wajib memastikan artikel (1) PPDTPS Survei Akun sister

https://sister. kemdikt

isaintek.go.id/berand

4
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NO | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
penelitian yang
memayungi
dosen dan
mahasiswa
{5) Tingkat
kesesuaian
penelitian dosen
dan mahasiswa
dengan roadmap
(6) Tindak lanjut
hasil evaluasi
untuk
pengembangan
ketlmuan PS
5 Ketua memastikan Perguruan Tinggi | (1) 'Fcrﬁcd“iau}fu Review Website P3M
telah melakukan relevansi penelitian | peta jalan dokumen https://p3m.stainmaj
dosen dan mahasiswa meliputi (roadmap) roadmap cne.ac. id/
unsur-unsur berikut: 1) memiliki peta | penelitian yang penelitian,
jalan vang memayungi tema MeEmayungi monitoring
penelitian dosen dan mahasiswa, 2) | penelitian dosen | pelaksanaan
dosen dan mahasiswa melaksanakan | dan mahasiswa penelitian,
penelitian sesuai dengan agenda (2) Kesesuaian evaluasi
penelinan dosen yang merujuk pelaksanaan P3M, serta
kepada peta jalan penclitian. 3) penelitian dosen | audit
melakukan evaluast kesesuman dan mahasiswa kesesuaian

penelitian dosen dan mahasiswa
dengan peta julan, dan 4)
menggunakan hasil evaluasi untuk
perbaikan relevansi penelitian dan
pengembangan kellmuan progriam
studt ( Muatrik pemilan LAMSPAK
M, 6N

dengan roadmap
penelitian

(3) Tersedianya
hasil evaluasi
kesesuaian
penelitian dengan
roadmap

(4) Tinduk lanjut
hasil evaluasi
untuk perbaikan
relevansi
penelitian dan
pengembangan
keillmuan PS

penelitian

dosen dan
1'|"|H|'III!-1iH‘n.‘L-'{l
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NO | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
6 Ketua Program Studi memastikan Persentase Analisis data | Website P3M
penelitian DPRPS vang dalam penelitian penelitian hrtps://pIm.stainmaj
pelaksanaannya melibatkan DERPS vang DPRPS, ne.ac, il
mahasiswa program studi dalam 3 melibatkan verifikasi
tahun terakhir = 235% ( Matrik mahasiswa dalam | keterlibatan
penilaian LAMSPAK No. 69) kegiatan mahasiswa
penelitian melalui
(perencanaan, laporan
pelaksanaan, penclitian
dan/atau dan P3M,
publikasi) serta
dokumentasi
kegiatan
penelitian
bersama
7 Ketua PAM memastikan bahwa PS (1) Tersedianya Review Website PAM
dapat menunjukkan bukti bahwa bukti luaran luaran hips://pIm.stainmaj
kegiatan dan hasil penelinannya penelitian yang penelitian, ene.ac.id/
mampu berkontribusi dalam berdampak tracer
memajukan ilmu pengetahuan, (publikasi, HKIL. | pemanfaatan
pendidikan, dan prakuk profesional | kebijukan, atau hasil
pemangku kepentingan. produk) penelitian,
(LAMEMBA AU DLOY Kritenin 7.2 | (2) Adanya bukti | serta evaluasi
Penelitian) pemanfaatan dampak oleh
hasil penelitian P3M
oleh pemangku
kepentingan
(3) Tersedianya
analisis dampak
penelitian
terhadap
pengembangan
ilmu. pendidikan,
dan praktk
profesional
B Ketua memastikam  bahwa  setiap | (1) Jumlah Survel Wehsite PAM
program  studi  yang  diakreditasi | pengakuvan/sertifi | pengguna https://p3Im.stainmaj
sesuai dengan fokus difrensiasi misi | kasi profesional | lulusan, eng.ac.id/
pergurvan  tinggi  dalam  bidang | lulusan pada tracer study,
pendidikan  atau  penelitian  atau | tingkat lokal, dokumentasi
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NO | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
pengabdian  kepada  masyaakat | nasional. sertifikasi
memiliki  pengakuan dan  apresiasi | dan/atau profesi, serta
kompetensi lulusan oleh pemerintah, | mtemasional evaluasi dan
masyarkat dan dunia usaha dunia | (2) Tingkat tindak lanjut
industri dumia kerja, dengan rincian @ | kepuasan oleh
I, Jumlah  pengakuvan/sertifikasi | pengguna lulusan | Perguruan

profesional pada rtingkat lokal atau
nasional atau  internasional  dari
instansi  atay  lembaga  yang
berkompeten.

2. tingkat  kepuasan  pengguna
lulusan dan bukti tndak lanjut dar
fakultas pada TS-4 sampai dengan
T8-2 mengacu kepada kepuasan
pengguna lulusan terhadap kinerja
lulusan,

(Lampiran 3g PerBANPT No 13 1h
2025 — SAN indikator nomor 14)

terhadap kmerja
lulusan (TS-4 s.d.
TS8-2)

(3) Tersedianya
bukti tindak
lanjut hasil survet
kepuasan
pengeuna lulusan

Tinggi
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NO | Pernyataan [si Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
9 Ketua memastikan  penugasan  dan | (1) Kesesuaian Analisis Website P3M
peningkatan  kompetensi  dosen | penugasan BED dan https:// p3mstainmaj
dalam  melaksanakan  penelitian | penelitian dosen | penugasan enc.ac.ids
sesuai dengan bobot vang ditugaskan | dengan BKD dan | penelitian, -
oleh Perguruan Tinggi mencakup: bobot kerja review
Relevansi penclitian pada Perguruan | Perguruan Tinggi | roadmap
Tinggi mencakup unsur-unsur | (2) Tersedianya penelitian,
sebagai berikut: peta jalan monitoring
a. memiliki peta jalan vang | penelitian yang pelaksanaan
memayungi tma pepelitian dosen | selaras dengan penelitian,

dan mahasiswa

dengun mengacu  visi keilmuan
program studi  dan  fokus pada
diferensiasi misi PT

pada  bidang  Pendidikan  atau
Penelitian atau PkM.

b. dosen dun mahasiswa
melaksanakan  penelitan - sesua

dengan apenda penchitian dosen yang
merujuk kepada peta jalan penelitian.

c. melakukan evaluast kesesuaian

penchitian  dosen  dan  mahasiswa

dengun peta

jalan, dan

d, menggunakan hasil evaluasi untuk
perbaikan relevansi penelitian dan
pengembangan  keilmuan  program
studi,

(Lampiran 3g PerBANPT No 13 th

2025 — SAN indikator nomaor 16)

visi keilmuan dan
diferensiasi misi
PT

(3) Kesesuaian
pelaksanaan
penelitian dosen
dan mahasiswa
dengan roadmap
penelitian

(4) Tersedianya
evaluasi
kesesuaian
penelitian dengan
roadmap

(5) Pemanlaatan
hasil evaluasi
untuk
pengembangan
keilmuan
program studi

serta evaluasi
PiM
terhadap
kesesuaian
dan tindak
lanjut
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NO

Pernyataan Isi Standar pada
Standar Luaran Penelitian

Ketua menctapkan Standar proses
penelitian  mengenai proses  dan
pengelolaan penelinian
yang meliputi

pelaksanaan, penilaian,

perencanaan,

pengawasan, dan  pengendalian

kegiatan penelitian untuk
mewujudkan mist perguruan tinggi
sesual dengan

prinsip tata kelola perguruan tinggi
vang baik.

{ Permemdiktsmntek No, 39 Tahon

26025 Pasal 534} & (LAMEMBA AU

DL Kriteri 7.3 Penelitian)

Indikator
Pencapaian
| Standar

(1) Tersedianya
dokumen standar
proses penclitian
(perencanaan,
pelaksanaan,
penilaian,
pengawasan,
pengendalian)
(2)
Keterluksanaan
siklus
manajemen
penelitian
herbasis good
gﬂ"&'t.'m:]n(.'ﬂ

(3) Ketersedinan
instrumen
penilaian dan
pengawasan
penelitian

{4) Kesesuaian
proses penelitian
dengan misi
perguruan tinggl

Metode
Pencapaian

| Standar

Review
dokumen
SOP
penelitian,
audit proses
penelitian
oleh P3M,
evaluasi
siklus
penelitian,
scrta
monitoring
implementasi
GUG

Media

Pendokumentasian

Website PIM

https://p3m.stainmaj

"
N a0 !

10




NO | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media

Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar

R Ketwa  menjamin  pelaksanaan [ 1) Tersedianya | Review Website P3IM
penelitian d“'f”_“ : | pedoman kode dokumen https:// pim.stainmayj
rangka mendidik mahasiswa menjadi | ¢rik penelitian kebijikan i o 1ol
fegrang (2) Tersedianya | b o .
intelektal,  membangun budaya | kehijakan dan PeRELLIRL,
penelitian, serta pengelolaan Hak ausit EaM
mengembangkan ilmu pengetahuan Kekayaan terhadap
dan teknologi yvang sesua dengan : Intelektual (HK1) | otika
a. kode euk penelitian sesuar dengan | (3) Tersedianya penelitian,

ketentuan

peraturan perundang-undangan:
b, pengelolaan dan kepemilikan hak
atas kekayaan

intelektual sesuai dengan ketentuan
peraturan
perundang-undangan:
¢, ketentwan  dalam
penelitian; dan

d. persyvaratan untuk publikasi hasil
penelitian

dan ketentuan penulisnva.
(Permemdrktrsammek No, 3¢

2025 Pacnl 535)

kerja  sama

[l

dokumen kerja
sama penelitian
VI Sesual
ketentuan

(4) Ketersediaan
pedoman
publikasi ithniah
dan aturan
kepenulisan

(5) Kepatuhan
pelaksanaan
penelitian
terhadap seluruh
ketentuan
tersebut

verifikas
HKI dun
kerpa sama.
serta
monitoring
publikasi
ilmiah
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dosen
(4) Tersedianya
hasil analisis

NO | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
3 Ketua menjamin Penelitian bersama (1) Tersedianya Review SOP | Website P3M
yang dilakukan antara dosen, kebijakan/SOP dan dokumen | https://p 3. stainmag
peneliti. dan  mahasiswa dikelola | penclitian kerja sama enc.ac.id’
oleh perguruan tinggi kolaboratf penelitian, -
dengan menerapkan  sistem yang | (dosen—peneliti— | audit PAM
minimal mengatur mahasiswi) terhadap
tentang penjabaran tugas, hak, dan | (2) Kejelasan penelitian
kewajiban para pembagian tugas. | kolaboratif,
pihak  dalam  kegiatan  penelitian | hak. dan serta
secara  konsisten,  terdokumentasi. kewajiban para verifikasi
dan memenuhi kebijakan perguruan pihak dalam dokumen
linggi penelitian pelaksanaan
(Permendiktisaimtek  No. 39 Tahon | (3) Tersedianya penelitian
2025 Pasal 56) dokumentasi
penelitian
kolaboratif vang
lengkap
(4) Kesesuaian
pelaksansan
dengan kebijakan
perguruan tinggi
4 Ketua PS menyiapkan peta jalan | (1) Tersedianya Review Website P3M
penelitian  yang  secara  spesifik | dokumen peta dokumen htips://p3m.stainmaj
mendukung pencapaian visi | Jalan penelitian roadmap SN
keilmuan PS. memiliki fokus dan | PS vang selaras | penelitian,
tahapan vang jelas, serta didukung | dengan visi evaluasi P3M
oleh SDM  yang  kompeten  dan | keilmuan terhadap
didasarkan  pada  hasil  analisis | (2) Kejelasan Kesesuman
ketepatan  serta  relevansi  sebagai | fokus, tema, dan | SPM dan
bagian dari siklus perencanaan dan | tahapan tema
pengawasan mutu penelitian penelitian jangka | penelitian,
Matriks LAMDIK Indikator 52 pendek— serta audit
menengah siklus
panjang perencanaan
(3) Kesesuaian dan
roadmap dengan | pengawasan
kompetensi SDM | penclitian
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standar  terkait

Ketua menctapkan

akses terhadap  sarana, prasarana,
pembiayaan, penygasan dosen. dan
penggunaan teknologi informasi dan

komunikasi berdasarkan imisi

(BED/LKID)

(3) Tersedianya
bukti
dokumentasi
kontribusi
penelitian dalam
evaluasi kinerja
dosen

(4) Konsistensi
pengeunaan hasil
penelitan dalam
penilaian kinerja
dosen

(1) Tersedianya
standar akses
sarana dan
prasarana
penelitian

Review
dokumen
kebijakan
penelitian,
audit PAM

NO | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
relevansi dan
ketepatan
roadmap
penelitian
{3) Tersedianya
meckamsme
monitoring dan
evaluasi roadmap
penclitian
b Ketua Program Studi menunjukkan | (1) Tersedianya | Review Akun sister
bukti pengintegrasian kegiatan, hasil, | instrumen dokumen hitps://sister.kemdikt
dan  kontribusi  penelitian dalam | evaluasi kinerja | BKIYLKD, | isaintek.go.id/berand
evaluasi kinerja dosen, (LAMEMBA | dosen yang audit sistem | a
AL DLOY 74  Penclitian) & mengintegrasikan | evaluasi
{Lampiran 3g PerBANPT No 13 th | aktivitas, hasil, kinerja
2023— SAN indikator nomaor 149) dan kontribusi dosen, serta
penelitian verifikasi
(2) Keterkaitan bukti
hasil penelitian kontribusi
dengan penilaian | penelitian
kinerja oleh PAM

Website P3IM

https:/ p3m.stainmaj

& e
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menganalisis produktivitasnya
dengan  mencapai  rasio  jumlah
penelinan berskala  internasional,
nasional, maupun mandiri  sesuai

standar mutu yang ditctapkan serta
mendokumentasikan hasil  analisis
tren dan  dampaknyva  secara
komprehensit dalam  kurun waktu
tiga twhun terakhir,

Matriks LAMDIK Indikator 53

pada level
internasional.
masional, dan
mandin sesuai
standar mutu

(2) Tersedianya
analisis
produktivitas
penelitian DTPS
dalam 3 tahun
terakhir

(3) Tersedianya
analhisis tren
penelitian

{ peningkatan/pen

DTPS
melalu P3M,
review
laporan
penelitian,
serta evaluasi
kinerja
penelitian
berbasis
output dan

outeome

NO | Pernyataan [si Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
perguruan tinggi. | berbasis misi PT terhadap
(Permendiktisainrek No, 39 Tahun | (2) Tersedianva | gkses Sarpras
2025 Pasu! 57) mekanisme akses | dan
pembiayaan pembiayaan,
penelitian yang serta evaluasi
transparan dan pemanfaatin
adil sistem TIK
(3) Kesesuaian penelitian
penugasan dosen
dalam penehitian
dengan
kompetensi dan
misi PT
(4) Ketersediaan
dan pemanfaatan
TIK untuk
mendukung
penelitian
(5) Keterpaduan
seluruh akses
tersebut dengan
fokus misi
perguraan tinggi
2 Ketua wajib  memastikan  DTPS | (1) Rasio jumiah | Analisis data | Website PAM
melaksanakan penelitian dan | penelitian DTPS | penelitian https://p3m.stainmaj

ene.ac.ids




NO | Pernyataan [si Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
urnan

(4) Tersedianya
analisis dampak
penelitian
terhadap
pengembangan
ketlmuan dan
program studi

3 Ketua menctapkan bahwa PS wajib | (1) Persentase Analisis data | Website P3M
menjamin - keterlibatan  mahasiswa | keterhibatan penelitian htips://pIm.stainmay
dalam  kegiatan  penelitian  DTPS | mahasiswa dalam | DTPS, cneac.id!
dengan tngkat partisipasi lebih dari | penelitian DTPS | verifikasi
75%, serta moelaksanakan  analisis | =75% laporan
secara  sistematis  terhadap  tingkat | (2) Tersedianya penelitian
keterlibatan mahasiswi, faktor-faktor | data keterlibatan | kolaboratif
penyebab, dan dampaknya terhadap | mahasiswa dalam | dosen-
capaian  pembelajaran  dan mutu | penelitian DTPS | mahasiswa
penelitian, (3) Tersedianya | olch P3M,

Matriks LAMDIK Indikator 54 analisis faktor- serta evaluasi
Faktor vang keterlibatan
mempengaruhi mahasiswa
keterlibatan dalam siklus
mahasiswa penelitian
{4) Tersedianva
analisis dampak
keterlibatan
mahasiswal
terhadap capaiun
pembelajaran
[ulusan (CPL)
dan mutu
penelitian

4 P3M menunjukkan bukti | (1) Tersedianya | Review Website P3M
perencanaan strategis pada kegiatan, | dokumen rencana | dokumen https:/p3m.stainmaj

hasil. dan komtribusi penelitiannva
dalam memajukan pendidikan, ilmu
pengetahuan. dan praktik profesional
bagi pemangku kepentingan,

(LAMEMBA 1AL DLW 7.1

Penchitian)

strategis
penelitian

{ Renstriw/roadma
p penclitian)
vang selaras
dengan VMTS

Renstra/road
map
penelitian,
audit PAM
terhadap

pelaksanaan

gne.ac.id/




NO

Pernyataan Isi Standar pada
Standar Luaran Penelitian

Indikator
Pencapaian
Standar

Metode
Pencapaian
Standar

Media
Pendokumentasian

C.

(2) Tersedianya
bukti keterkaitan
kegiatan
penelitian dengan
perencanaan
strategis

(3) Tersedianya
bukti luaran
penelitian yang
herkontribusi
pada pendidikan,
IPTEKS, dan
prakitik
profesional

{(4) Tersedianya
analisis
kontribusi hasil
penelitian
terhadap
pemangku
kepentingan

Standar Pengabdian Kepada Masyarakat

penelitian,
serta evaluasi
luaran dan
dampak
penelitian

No

Pernyataan Isi Standar pada
Standar Luaran Penelitian

Indikator
Pencapaian
Standar

Metode
Pencapaian
Standar

Media
Pendokumentasian

Ketua menetapkan standar mengenai
muty, relevansi, dan kemanfaatan hasil
pengabdian kepada masyarakat
mendukung pelaksanaan misi dan
pencapatan vist serta target dampak
perguruan unggr, (Pormcndiktsa ek
Net. 39 Tithun 2025

Pusal 59

Adanya pedoman
luaran PEM

FGD

Pedoman luaran
PEM dapat diakses
pada website PIM
hitps:/pAm.sininmiy
ene.ac.id/
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P3M memastikan PS dapat
menunjukkan hasil kegiatan
pengabdian kepada masyarakat vang
memberikan dampak terukur bagi
pemangku kepentingan dengan
pelaporan setiap tahun akademik.
(LAMEMBA AU DLOW Kriteria 7, 2
PR,

Ketua menetapkan standar proses dan
pengelolaan pengabdian kepada

masvarakat vang meliputi perencanaan,

pelaksanaan, penilaian, pengawasan,
dan pengendalian kegiatan pengabdian
kepada masvarakat untuk mewujudkan
misi perguruan tinggi sesuai dengan
prinsip tata kelola perguruan tinggi
yang baik.

( Permendiktisatintek No, 39 Tahun

2025 Pasal o))

Adanya laporan
PKM dosen yang
memberikan
dampak terukur
bagi pemangku
kepentingan
dengan pelaporan
setiap tahun
akademik.

Adanya laporan

pengelolaan
PKM

laporan dan
Survei

Survei

No | Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media

Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar

, Ketua menetapkan bahwa PS wajib Tersedianya Laporan Dokumen
menjamin produktivitas PkM DTPS dokumen dan surveir | rekapitulasi dan
dalam kurun waktu 3 (tiga) tahun rekapitulasi dun laporan analisis
terakhir yang didanai melalui skema laporan analisis produktivitas PKM
dana mandiri/perguruan tinggi, dana produktivitas dapat diakses pada
dalam negert. dan/atau dana luar PkM DTPS wehsite PAM
negeri, serta melaksanakan analisis https://pIm.stainmaj
secara sistematis terhadap tingkat ene.ac.id/
produktivitas PkM, sumber pendanaan,
faktor-fuktor yang memengaruhi
capatan, dan dampaknya
Matriks LAMDIK Indikator 59

3

Laporan PKM
dosesn dapat diakses
pada website PAM
https://p3m.stainmaj

l] ‘Iil
WY (= |

Laporan
pengelolian PKM
dapart diakses pada
website PIM
https://pIm.stainmaj

enc.ac.id/




No

Pernyataan Isi Standar pada
Standar Luaran Penelitian

Indikator
Pencapaian
Standar

Metode
Pencapaian
Standar

Media
Pendokumentasian

(S8 ]

Ketua menetapkan standar pelaksanaan
pengabdian kepada

masvarakat dalam rangka penerapan
tmu pengetahuan dan teknologi vang
meliputi: 1. Kode etik pengabdian
kepada masyarakal sesuat dengan
ketentuan peraturan perundang-
undangan, 2. Pengelolaan dan
kepemilikan hak atas kekayaan
intelektual sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan, 3,
Ketentuan dalam kerja sama
pengabdian kepada masyarakat: dan, 4.
Persyaratan untuk diseminasi hasil
pengabdian kepada masyarakat dan
ketentuan penulisnya, dalam
mendukung pelaksanaan misi dan
pencapaian visi serta target dampak
perguruan tinggi.

( Pe

25 Pasal 6] avar I dan 2)

'|'.'i,"|'.'|.|l.'.ll,.' IS |'|,'.ll, Ney, 0 .n'-, i

Tersedianva
dokumen standar
pelaksanaan
pengabdian
kepada
masyarakat

FGiD

Dokumen standar
pelaksanaan PKM
dapat diakses pada
https:/p3m.stainmaj

ene.ac.id

Ketua Menetapkan Standar Pengabdian
kepada masyarakat dilakukan oleh:

( 1dosen; (2) Dosen bersama
mahasiswa: dan/atan (3) mahasiswa
dengan bimbingan dosen.

Khusus Poin (2) untuk mendapatkan
pengakuan satuan kredit semester
persyaratan schagai pembimbing
pengabdian kepada masyarakat

{ Permenciktisgmitek No, 39 Tl

. | | Pow
AT FL r'-.:" -'|_‘ HEH TN 1) il i

Tersedianya
dokumen standar
pelaksanaan
pengubdian
kepada

masyarakat

Survei

Dokumen standar
pelaksanaan PKM
dapat diakses pada
https:/p3m.stainmay)

one.ac.id




No

Pernyataan Isi Standar pada
Standar Luaran Penelitian

Indikator
Pencapaian
Standar

Metode
Pencapaian
Standar

Media
Pendokumentasian

Ketua menetapkan bahwa Perguruan
T'imggi dan PS wajib melaksanakan
evaluasi dan refleks: terhadap
pelaksanaan PkM sccara sistematis dan
berbasis bukn dengan mengidentifikasi
minimal kelebihan dan kelemahannya,
menggunakan parameter kuantitatil
dan/atau Kualiat! vang relevan,
dilaksanakan secara komprehensif
berbasis kondisi nyata dengan metode
yang sesual, serta didokumentasikan
secara lengkap dan sahih; dan hasil
evaluasi tersebut ditindaklanjuti
melalul perumusan rencana perbaitkan
ving spesitik. terukur, realistis, dan
berbasis waktu, dimonitor
implementasinya, didukung bukn
pelaksanaan vang lengkap. serta
digunakan sebagai dasar
pengembangan program PkM secara
berkelanjutan.

Matriks LAMDIK Indikator 61

Adanya laporan
evaluasi dan
tindaklunjut
PKM

Evaluasi

Laporan cvaluasi
dan tindak lanjut
PKM dapat diakses
pada
https:/p3m.stainmaj

cne.ac

Ketua memastikan Perguruan Tinggi
memenuhi 4 unsur relevansi PkM
dosen dan mahasiswa sehagai berikut,
1) memiliki peta jalan vang
memayungt tema PEM dosen dan
mahasiswa serta hilirisasy/pencrapan
ketlmuan program studi. 2) dosen dan
mathasiswa melaksanakan PKM sesu
dengan peta jalan PKM, 3) melakukan
evaluasi kesesuaan PkM dosen dan
mahasiswa dengan peta jalan, dan 4)
menggunakan hasil evaluasi untuk
perbaikan relevansi PkM dan
pengembangan keilmuan program studi
(Matnk penthnon LAMSPAK No.7()

Adanya peta
jalan PKM yang
memenuhi 4
aspek

FGD

Peta jalan PKM
dapat diakses pada
website P3M
hitps:/pAm.stainimiy)

w1 1% ”t




No

Pernyataan Isi Standar pada Indikator Metode Media
Standar Luaran Penelitian Pencapaian Pencapaian | Pendokumentasian
Standar Standar
o Ketua Program Studi memastikan PkM | Adanva laporan | Survei Laporan keterlibatan
BPPRPS yvang dalam pelaksanaannya keterlibatan mahasiswa dalam
melibatkan mahasiswa Program Studi | mahasiswa dalam kegiatan PKM dapat
dalam 3 tahun terakhir = 25% Matnk kegiatan PKM dinkses pada
peniluian LAMSPAK No 71) DTPS wihsite PAIM
hrtps:/p3m.stainmaj
1 Program Studi menunjukkan bukti Adanya laporan | Survel laporan kegiatan dan
kegiatan dan hasil kerja sama kegratan dan hasil kerjasama
‘keterlibatan pengabdian hasil kerjasama PKM dengan para
kepada masyvarakat (rekognisi) dengan | PKM dengan mitra PKM dapat
para mitranva di bidang pengabdian para mitra PKM diakses pada
kepada website P3M
masyarakat dan/atau praktik https://p3m.stainmaj
profesional mendukung dan selaras gne.ac.id/
dengan misi. visi,
tujuan dan sasaran, serta strategi
Institusi
(LAMEMBA AL DLW Kriteria 7.3
PKM)
8 Program Studi menunjukkan bukt Adanya laporan | Survei Laporan

pengintegrasian kegiatan, hasil, dan
kontribusi PKM dalam

evaluasi kinerja dosen.

(LAMEMBA TAU DLO9 Kriteria 7.4
PEM

pengintegrasian
kegiatan, hasil,
dan kontribusi
PKM dalam
evaluasi kinerja
dosen.

pengintegrasian
kegiatan, hasil, dan
kontribusi PKM
dalam evaluasi
kinerja dosen dapat
diakses pada
website P3M

hitps://p3m.stainmaj

gene.ac.id/
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No

Pernyataan Isi Standar pada
Standar Luaran Penelitian

Ketua menetapkan Standar masukan
pengabdian kepada masyarakat
memuat kriteria minimal mengenai
akses terhadap sarana, prasarana.
pembiayaan, penugasan dosen, dan
penggunaan teknologi informasi dan
komunikast berdasarkan misi
perguruan tinggi

W Tahun
2025 Pasad 63 vt (1) dun (2)

{ Permendiktisaintek No

Indikator
Pencapaian
Standar

Adanya Pedoman
PKM

Metode
Pencapaian
Standar

Media
Pendokumentasian

Pedoman PKM
dipat diakses pada
website
https://pIm.stainmaj

cne.ac [il'
i

kontribusi

PEM dalam memajukan pendidikan,
ilmu pengetahuan, dan praktik
profesional bagl

pemangku kepentingan.
(LAMEMBA TAU DLO9 Kriteria 7.1
PEM)

strategis pada
kegiatan, hasil,
dan kontribusi
PEM dalam
memajukan
pendidikan, tlmu
pengetahuan, dan
praktik
profesional bagi
pemangku
kepentingan

2 Ketua menctapkan bahwa PS wajib Adanya laporan | Survei Laporan keterlibatan
menjamin keterhibatan mahasiswa keterlibatan mahasiswa dalam
dalam PkM DTPS dengun tingkat mahasiswa dalam PKM DTPS dapat
partisipasi minimal 75%. serta PkM DTPS diakses pada
melakukan analisis secara sistemalis website P3M
terhadap keterlibatan mahasiswa, hrtps:/p3m.stainmaj
taktor-faktor penyebab tingkat ene.acad/
partisipasi, dan dampaknya
Matriks LAMDIK [ndikator 6

3 P3M menunjukkan bukt perencanaan | Adanya laporan | Survei Laporan
strategis pada kegiatan, hasil, dan perencanaan perencitnaan

strategis pada
kegiatan, hasil, dan
kontribusi

PKM dapat diakses
pada website PAM
hitps:/pamstainmaj

R TL TRd
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BAB IV
TATA CARA PENDOKUMENTASIAN IMPLEMENTASI SPMI

A. Tuterial Pendokumentasian Standar Spmi

Pendokumentasian Standar SPMI memegang peran krusial dalam penyelenggaraan
penjaminan muty internal. karena seluruh siklus SPMI dijalankan melalui tabapan
penetapan, peluksanaan, evaluasi, pengendalian, serta peningkatan standar pendidikan
tinggel. Dalam pengembangannya, SPMI perlu mengedepankan prinsip akuntabilias,
transparansi, efektivitas, elisiensi, serta perbaikan mutu yang berkelanjutan, Selain itu,
pengelolaan data dan informasi yvang didukung oleh pemanfaatan teknologi informasi
dan komunikasi diarahkan untuk menjamin keamanan, keakuratan, kelengkapan, dan
keterkinian  data akademik., Hal ini sekaligus menunjang proses perencanaan,
pelaksanaan, pengawasan, pengambilan keputusan, serta pelaporan profil dan Kinerja
perguruan tinggi kepada PD Dikti. serta menyediakan akses informasi yang terbuka
bagi publik, minimal melalui laman resmi perguruan tinggi.

1. Proscdur Umum

a. Kewajiban Pendokumentasian oleh Setiap Unit Kerja:  Sctiap unit kerja di
Imgkungan perguruan tinggi wajib mendokumentasikan seluruh Kegiatan yang
terkait dengan implementasi Standar  Penjaminan Mutu  Internal - (SPMI).
Pendokumentasian  ini mencakup seluruh proses yang  dilakukan mulai dan
penctapan, pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, hingga peningkatan standar
pendidikan tinggi. Tujuan dari kewajiban ini adalah untuk memastikan bahwa
setiap aktivitas yang berkaitan dengan SPMI tercatat secara lengkap dan sistematis,
yang memudahkan proses audit, evaluasi, serta pengawasan muiu.

b, Penyusunan Dokumentasi Sesuai dengan Standar Format dan Metadata: Semua
dokumentasi yang disusun harus mengikuti standar format yang telah ditetapkan
olch lembaga atau perguruan tinggi, termasuk penggunaan metadata vang sesual.
Standar  formar  mencakup  struktur  dokumen,  jenis  informasi yang  harus
dicantumkan, serta cara penvajiannya, Pengeunaan metadata, seperti kategori
dokumen, tanggal, dan deskripsi terkait, bertujuan untuk mempermudah pencarian,
pemehharaan, dan  pengelolaan data di Kemudian  han, serta mendukung
akuntabilitas dan transparansi dalam pelaksanaan SPMI.

¢. Pengiriman Bukt ke Media Penyimpanan Resmi: Setelah dokumen disusun, bukti
dokumentasi harus sesern dikirimkan dan disimpan pada media penyimpanan
resmi yang telah ditetapkan oleh pergurvan tinggi atau lembaga terkait, Media
penyimpanan ini bisa berupa sistem informasi terpusat, server intermal. atau
penyimpanan  cloud  yang  terintegrasi  dengan  sislem  managjemen  mutu,
Penyimpanan  pada media resmi im0 bertwjuan  untuk  menjamin keamanan,
kebenaran, akurasi, kelengkapan, dan  kemutakhiran  data  akademik. serta
mendukung proses perencanaan, pelaksanaan, pengawasan, dan pengambilan
keputusan yang berbasis data. Selain itu, data vang disimpan harus mudah diakses
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aleh pihak yang berwenang dan dapat dipertanggungjowabkan sesuai dengan
prinsip akuntabilitas dan transparansi dalam pelaksanaan SPML

2. Media Dokumentasi

2. Dokumen Tertulis: Semua dokumentasi tertulis harus menggunakan template resmi
ving telah ditetapkan oleh perguruan tinggi atan lembaga. Template ini mencakup
format vang sudah distandansasi, seperti jenis fonl ukuran, margin, serta struktur
dokumen vang harus Jijjkuti. Dengan menggunakan template vang konsisten,
perguruan tinggi dapat memastikan bahwa scluruh dokumen vang dihasilkan
memiliki kKeseragaman, kemudahan dalam pengelolaan, serta memenuli siandar
administrasi vang berlaku. Dokumen tertulis ini biasanya meliputi laporan kegiatan,
notulen rapat, kebijakan teknis, serta dokumen evaluasi dan rekomendasi.

b. Foto: Dokumentasi foto harus diambil untuk sectiap kegiatan yang relevan dengan
pelaksanaan SPML. Setiap foto harus  dilengkapi dengan caption vang jelas,
mencakup informasi dasar seperti SW+1H (Apa. Siapa, Kapan, Di mana, Mengapa,
dan Bagaimana). Misalnya, foto yang diambil dalam suatu seminar atau rapat SPMI
harus  disertai  dengan  keterangan  mengenai nama  Kegiatan,  unitl  yang
melaksanakannya, tanggal dan lokasi kegiatan. serta penjelasan singkat tentang
twjuan kegiatan tersebut. Hal ini bertujuan untuk memberikan konteks vang jelas
mengenat kegiatan vang terdokumentasi.

¢, Video: Video dokumentasi harus memiliki durasi antara 1 hingga 5 menit, dengan
format MP4. Video ini harus menvajikan ringkasan visual yvang mengeambarkan
jalannya kegiatan, termasuk proses yang berlangsung, interaksi peserta, dan hasil
yang dicapai. Penggunaan video sebagai media dokumentasi memungkinkan pihak
terkait untuk lebih mudah memahami kegiatan yang dilakukan dan memberikan
gambaran lebih mendalam tentang pelaksanaan SPML Video ini juga memudahkan
pelaporan dan evaluasi kegiatan.

d. Rekaman Suarn: Rekaman suara dapat digunakan sebagai media pendukung untuk
mendokumentasikan kegiatan, Seperti wawancara, diskusi, atau presentasi yang
berlangsung dalam suatu acara terkait SPML Rekaman mi harus disertar dengan
transkrip singkat yang menjelaskan isi rekaman. Meskipun  sifatnya opsional.
rekaman suara dan transkripnya dapat menjadi alat yang berguna untuk memahami
dinamika percakapan atau keputusan vang diambil selama kegiatan berlangsung.

e. Eviden Digital: Untuk mendukung transparansi dan akuntabilitas, bukti digital harus
diambil dan disimpan. Ini termasuk screenshot dari sistem yang digunakan dalam
kegiatan, file log yang mencatat aktivitas atau transaksi, serta data dari Leaming
Management System (LMS) yang terkait dengan pelaksanaan SPME Media digital
ini memungkinkan akses mudah dan cepat terhadap data terkait, mempermudah
pengelolaan dan evaluasi kegiatan, serta memastikan bahwa data yang disimpan
aman dan dapat dipenanggungjawabkan.

f.  Pilihan Media Dokumentasi: Perguruan tinggi atau lembaga dapat memilih media
dokumentasi dalam bentuk digital, non-digital, atau kombinasi keduanya, sesuai
dengan  kebutuhan dan  kebijakan imernal. Penggunaan kombinasi media ini
memungkinkan flgksibilitas dalam dokumentasi, sehingga kegiatan dapat tercatat
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dengan baik, baik dalam bentuk fisik maupun digital. Pilihan media ini harus
disesuaikan  dengan konteks kegiatan dan twjuan  dokumentasi, dengan  tetap
memperhatikan standar akurasi, kemudahan akses, dan Keamanan data.

Sistem Intormas: SPMI

Stmndar Akuademik :

I

Standar Pendidikan: Meliputi kurikulum, metode pengajaran, kualitas dosen, dan
fasilitas pendidikan. Sistem informasi SPMI akan memantau dan mengevaluasi
pelaksanaan pendidikan sesuai standar vang ditetapkan.

Standar Penelitian: Berkaitan dengan kebijakan dan proses penelitian. termasuk etika,
metodologi,  publikasi,  dan pengelolaan dana,  Sistem informasi akan
mendokumentasikan dan mengevaluasi hasil penelitian,

Standar Pengabdian: Menyangkut kegiatan pengabdian kepada masvarakat, seperti
penerapan hasil penelitian untuk masyarakat. Sistem informasi akan mengelola dan
mengevaluasi dampak pengabdian ini.

Standar Nonakademik

]

Standar Visi: Pedomun arah janeka pamjang perguruan tingei. Sistem informasi SPMI
memantau pencapatan vist melalun indikator dan program strategis.

Standar Tata Kelola: Mencakup pengelolaan perguruan tinggi vang efektif dan efisien,
dengan prinsip transparansi dan akuntabilitas. Sistem informasi memonitor
pengelolaan keuangan, SDM, dan kebijakan administratif.

Standar Kemahasiswaan: Menyvangkut layanan dan fasilitas bagi mahasiswa. Sistem
mformast SPMI memantau program kemuhasiswaan dan mengevaluast kualitas
pengalaman mahasiswa,

Formulir/Instrumen Standar Spmi

Implementasi SPMI di STAIN Majene membutuhkan instrumen dan formulir mutu
sebagai sarana untuk menjamin bahwa setiap tahapan dalam siklus PPEPP terlaksana
secara sistematis, terukur, terdokumentasi dengan baik, serta mudah ditelusuri.
Instrumen dan formulir tersebut berperan penting dalam mendukung proses penetapan,
pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, dan peningkatan standar pendidikan tinggi pada
seluruh unit kerja di lingkungan STAIN Majene. Dengan tersedianya instrumen dan
formulir mutu yang terstandarisasi, pelaksanaan SPMI di STAIN Majene dapat
berjalan lebih teratur, konsisten, dan akuntabel.

. Instrumen SPMI

Instrumen AMI (Audit Mutu Internal) adalah alat yang digunakan oleh perguruan
tinggi untuk mengevaluasi dan memastikan bahwa sistem manajemen mutu di dalam
institusi berjalan dengan standar yang telah ditetapkan, Proses AMI bertujuan untuk
menilai efektivitas dan efisiensi dari kebijakan, prosedur, dan kegiatan yang dilakukan



oleh perguruan tinggi dalam rangka mencapai tujuan pendidikan dan peningkatan
kualitas.

C.

(L

Instrumen Penctapan Standar, Digunakan untuk menctapkan standar mutu yvang
harus dipenuhi dalam setiap unit kerja. Instrumen ini mencakup penentuan Kriteria
dan indikator yvang jelas untuk senhap standar vang berlaku di perguruan tinggi
Instrumen Pelaksanaan Standar. Mencatat dan memantau pelaksanaan standar
di setiap unit kerja, termasuk pengelolaan kegiatan dan pemenuhan standar mutu
vang sudah ditetapkan.

Instrumen  Monitoring dan  Evaluasi. Digunakan  unwek  memantau  dan
mengevaluasi sejauh mana standar telah tercapai. Instrumen ini membantu
mengidentifikasi  ketidaksesuaian  dan menentukan  langkah perbaikan yang
diperlukan,

Instrumen Audit Mutu Internal (AMI). Digunakan dalam proses audit iternal
untuk menilai kepatuhan terhadap standar mutu yang sudah ditetapkan. dengan
menilai bukt objektil dan menyusun rekomendasi perbaikan.

Instrumen  Rapat  Tinjauvan Manajemen (RTM).  Digunakan  untuk
mendokumentasikan hasil rapat tinjauan manajemen, vang mencakup analisis hasil
evaluasi, keputusan pengendalian standar, dan langkah tindak lanjut yang perlu
dilakukan,

Instrumen Pengelolaan Risiko Mutu. Berfungsi untuk mengidemitikasi dan
menganalisis  nisitko  yang  dapat  menghambat  pencapatan  standar,  serta
merumuskan langkah mitigasi risiko yang tepat.

Instrumen Tindak Lanjut dan Perbaikan. Digunakan untuk memantau tindak
lanjut dari hasil evaluasi atau audit, memastikan perbaikan dilakukan tepat wakiu,
dan mencatat bukti hasil perbaikan tersebut.

Instrumen Pelaporan dan Laporan Mutu. Digunakan untuk menyusun laporan
yang menggambarkan kinerja dan pencapaian mutu, baik secara internal maupun
untuk keperluan pelaporan eksternal.,

2. Farmulir Mutu

Formulir mutu Ji STAIN Majene gdalah dokumen yang digunakan untuk mencatat,

membuktikan, dan menmdaklanjuti pelaksanaan standar SPML Formulir im berfungsi

sebagai bukti sah bahwa proses penjamiman mutu telah dilaksanakan dengan baik oleh

setiap unit kerja di STAIN Majene. Formulir ini dapat disediakan dalam format cetak

atau digital, sesuai dengan sistem pendokumentasian vang diterapkan, Formulir muty
yvang digunakan di STAIN Majene antara lain:

4. Formulir Penetapan Standar. Digunakan untuk mencatat Keptusan penctapan
standar mutu di unit kerja, meliputi identifikasi butir standar, kriternia, indikator mutu,

dan dasar penetapan.

b. Formulir Pelaksanaan Standar. Digunakan untuk merekam pelaksanaan standar
pada kegiatan operasional, termasuk tanggungjawab pelaksana, jadwal pelaksanaan,
dan bukri pelaksanaan.
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Formulir Monitoring & Evaluasi. Dokumen untuk mencatat hasil monitoring rutin
dan evaluasi pelaksanaan tiap standar, termasuk temuan ketidaksesuaian, indikator
tidak terpenuhi, serta catatan observasi.

Formulir Audit Mutu Internal (AMI). Format baku untuk pendataan temuoan audit,
bukti objekrif, skor kepatuhan, dan rekomendasi perbaikan pada masing-masing unit
atau standar.

Formulir Rapat Tinjavan Manajemen (RTM). Digunakan untuk memformalkan
agenda, daftar hadir, notulen, temuan utama, serta keputusan atau rekomendast dalam
forum R TM.

Formulir Usulan Perbaikan / Tindakan Korektif, Format untuk melaporkan
ketidaksesuaian  standar, penyebab  akar  masalah,  usulan  tndakan  korektil,
penanggung jawab, dan jadwal tindak lanjut.

Formulir Tindak Lanjut & Pemantavan Perbaikan. Digunakan untuk memonitor
status  pelaksanaan tindakan perbatkan atau  peningkatan, termasuk bukti  hasil
pelaksanaan di unit terkait.

Formulir Indikator Mutu & Laporan Kinerja. Dokumen untuk mencatat nilai
capaian indikator mutu di berbagai standar (mis. pendidikan, penelitian, pengabdian)
dan menyusun laporan capaian berkala,

Formulir Dokumentasi Bukti Mutu, Formar standar untuk menyimpan bukti
digital/tertulis (foto. video, laporan kegiatan, screenshot sistem, data LMS) sesuai
kebutuhan audit dan evaluasi,

Formulir Pengelolaan Risiko Mutu, Digunakan untuk identifikasi risiko mutu pada
pelaksanaan standar, analisis dampak, mitigasi yang direncanakan, sera monitoring
risiko.
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BAB YV
PENUTUP

Pedoman Tata Cara Pendokumentasian  Implementasi Sistem Penjaminan Mutu
Intermnal (SPMI) in1 disusun sebagai acuan bagt selurubh vt kerja di lingkungan perguruan
tinggi dalam melakukan pencatatan, penyimpanan, pengelolaan, dan pelaporan dokumen
mutu secara tertib, sistematis, terintegrasi, dan berkelanjutan. Pendokumentasian yang baik
menjadi bagian penting dalam memastikan bahwa setiap tahapan implementasi SPMI dapat
ditelusuri, dievaluasi. dan dipertangeungjawabkan. Melalui pedoman ini, setiap unit kerja
diharapkan memiliki pemahaman yang sama mengenal jenis dokumen yang harus disiapkan,
teknik pendokumentasian  yang digunakan, mekanisme penyimpanan  dokumen, serta
tangeung jawabh masing-masing pihak dalam menjaga kelengkapan dan Keabsahan dokumen
mutu. Dokumen yang terdokumentasi dengan baik akan menjadi bukti sah dalam pelaksanaan
siklus PPEPP, wvaitu Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian, dan Peningkatan
standar.

Pendokumentasian  implementasi  SPM1  tidak hanya berfungsi  sebagai  arsip
administratif, tetapi juga sebagai instrumen pengendalian mutu. Setiap dokumen, baik dalam
bentuk digital maupun fisik. memiliki peran penting sebagai dasar pengambilan keputusan,
bahan evaluasi kinerja, bukti pelaksanaan kegiatan, serta pendukung pelaksanaan Audit Mut
Internal dan akreditasi. Oleh Karena i, seluruh ot kerja perlu memastikan bahwa dokumen
yvang dihasilkan bersifat lengkap, akurat, mutakhir, mudah diakses, dan sesuai dengan
Ketentuan vang berlaku.

Pelaksanaan pedoman ini memerlukan komitmen bersama dar pimpinan perguruan
tinggi. lembaga penjaminan mutu, fakultas, program studi, unit pelaksana teknis, seria
seluruh pihak terkait. Setiap unit kerja bertanggung jawab untuk menvusun, menyimpan.
memperbarui, dan menyerahkan  dokumen mutu sesual dengan  twigas dan fungsinya.
Koordinasi yang baik antar unit menjadi kunci utama agar sistem pendokumentasian SPMI
dapat berjalan efekuf dan mendukung peningkatan mutu secara berkelanjutan. Pedoman ini
juga bersifat dinamis dan dapat ditinjau kembali sesuai dengan perkembangan regulasi,
kebutuhan institusi. perubahan stundar nasional pendidikan tinggi, serta hasil evaluasi
pelaksanaan SPML Apabila di kemudian hari terdapat perubahan kebijakan atau kebutuhan
penyempurnaan, maka pedoman i dapat diperbaiki dan disesuaikan agar tetap relevan
dengan kebutuhan pengelolaan mutu perguruan tinggi. Dengan  adanya  pedoman  ini,

diharapkan pendokumentasian implementasi SPMI dapat dilaksanakan sccara lebih terarah,



tertib, transparan, dan akuntabel. Pada akhimya, pedoman ini diharapkan mampu mendukung
terwujudnya  budaye mutu di lingkungan  perguruan  tinggi serta memperkuat  upava
peningkatan mwtu pendidikan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan taa kelola

kelembagaan secara berkelanjutan.

1206



REFERENCEN
Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Nomor 39 tahun 2025
tentang Penjaminan Mutu Pendidikang Tinggi.
Pedoman Implementasi Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Bagi Perguruan
Tinggi  Penyelenggara  Pendidikan  Akademik,  Dircktorat  Pembelajaran  dan
Kemahasiswaan, 2024,
Permendiktisaintek No. 39 Tahun 2025 Tentang Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi

Perpres No 8 Tahun 2012 Tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia



i e ———

ezt KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

> SENAT SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NEGERI MAJENE

—— J1. BLK Kel, Tolofl Kec, Banggan Kab. Majann Proe, Sulawasl Barat
'% Webishe: waes stainmajono. o id, email: maddiainenme e as, i

BERITAACARA PERSETUJUAN SENAT
B.OO7/S56L03/SNT-STAIN-MJIN/02/2026

Pada hari ini, Kamis, tanggal dua pulub enam bulan Februari tahun dua ribu dua puluh enam,
bertempat i Ruang Rapat Anggota Sennl, telah dilaksanakan Rapat Senat dalam rangka
memberikan pertimbangan terbadap dokumen Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) yang
meliputi: Kcebijakan SPMI, Standar SPMI, Pedoman Pencrapan PPEPP, dan Tata Cara
Pendokumentasian SPMI,

Rapat vang dihadiri oleh anggota Senat Perguran Tinggi sehagaimana tercantum dalam daftar
hadir terlampir memberikan pertimbangan sehagai berikut:
1. Dokumen SPMI telah disusun sesuai dengan ketentuan yang berloku serta mengacu pada
prinsip PPEPP (Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian, dan Peninghatan).
2, Substansi dokumen telah mencerminkan kebutuhan institusi serta mendukung peningkatan
mutu secara berkelanjutan,

Berdnsarkan:
1. Peraturan perundang-undangan yang terkait dengan Sistem Penjaminan Mut Pendidikan
Tinggi;
2. Kebumhan peningkatan mutu secara berkelanjutan di lingkungan STAIN; serta
3. Hasil evaluasi dan pengembangan dokumen SPMI sebelumnya;

maka dengan ini, Senat Perguruan Tinggl menyetujui tanpa perbaikan dokumen SPMI STAIN
Majene.

Dremikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya sebagai dasar
pertimbangan dalam penetapan dokumen SPMI olch Ketua STAIN.

Ketua Senat Perguruan Tinggl
Nama ; Prof. Dir. Bahmuddin, M_Ap.
Tanda Tangan :

Sekretaris Senat
Nama : Prof. Dr. H. Anwar Sadat, M.Ag.

Tanda Tangan @—‘cg
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DAFTAR HADIR RAPAT SENAT STAIN MAJENE

Han. tanggal : Kamis, 26 Februari 2026

Tempat pelaksanaan . Ruang Rapat Senat

Materi rapat . Pemberian Pertimbangan/Persetujuan Dokumen SPMI STAIN Majenc
ND NAMA JABATAN TANDATANGAN
1 [Prof. Dr. Bahruddin, M_Ag. Ketua Senat
2 |Prof. Dr. H. Anwar Sadat, M. Ag. Sckretaris Senat
3 |Prof. Dr. Wasilah, ST., MT. Anggota
4 [Prof. Dr. Napis Dj. MA. Anggomn
5 Prof Dr. Anwar Sewang, M.Ag, Angpgoia
6 [Dr. Mohammad Nasir, MA, Angpola
7 [Dr. Basman, M.Ag. Angpota
 [Prof. Abdul Rahman, Ph.D. "~ Anggota
6  [Dr. Muhsmmad Rais, M.Si. Angpota
10 [Dr. Ahmad Muaffag, M.Pd. Anggota = i
11 [Nuzha, MH. Anggota 3 —

.
12 [Prof. Dr. Muliadi, M.Sos.] Anggota /’ ﬁ il
13 [Ir. Humeah S, Fﬂm::‘hﬁﬁl Angeoin 3
.

Majene, 26 Februari 2026
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e

Prof. Dr. Bahruddin, M.A.
NUPTE. 6634751652130112
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